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o COMMISSION SCOLAIRE
N/Réf. : 374-02
QO du Pays-des-Bleuets

COMITE DES RELATIONS DE TRAVAIL
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES

Le lundi 16 avril 2018 a 8 h 30
Centre administratif de Roberval

- ORDRE DU JOUR -

1. Présences
V2. Lecture et adoption de 1'ordre du jour

‘|/3. Procés-verbal du 12 mars 2018

3.1 Approbation
3.2  Suivi

"”\/4. Dépot du temps moyen

V5. Annexe 16

V6. 5-1.11 (date de début de contrat)

V7. Bonification — Prolongation de contrat lors des suppléances

V8. Pourcentage lors de paiement de vacances
9. Délai de 24 heures pour le déplacement du TNP CWJ Cadin Xa Ale ”‘%/\4 L“’J
10. 25 ans de service » ’\Qﬂ/\\ G e e i .'/‘7
11. Date de choix de batisse
12.  Clientéle scolaire 2018-2019
13. Dépoét des documents de l'organisation scolaire

13.1 Au secondaire
13.1.1 Nombre de périodes par champ par école
13.1.2 Nombre de postes temps plein par école
13.1.3 Nombre de périodes par champ commission
13.1.4 Liste des enseignants visés par la procédure d’affectation

13.2 Au primaire :
13.2.1 Nombre de groupes par école
13.2.2 Nombre de postes par champ commission
13.2.3 Nombre de groupes a former commission
13.2.4 Liste des enseignants visés par la procédure d’affectation



N/Réf. : 374-02
13.3 Commission :
13.3.1 Liste des enseignants visés par la procédure d’affectation
13.3.2 Liste des enseignants retirés de la procédure d’affectation
13.3.3 Liste des excédents par champ
13.3.4 Liste des postes a combler
13.3.5 Liste 5-3.16 D)

14. Affectation école, secteur et commission
15. Varia:

15.1

15.2

15.3

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

2018-04-12



Procés-verbal de la réunion du C.R.T., secteur des jeunes
de la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets, tenue le 12 mars 2018 ai3 h 30
au Centre de services a St-Félicien
sous la présidence de Nadia Tremblay

PRESENCES ,
Audrey Piquette, Francis Coté, Stéphane Nadeau, Eric Gagné, Cathy Lalancette et Mario Simard.

Absenqes : France Lapierre et Nadia Tremblay

MOT DE BIENVENUE : En 'absence de Nadia Tremblay, Audrey Piquette souhaite la bienvenue a
tous.

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR
Stéphane Nadeau propose I'acceptation de l'ordre du jour tel que présenté par la présidente.
VOTE : ADOPTEE A L'UNANIMITE

PROCES-VERBAL DU 11 OCTOBRE 2017

3.1 Adoption

Eric Gagné propose I'adoption du procés-verbal du 11 octobre 2017.
VOTE : ADOPTEE A L'UNANIMITE

3.2 Suivi du procés-verbal du 11 octobre 2017

Au point 4, négociations locales, La négociation locale est maintenant terminée au secteur
jeunes. Il reste simplement a réviser les textes.

Au point 17, Calendrier des rencontres, Nous aurions di lire le 11 avril au lieu du 12 avril au
calendrier des rencontres et celle-ci aura lieu au Centre administratif de Dolbeau-Mistassini.

Au point 20, Date de la prochaine rencontre, La rencontre du 1° février a été déplacée au
12 mars 2018.

CALENDRIER SCOLAIRE 2018-2019
Audrey Piquette dépose le calendrier scolaire 2018-2019 (joint au procés-verbal) pour consultation.

ECHEANCIER PROCEDURE D’AFFECTATION 2018-2019
Audrey Piguette dépose I'échéancier de la procédure d'affectation pour I'année scolaire 2018-2019
(joint au proces-verbal) et en fait la présentation.

LISTE D’ANCIENNETE AU 30 JUIN 2017
Audrey Piquette dépose la liste d'ancienneté reconnue au 30 juin 2017 (jointe au procés-verbal).

CLIENTELE 2017-2018
Audrey Piquette dépose la clientéle officielle déclarée 2017-2018, V5, version datée du 18 octobre

2017 (jointe au procés-verbal).

BUDGET DE PERFECTIONNEMENT 2018-2019
Audrey Piquette dépose les tableaux des sommes mis a jour le 1 février 2019 (joints au présent
procés-verbal),



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

DEPOT DU TEMPS MOYEN

Audrey Piquette dépose le document de travail concernant le calcul du temps moyen au primaire et
au secondaire (joint au présent proces-verbal). Des corrections seront apportées et un suivi sera fait
a la prochaine rencontre.

CONGE SANS SOLDE POUR 2018-2019

Audrey Piquette donne quelques précisions concernant les demandes de congé sans solde de plus
de dix (10) jours pour l'année scolaire 2018-2019. Elle mentionne que dorénavant les enseignantes
et enseignants devront obligatoirement inscrire les motifs a leur demande et acheminer cette
derniére avec un préavis de quatre (4) semaines. Aucune modification concernant les demandes de
congeé sans solde de dix (10) et moins n’est apportée. Il est a noter que les directions porteront une
attention particuliere concernant les demandes de congé précédant la période des Fétes, les
semaines précédant et suivant la semaine de relache et le congé de Paques. Elle précise qu'un
courriel sera acheminé aux enseignantes et enseignants d‘ici les prochaines semaines.

ECOLES ST-PRIME (CONCIERGERIE ET TRAVAUX)

Mario Simard questionne la partie patronale concernant les résultats de I'évaluation de la
contamination fongique effectuée par le Groupe Gesfor en janvier dernier. Il demande également si
les enseignantes et enseignants ont été informés des résultats de I'analyse. La partie patronale fera
les vérifications nécessaires aupres de la direction d’école et cette derniére informera le personnel si
ce n'est pas déja fait.

ANNEXE 16 (A OFFICIALISER)
Le document sera déposé par la partie patronale lors de la prochaine rencontre.

SYSTEME DE DEPANNAGE
La partie patronale dépose un document donnant certaines précisions quant a la mise en place du
systéme de dépannage (joint au présent procés-verbal).

VARIA
Il n'y a aucun point ajouté au varia.

DATE DE LA PROCHAINE RENCONTRE
La prochaine rencontre aura lieu a 9 h le 11 avril 2018 au Centre administratif de Dolbeau-Mistassini.

LEVEE DE LA RENCONTRE
La séance est levée a 15 h 35.




Document de travail

COMMISSION SCOLAIRE

Echéancier de la procédure d'affectation pour I'année scolaire 2018-2019
Besoins et excédents d'effectifs, temps plein (sécurité d'emploi)

PERSONNEL ENSEIGNANT SECTEUR DES ]EUNES

Clauses de la o : Dates prévues
Fchéance -convention : Etapes o Aga g = _ de réalisation
collective - : ; B S pour l'année 2018-2019
Ter avril 5-3.12 Demande a 1‘ense1gnante et 1 ense1gnante de son cho1x, silya |Semaine du12 mars 2018
égalité d'enseignement.
5-3.17.04 Demande a l'enseignante et I'enseignant du choix de son école,
s'il y a égalité d'enseignement
Avantle 15 avril 3-3.03 Liste au syndicat des écoles ouvertes en 2018-2019 Au plus tard le 16 mars 2018
Au plus tard le 20 avril 5-3.16 A) Liste au syndicat : 16 avril 2018
B) 1) des enseignantes et enseignants visés par la procédure

d'affectation (école / champ / ancienneté) et champ 21,
copie aux écoles
2) Laclientéle de I'année en cours.

Avant le Ter mai 5-3.17.03 Si transfert de clientele d'une école a une autre. Semaine du 16 avril 2018
4-4.05 Modalités de transfert
Rencontre des enseignantes et enseignants concernés.
Avant le 30 avril 5-3.14 Cueillette des besoins par champ par école 12 mars au 30 mars 2018
5-3.15 Information au syndicat :
1. Estimation de la clientele C.R.T. du 16 avril 2018
2. Prévisions des effectifs par champ
Avant le 30 avril 5-3.16 D) Liste des enseignantes et enseignants les moins anciens par
champ, au niveau de la commission, versus la liste des
Avant le 4 mai 5-3.16 E) besoins. Copie de cette liste au syndicat et aux écoles.
Liste des enseignantes et enseignants les moins anciens par C.R.T. du 16 avri] 2018
5-3.17.06 champ au niveau de chaque secteur.

Copie de cette liste au syndicat et aux écoles.




TClausesdela . oo @

Dates prévues

Echéance ~ convention Bt de réalisation
_ collective s R RS SR e pour l'année 2018-2019
Au plus tard le 6 mai 5-3.17.05 1. Affichage de la liste des besoins par école (copie au 26 avril 2018
et syndicat)
5-3.17.08 2. Avis al'enseignante ou l'enseignant en excédent (copie au
syndicat).
3. Indication de la date d'affectation secteur
Avant le 15 mai 5-3.17.05 et Affectation école Du 30 avril au 4 mai 2018
5-3.17.08 Affectation des spécialistes au primaire :
¢ Rencontre des directions d'école du 16 avril au 4 mai 2018
e Avis aux enseignantes et enseignants spécialistes 4 mai 2018
Avant le 15 mai 5-3.17.06 Affectation secteur (choix des enseignantes et enseignants en | Semaine du 7 mai 2018
surplus d'affectation ou supplantés dans leur école).
Avant le 15 mai 5-3.17.10 La Commission détermine ses besoins pour le champ 21.
Information au syndicat au plus tard le 15 mai.
Avant le 15 mai 5-8.03 liws a Ih'enselgnante et a l'enseignant et liste au syndlc.at de Semaine du 7 mai 2018
I'intention de non rengagement (surplus et supplantation
possible)
Au plus tard le 20 mai 5-3.17.07 Information au syndicat si changements versus personnel
5-3.17.09 enseignant en excédent.
2 jours avant Fournir au syndicat la liste du personnel enseignant versé 10 mai 2018
l'affectation Commission dans le bassin d'affectation et de mutation de la Commission
5-3.17.11 et avis de la date de «l'affectation Commission», (syndicat et
enseignants)
les enseignants de la liste 5-3.16 D.
Avant le 15 mai 5-3.17.11 Affectation Commission des enseignantes et des enseignants
versés dans le bassin de la Commission (lettre a chacun) et 21 mai 2018
copie conforme au SELH et aux écoles concernées.
Avant le 1er juin 5-8-06 Mise en disponibilité ou non rengagement :
5-3.18 C) 1. Lettre recommandée a l'enseignante et a l'enseignant 22 mai 2018
5-3.18 D) 2. Liste au syndicat
Au plus tard le 15 juin 5-3.17.12 Information au syndicat et & l'enseignante et a l'enseignant 4 juin 2018
versus les changements d'affectation.
Apres le 1¢rjuin 5-3.19 Si un excédent est constaté, l'enseignante ou I'enseignant Avant ] octroi des contrats a
concerné est en surplus d'affectation et versé au champ 21. temps plein du 17 aott 2018
5-317.13 Période de réception des demandes écrites de réintégration Date limite de réception 25 mai,

Entre le 1¢r mai et le 29
mai

(retour a l'école d’origine) des enseignants ayant changé
d’école dans le cadre de la présente procédure d’affectation.

16h




Clauses de la

Dates prévues

Echéance ~ convention Etapes de réalisatio
collective ' . pour l'année 201c 19
Entre le 1¢"juin et le 5-3.17.13 Réintégration possible de I'enseignant a son école d'origine. Avant le 27 aotit 2018
premier jour de travail
Entre le 1o maietle 5-3.17.14 Période de réception des demandes de mutation des Jusqu'au ler juin 2018, 16h (pour
juin 5-317.16 enseignants désirant changer d’école (mutation permanente et réception de demande et
mutation temporaire). jusqu’au 16 aolt pour procéder)
Apres |affectation 5-3.21 Choix de batisse par I'enseignant (cf école institutionnelle); Entre le 21 mai pm et le 5 juin
commission
Entre le 11 juin et le 16 5-3.17.14 Traitement des demandes de mutation Tous les champs sauf 2 et 3 ;
aott 5-3.17.16 Mutations champs 2 et 3: 6 juin
Avant le 15 octobre 5-3.21 Répartition des fonctions et responsabilités entre les
enseignantes et enseignants de I'école (direction, école, CPEE).
Deux jours avant I'entree Octroi des contrats a temps partiel Le 23 aotit 2018:
des enseignants AM : Tous les champs sauf 2 et 3;
PM : Champs 2 et 3;
Deux jours avant I'octroi Octroi des nouveaux contrats a temps plein (s'il y a lieu) Le 17-20-21 aont 2018
des contrats a temps 5-3.20 (Aprés vérification des candidatures référées par le Bureau

partiel

régional de placement)

Autre échéancier concernant les enseignantes et enseignants

Avant le Ter avril 8-4.02.01 Informations sur la consultation relative au calendrier scolaire |Le 16 janvier 2018
Adoption au conseil des commissaires
Avant le 1¢ juin 8-4.02.04 Information sur le calendrier officiel CC 20 février 2018
Avant le 30 juin 5-1.14 Mise & jour de la liste de priorité :
o Evaluation par les directions d'école Avant le 30 juin 2018
Avant le 15 aofit 5-1.14.08 o Liste des enseignantes et enseignants inscrits Juillet 2018
e Lettre aux enseignantes et enseignants ajoutés a la liste Juillet 2018
e Liste au syndicat
Avant le 1 septembre Responsables d'écoles, décision nomination Semaine du 27 aott 2018

2018-04-04

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines
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’!_.'
(){’} du Pays-des-Blenets

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

Ecole Des Deux-Lacs, Lac-Bouchette (006)
Ecole Boisjoli, St-Frangois-de-Sales (007)

N/RéF.: 316-02

Ancienneté Sij 'ancienneté est égale .
P
e
) r
R as Expérience
Expérience L m "
i Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant RSt au t_otale o a lnfo‘rmatlon.s
n 1982-83 2017-01-30 Jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 o
n
c
/=)
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste a Des Deux-Lacs) ] i
1 [Blackburn, Sylvain [ [ 11 | 197,00] | [ P
Champ 2 PRESCOLAIRE (1 poste a Boisjoli) :
1 |Tremblay, Nancy | [ 20 | 0,00 | ] P
Champ 3 PRIMAIRE (6 postes dont 4 a Des Deux-Lacs et 2 a Boisjoli)
1 |Deschénes, Marlaine 27 43,00 P
2 |Potvin, Odette 25 180,00 P
3 |Dumais, Claudie 20 0,00 P
4 |Bouchard, France 18 152,96 P
| 5 |Delisle, Tania 9 178,08 P
Cloutier, Karine 4 137,79 NP2
|8 postes |
*Permanence
P: Permanent

NP1: Non-permanent 1" année
NP2: Non-permanent 2° année

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

2018-04-13



N/Réf.: 316-02

(_,/)0 du Paysdes-Blencts

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

Ecole de la Riviére, Sainte-Hedwidge (009)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale ]
P
e
R Expéri )
Expérience ) SRS m ,
i Titulaire du poste Remplagant Année | Jour escluant proiaricay t_otale & a Informatloqs
n 1982-83 2017-01-30 jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 -
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste)
1 |Ouellet, Cédric | | 7 | 8317] | [ | P [Nouvelle affectation *
Champ 2 PRESCOLAIRE (1 poste)
1 |Tremblay, Sonia | [ 6 | 2238 [ [ | NP2 |
Champ 3 PRIMAIRE (2 postes)
1 _[Brassard, Nathalie 12 23,00 P
2 |Guay, Catherine 10 140,24 P
Paquet, Dominigue 7 92,00 P |Excédent
|4 rostes |

[“, .rmanence

P: Permanent

NP1: Non-permanent 1 année
NP2: Non-permanent 2° année

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

2 2018-04-13



N/Réf.: 316-02

(/() Llll]'é]}‘b: des-Bleucls

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Ecole Benoit-Duhamel, Roberval (011)
Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
' r
A Expérience o Expérience | m )
a - ; Scolarité au | totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant i a . <
n 1982-83 2017-01-30 jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 P~
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3 postes)
1 |Boutin, Nathalie 20 81,00 P
2 |Girard, Cathy 19 92,00 P
3 |Fortin, Mélissa 5 146,00 NP2 |Nouvelle affectation
Champ 2 PRESCOLAIRE (3 postes)
1 [Taillon, Céline 20 0,00 P
2 |Larouche, Véronique 10 38,33 P
3 |Guillemette, Nadine 6 68,40 NP2
Champ 3 PRIMAIRE (14 postes)
1 |Morin, Roxanne 31 86,00 P
| 2 [Bouchard, Manon 30 22,00 P
1K 'ngevin, Diane 29 154,00 P
4 __anglais, Francine 28 92,00 P
5 [Savard, Edith 20 0,00 P
6 [Rouleau, Maryse 15 76,96 P
7 |Verreault, Agathe 15 0,00 P
8 |Coté, Nadine 12 111,43 P
9 |Maltais, Catherine 12 77,00 P
10 |Brassard, Marie-Claude 10 1.00 P
11 [Pelletier, Audrey 7 130,25 P
12 [Simard, Mélanie 5 190,61 P
13 |Allard, Nadia 3 149,75 NP2
14 |Fortin, Roxane 3 127,24 NP1
|20 postes |
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1 année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

3 2018-04-13




N/Réf.: 316-02

m‘ du Pays-cles-Bleuels

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Ecole Notre-Dame, Roberval (012)
Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
. r
R S e N Expérience m '
a W . Scolarité au | totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant . a . .
n 1982-83 2017-01-30 jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 s
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (2 postes)
1 |Tessier, Danielle 15 24,86 P
| 2 |Desgagné, Karine 14 118,19 P
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes)
1 |Potvin, Jacynthe 24 17,00 P
2 |Hudon, Camille 13 28,83 P
Champ 3 PRIMAIRE (11 postes)
1 |Lévesque, Annie 26 169,00 P
2 |Desmeules, Renaude 23 147,00 P
3 |Bouchard, Chantale 23 13,00 P
4 |Gagnon, Carole 20 151,00 P
| & Taté, Ginette 20 134,00 P
| € emblay, Mona 20 57,00 P
7 |Guay, Karine 20 0,00 22 P
8 [Dupéré, Sandra 20 0,00 21 p
9 |Lamontagne, Véronique 11 199,01 P
10 |Gagnon, Johanne 9 16,43 P
11 |Grondin-Dion, Mélissa 2 106,65 NP1
|15 postes |
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1™ année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

4 2018-04-13




N/Réf.: 316-02

‘o
O() dit Pays-des-Blenets

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d’affectation
Année scolaire 2018-2019
Ecote Jolivent, Chambord (014)
Ecole L'Arbrisseau, Saint-André (015)
Ancienneté Si I'ancienneté est égale
P
e
T r
R Expérience e e i E
a o . Scolarité au | totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Annee | Jour excluant : a . .
n 1982-83 2017-01-30 jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 A
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste a Jolivent) _
1 [Larouche, Annie [ 12 | 136,74] | | | P [Jolivent
Champ 2 PRESCOLAIRE (1 poste) 5
1 |Fortin, Karine 8 154,10 P
Harvey, Maryléne 6 56,50 P |Excédent
Champ 3 PRIMAIRE (10 postes dont 7 a Jolivent et 3 a L'Arbrisseau)
1 |Doré, Stéphane 22 172,16 P
2 |Cloutier, Nathalie 21 62,00 P
3 |Brassard, Christine 15 6,04 P
4 |Lavoie, André 14 69,30 P
| 5 [Lapointe, Mireille 12 138,23 P
| € xmblay, Pascale 8 106,65 P
7 oitras, Nathalie 7 166,11 P
8 [Thibeault, Catherine 7 69,61 P
9 [Gauthier, Julie 5 120,33 NP2
10 Vacant (nouveau poste)
|12 postes |
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1 année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

S 2018-04-13



()0' du Pays-des-Bleets

N/Réf.: 316-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation

Année scolaire 2018-2019

Ecole Maria-Goretti, La Doré (030)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
- r
A Expérience » Experience | m .
a i . Scolarité au | totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant 2 a ) .
n 1982-83 2017-01-30 | jours au o supplémentaires
g 1998-06-30 e
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (0 poste)
I [ |
Champ 2 PRESCOLAIRE {1| poste) I P |
1 |Fortin, Dominique | | 8 | 15037| [ P |
Champ 3 PRIMAIRE (5 postes)
Boivin, Diane 26 30,00 P |Retraite au @ mars 2018
1 [Légaré, Manon 20 164,00 P
2 |Quellet, Caroline 15 146,76 P
3 |Trudel, Vicky 14 120,82 P
4 Vacant (retraite D. Boivin)
| 5 Vacant (nouveau paoste)

*Permanence

P: Permanent

NP1: Non-permanent 1 année
NP2: Non-permanent 2° année

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

2018-04-13
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’(){) di Pays-des Bleuels

N/RéF.: 316-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

Ecole Carrefour étudiant, Saint-Félicien (031)

NP1: Non-permanent 1 année
NP2: Non-permanent 2° année

Ancienneté Sil'ancienneté est égale
P
e
R Expéri .
" xpérience
a o , S Scolarité au toF;ale de i Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant 3 a - .
n 1982-83 2017-01-30 | jours au 0 supplémentaires
g 1998-06-30 -
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste)
1 |Allard, Véronique | 8 | 13888] | p |
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes)
1 |Germain, Karine 14 106,00 P
2 |Lalancette, Julie <) 92,04 NP1
Champ 3 PRIMAIRE (8 postes)
Mailhiot, Chantal 33 0,00 P |Retraite au 9 février 2018
1 |Lachance, Nancy 20 0,00 P
2 |Imbeau, Sara 12 71,93 P
| 3 [Sequin, Julie 10 176,07 P
_./ agnon, Véronigue 4 196,14 NP1
5 , _apointe, Marie-Lisa 4 179,62 P
6 |Bernard, Cindy 4 164,10 NP2
7 |Delisle, Katy 3 141,74 NP2
8 Vacant (retraite C. Mailhiot)
|11 postes
*Permanence
P: Permanent

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

2018-04-13



N/Réf.: 316-02

9() sl Paysegles- Blewels

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Ecole Hébert, Saint-Félicien (032)
Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
p r
R Expérience . Experience | m :
a S Scolarité au | totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant . a ! .
n 1982-83 2017-01-30 | jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 e
n
c
e
Champ1 ADAPTATION SCOLAIRE (3 postes)
1 |Caouette, France 20 146,00 P
2 |Coté, Christine 12 0,00 P
3 |Blais, Genevieve 10 54,00 P
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes)
1 |Vallée, Nancy 15 184,90 P
2 |Simard, Julie 14 194,78 P
Campion, Véronique 3 162,09 NP1 |Excédent
Champ 3 PRIMAIRE {12 postes)
| 1 |Delisle, Jacqueline 32 143,00 P
‘Tremblay, Carole 31 185,00 P |Retraite au 30 juin 2018
| Guay, Odette 31 159,00 P
3 |Fortin, Suzie 20 152,00 P
4 |Marceauy, Line 20 39,00 P
5 |Delisle, Nancy 18 179,24 P
6 |Dufour, Suzie 17 124,85 P
7 |Guay, Karine 13 52,72 P
8 |Boivin, Johanne 12 76,67 P
9 |Chiasson, Julie 10 39,34 P
10 |Angers, Mireille 7 65,70 NP2
11 Vacant (retraite C. Tremblay)
12 Vacant (nouveau poste)
[17 postes |
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1 année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

B 2018-04-13




Q{V) du I“ny\;—d\s Bleuets

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES

Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation

Année scolaire 2018-2019

Ecole Mgr Bluteau, Saint-Félicien (033)

N/Réf,: 316-02

NP1: Non-permanent 1° année
NP2: Non-permanent 2° année

Ancienneté Si l'ancienneté est egale
P
e
) r
i Expérience . Expérience | m .
a — Scolarité au| totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant : a . .
n 1982-83 2017-01-30 | jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 _
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3 postes)
1 [Girard, Nadine 16 14,19 P
2 |Rousseau, Sophie 10 67,10 P
3 |Maithot Larouche, Emilie 5 125,08 NP2
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes)
1 |Thibeault, Johanne 28 1,60 P
2 |Cloutier, Jocelyne 14 104,66 p
Champ 3 PRIMAIRE (11 postes)
1 |Baril, Josée 23 52,00 P
| 2 |Leclerc, Chantale 20 126,00 P
K aflamme, Guy 20 0,00 P
- Martin, Héléne 18 49,11 P
5 |Massé, Patricia 18 34,20 P
6 |Laprise, Marie-Josée 16 69,74 P
7 |Dumas, Julie 9 135,65 P
8 [Dessureault, Myléne 8 100,11 P
9 |Naud-Campion, Julie 7 143,65 P
10 |Leclerc, Caroline 7 22,78 P
11 |Galarneau, Karine 6 61,12 NP
Villeneuve, Audrey 2 196,22 NP1 |Excédent
|16 postes |
*Permanence
P: Permanent

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

2018-04-13




i ‘
()t) i Pays-des Bleuets

N/RéF.: 316-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

Ecole Jeanne-Mance, Saint-Prime (035)
Ecole Pie Xll, Saint-Prime (036)

NP1: Non-permanent 1° année
NP2: Non-permanent 2° année

Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
R Expéri j
- xpérience
a N’ : Expengies Scolarité au | totale de N Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant . C A ]
n 1982-83 2017-01-30 | jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 B
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste)
1 |Paradis, Isabelle [ 17 | 38,23 | P
Champ 2 PRESCOLAIRE (1 poste a Pie XII)
1 |Simard, Nancy 18 132,00 P
Boily, Nancy 6 52,53 P |Excédent
Champ 3 PRIMAIRE (9 postes dont 6 a Jeanne-Mance et 3 a Pie XII)
1 |Ménard, Chantale 31 113,00 P
2 |Coulombe, Lyne 25 67,00 P
3 |Naud, Caroline 22 72,00 P
4 |Bouchard, Josée 20 73,00 P
| ©  ampron, Louise 13 164,51 P
| . _imard, Valérie 5 179,44 P
7 [Bouchard, Nathalie 5 57,20 P
8 |Laprise, Renée 5 30,82 NP2
9 |Gagnon, Karine 2 41,21 NP1
|11 postes |
*Permanence
P: Permanent

Nadia Tremblay, directrice

Service des ressources humaines

10

2018-04-13




()( ) dlu Pays des Bleaets

N/Réf.: 316-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Ecole Sainte-Marie, Normandin (051)
Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
P r
B Expérience s RIS i )
a o . Scolarité au | totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant - a , .
n 1982-83 2017-01-30 | jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 a
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (2 postes)
1 |Dion, Marie-Claude 20 0,00 P
2 |Doucet, Laurie 4 50,00 NP1 |Nouvelle affectation
Champ 2 PRESCOLAIRE (3 postes) :
1 |Marcil, Annie 29 15,00 P
12 |Dumais, Manon 7 34,85 NP2
N TR Vacant (nouveau poste)
Champ 3 PRIMAIRE (11 postes)
1 |Larouche, Martine 31 199,00 P
| 2 |Hébert, Lise 28 100,00 P
| t-Pierre, Sonia 18 169,29 P
. _ion, Marie-Josée 15 93.00 P
5 |Gagnon, Josée 15 64,73 P
6 |Boivin, Monique 14 127,83 p
7 |Matte, Marie-Héléne 14 127,05 P
8 |Doucet, Isabelle 12 163,52 P
9 |Ferland, Diane 9 152,68 P
10 |Bouchard, Caroline 9 44 70 P
11 Vacant (nouveau poste)
[16 postes |
*Permanence
P: Permanent

NP1: Non-permanent 1° année
NP2: Non-permanent 2° année

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

M 2018-04-13




@) Gt Baysedos dikacls

N/Réf.: 316-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

; Ecole Jean XXIll, Saint-Thomas (053)
Ecole Saint-Lucien, Saint-Edmond-les-Plaines (055)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
R Ari i
Expérience = Experience | m "
a S i Scolarité au| totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant 4 a . <
n 1982-83 2017-01-30 | jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 |
n
c
e
Champ T ADAFTATION SCOLAIRE (0 poste)
I | I | I |
Champ 2 PRESCOLAIRE (0 poste) ¢
[Vachon, France 10 | 21,79] | P [Excédent % DA\ unetan wls
Champ 3 PRIMAIRE (4 postes dont 2 a Jean XXlIl et 2 a St-Lucien) 2
1 |Jobin, Nathalie 11 177,07 P
2 |Hossay, Julie 4 114,93 NP2
3 |Migneault, Julie 3 90,24 NP1
4 Vacant (nouveau poste)
|” stes
*Permanence
P: Permanent

NP1: Non-permanent 1 année
[NP2: Non-permanent 2° année

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

2018-04-13




N/Réf.: 316-02

(:}?? i s dos Boicrs
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Ecole Sainte-Lucie, Albanel (056)
Ecole Notre-Dame-de-Lourdes, Girardyville (059)
Anciennete Si l'ancienneté est égale
P
e
R Expéri r
o xpérience
a o . Sl Scolarité au | totale de i Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant . a X .
n 1982-83 2017-01-30 jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 .
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste dontun a Ste-Lucie)
1 |Gilbert, Yvon | [ 20 | 198,00 | | P |
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes dont 1 a Ste-Lucie et 1 a Notre-Dame-de-Lourdes)
1 |Girard, Louise 31 198,00 P
2 |Gauthier, Nathalie 12 115,00 P
Bergeron, Analie 6 169,26 P |Excédent
Champ 3 PRIMAIRE (12 postes dont 7 a Ste-Lucie et 5 a Notre-Dame-de-Lourdes)
1 |Bhérer, Céline 33 162,00 34 19 P
2 |Plourde, Carole 33 162,00 34 19 P
| 3 |Gauthier, Suzanne 32 182,50 P
I Yion, Michelle 31 186,00 P
< ,Painchaud, Nathalie 19 109,00 P
6 |Tremblay, Myriam 18 62,00 P
7 |Gaudreault, Eric 11 87,00 P
8 |Perron, Anne-Malika 10 98,10 P
9 |Boivin, Sonia 7 0.00 P
10 |Gobeil, Cindy 5 71,07 P
11 |Veilleux, Marie-Line 4 175,50 NP2
12 |Hébert, Emilie 3 83,19 NP1
[16 postes |
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1 année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

13 2018-04-13



Q(/) du Pays-des Rleucls

N/Réf.: 316-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

Ecole Sainte-Thérése, Dolbeau-Mistassini (074)
Ecole Sacré-Cceur, Dolbeau-Mistassini (072)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
5 r
R Expérience » Expérience m :
N Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant joClall el t_otale & a Info’rmatlon.s
n 1982-83 2017-01-30 jours au n suppléementaires
g 1998-06-30 "
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (4 postes dont 3 a Ste-Thérese et 1a Sacré-Ceeur)
1 | Turcotte, Chantale 17 194,97 P
2 |Lambert, Dominique 15 93,45 P
3 |Lemieux, Caroline 14 131,00 P
4 |Girard, Mélanie 12 198,32 P
Champ 2 PRESCOLAIRE (4 postes Ste-Therese)
1_|Pichette, Marie-France 20 0,00 21 P
2 |Boivin, Nancy 20 0,00 20 P
3 [Coté, France 18 39,50 P
4 |Villeneuve, Valérie 8 24,58 P s
|~ Sosselin, Sonia 7 114,43 P [Excédent s A Dot ull

L ap 3 PRIMAIRE (21 postes dont 15 a Ste-1 hérese et

6 a Sacré-Cceur incluant 1 poste au champ 3 jume

@ avec Notre-Dame-des-Anges)

1 |Gilbert, Johanne 26 195,00 P
2 |Ouellet, Ginette 24 60,80 P
3 |Piquette, Suzie 23 9,00 P
4 |Tremblay, Martine 21 158,00 P
Pelchat, Judith 20 138.70 P |Retraite au 30 juin 2018
5 |Leclerc, Jacinthe 20 40,00 P
6 |St-Pierre, Denise 20 0,00 32 P
7 |Dion, Janick 20 0,00 22 P
8 |Gagné, Barbara 20 0,00 19 P
9 |Lalancette, Cathy 17 133,54 P
10 | Laprise, Elaine 16 113,42 P
11 |Duchesneau, Annie 16 108,22 P
12 [Marceau, Danny 15 16,98 P
13 |Girard, Marie-Josée 14 116,10 P
14 [Lemelin, Annie 11 4,94 P
15 |Gauthier, Mélanie 10 21,19 P
16 |Servais, Cindy 9 10,47 P
17 |Lavoie, Héléne 9 5,00 P
18 [Castonguay, Myléne 8 108,06 P
19 |Cadoret, Claudie 6 7,00 P
20 |Lamothe, Vicky 5 102,26 P

21

Vacant (retraite J. Pelchat)

|29 postes |

*Permanence

P: Permanent

NP1: Non-permanent 1" année
[N™"*_Non-permanent 2° année

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

14 2018-04-13




(/';/) chi liws-des-Bleuels

N/Réf.: 316-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation

Année scolaire 2018-2019

Ecole Bon-Pasteur, Sainte-Jeanne d'Arc (078)

NP1: Non-permanent 1 année
NP2: Non-permanent 2° année

Ancienneté Si l'ancienneté est égale
P
e
) r
K Expérience - Expérience | m .
a . , Scolarité au| totale de Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant : a . .
n 1982-83 2017-01-30 jours au n supplémentaires
g 1998-06-30 .
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (0 poste)
Cha]mp 2 PRESCOLAIRE (1 poste) | :
1 |Allard, Louise 26 27,50 P
Simard, Annie 4 190,27 P |Excédent
Champ 3 PRIMAIRE (6 postes)
1 |Tremblay, Gaétane 29 84,50 P
2 [Bernier, Raymonde 20 97,87 P
3 [Devin, Isabelle 16 100,83 P
4 |Gaudreault, Anny 14 184,65 P
| £ ausseau, Caroline 5 154 28 P
| & Vacant (nouveau poste)
%
|7 postes LS 01\%\ A\Wj\‘!‘&' w()\&h\}&\
*Permanence
P: Permanent

Nadia Tremblay, directrice

Service des ressources humaines

2018-04-13



N/Rer.:

Q) cu Pays-des-Bleets

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Ecole Notre-Dame-des-Anges, Dolbeau-Mistassini (080)
Ecole Saint-Louis-de-Gonzague, Saint-Eugéne d'Argenteney (073)

316-02

Ancienneté Si lancienneté est égale

P

e
R ari i

Expérience o Expérience |} m .
a o . Scolarite au | totale de N Informations
Titulaire du poste Remplagant Année | Jour excluant . ) .

n 1982-83 2017-01-30 jours au . supplémentaires
g 1998-06-30 -

n

c

e

Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (5 postes dont 4 a Notre-Dame-des-Ange

s et a St-Louis-de-Gonzague)

16

1 | Tremblay, Nadia 18 80,14 P

2 |Lamothe, Maika 12 82,34 P

3 |Bédard, Mélanie 10 108,84 P

4 |Bouchard, Danielle 9 0,00 P [Nouvelle affectation

5 |Bernard, Cath 8 76,95 P [Nouvelle affectation
Champ 2 PRESCOLAIRE (5 postes dont4 a Notre-Dame-des-Anges incluant maternelle 4 ans et 1 a St-Louis-de-Gonzague)

1 [Painchaud, Line 29 0.00 P

2 |Tremblay, Fabienne 27 161,50 P

3 [Simard, Line 25 151,00 P

4 |Lavoie, Isabelle 22 101,50 P

5 |Girard, Marie-Lyne 9 89,02 P

Champ 3 PRIMAIRE (25 postes dont 22 a Notre-Dame-des-Anges et 3 a St-Louis-de-Gonzague)

Charbonneau, Gabrielle 33 0,00 P |Retraite au 30 juin 2018

1 [Veilleux, Anne 32 104,00 P
| 7 alancette, Katherine 31 94,50 P
| . _oreau, Mona 29 87,00 P

4 {Boutin, Rita 29 0,00 P

5 [Bouchard, Cécile 21 19,00 P

6 |Théberge, Nancy 20 180,00 P

7 [Marcil, Annick 20 132,00 P

8 [Bernard, Julie 20 59,20 P

9 |Allard, Lyne 18 73,00 P

10 |Grenier, Audrey 15 45 51 P

11 | Thibeault, Héléne 14 37.49 P

12 | Thibeault, Claudette 13 23,68 P

Dubois, Christiane 12 160,05 P |Retraite au 30 juin 2018

13 |Boilard, Mélissa 11 75,28 P

14 |Gravel, Nathalie 10 184,28 P

15 |Boivin, Julie 10 129,96 P

16 |Harvey, Sophie 10 87,60 P

17 |Larouche, Mélissa 10 53,93 P

18 | Dufour, Ann 9 169,38 P

19 [Drapeau, Marie-Julie 8 75,60 P

20 |Coté, Genevieve 8 27,88 P

21 |Leclerc, Claudia 7 34,42 P

22 |St-Pierre, Cathy 6 176,29 P

23 |Dumais, Marie-Josée 5 166,30 P

24 Vacant (retraite G. C.)
25 Vacant (retraite C. D.)
[35 postes |

*Permanence

P: Permanent

N~  Non-permanent 1 année Nadia Tremblay, directrice
[N _Non-permanent 2% année Service des ressources humaines

2018-04-13



(}(j du Pays-cies Blewels

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

Ecole La Source, Saint-Ludger-de-Milot (082)
Ecole Les Prés Verts, Saint-Augustin (083)

N/REF.

316-02

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

Titulaire du poste

Q© o o B

Expérience

Expérience -
Remplagant Année | Jour excluant Scolanitoa s
Piag 2017-01-30 |  jours au

o 1998-06-30

® o3 sS o3 -~ o0

Informations
supplémentaires

Champ 2 PRESCOLAIRE (1 poste a La Source)

[ 3 | 14567 [

| NP1 |La Source

1 |Rioux, Karyna -
Champ 3 PRIMAIRE (3 postes dont 1 a La Source et 2 a Les Prés Verts)

1 |St-Pierre-Gagnon,Annie 20 195,50 P |Les Prés Verts
2 |Doucet, Virginie 7 102,34 P |Les Prés Verts
3 |Gosselin, Mélanie 6 130,46 P |La Source
Goulet, Tanya 5 146,00 P |La Source- Excédent

|4 postes |

*Pg ‘nence

P ‘ermanent

NP1: Non-permanent 1° année
NP2: Non-permanent 2° année

17

Nadia Tremblay, directrice

Service des ressources humaines

2018-04-13
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Calcul du temps moyen a consacrer a la présentation des cours et legons (8-6.03A)
Niveau d'enseignement: primaire 2017-2018

Temps total Nombre Temps moyen Temps moyen Ecart
observé d'enseignant{e)s observe a observer minutes
Ecoles primaires /9 jours temps plein /9 jours (minutes) | /9 jours (minutes) !9 jours

Benoit-Duhamel 24336 11 2212 2214 -2
Notre-Dame 24332 11 2212 2214 -2
De la Riviere 4425 2 2213 2214 -2
Jolivent -L'Arbrisseau 19912 9 2212 2214 -2
Des Deux-Lacs - Boisjoli 15488 7 2213 2214 -1
Hébert 22122 10 2212 2214 -2
Mgr Bluteau 19916 9 2213 2214 -1
Jeanne-Mance - Pie Xii 19917 9 2213 2214 -1
Maria-Goretti 6638 3 2213 2214 -1
Carrefour étudiant 15489 i 2213 2214 -1
Sainte-Marie 19913 9 2213 2214 -1
Sainte-Lucie et Notre-Dame-de-Lourdes 22125 10 2213 2214 -2
Jean XXIII - St-Lucien 8855 4 2214 2214 0
Sainte-Thérése-Sacré-Coeur 42031 19 2212 2214 -2
Notre-Dame-des-Anges, St-Louis-de-Gonz. 42039 19 2213 2214 -1
La Source - Les Prés Verts 6637 3 2212 -2
Bon-Pasteur 11065 5 2213 -1

Sous-total: 325240 147 2213 -1
Spécialités 75838 33 2298 84

Sous-total: 75838 e o) 2298 84

R e e e QU ALS | A0T07E L | 0B S | S 22200 BERAAsn

Audrey Piquette, directrice adjointe Service des ressources humaines 03-avr-18 r“i? ] ;0 3 H
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2 v i N/REF = 316-02
A diy™ T des-Blenels

Liste des enseignantes et enseignants les moins anciens
par champ correspondant a la différence entre les effectifs

et les besoins prévus (Article 5-3.16 D))
ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

Ces ensetgnantes et enseignants risquent d'étre non rengagés ou mis en disbonibilité pour la prochaine année scolaire (5-3.16 E
; g = : ‘

ANCIENNETE AU 30 JUIN 2017
' : ] Si Pancienneté est égale scolarité, : 2
CHAMP o5 _ NOM SRR TR ECOLE 2017-2018
Année Jour - Scolarité | Expérience
. |12 = Francais l 25,52 W
1 12 — Francais W{/‘;ﬁ& Cm 17 25,52 6 l‘/}n nmé
3 = M = . = 1 ag ”_T—'\__R =2 oRalh TR
2. 113 Ucs ©r SClences Roy, Sebastien 000 Cit¢ étudiante D%Jm o
By — Préscolaire B@dy——Nﬂﬂcyc)ge&c f%r __-52-;53" Jeanne-Mance, Pie X1I
4. |2 — Préscolaite Tremblay, Sonia 6 22,38 De la Riviéte
5. |2 - Préscolaire Stmard, Annie 4 190,27 Bon-Pasteur
6. |2 — Préscolaire Campion, Véronique 3 162,09 Hébert
7. |2 = Préscolatre Rioux, Karyna 3 145,67 La Source, l.cs Prés Verts
3. |2 = Préscolaire Lalancette, Julie 3 92.04 Carrefour étudiant
9. | L—dapmtion scolaite———— | Douesnard;-Catherine —+ 2 | 169,97 | {Polyvalente des Quatre-Vents
10. |L=Adaptattonscolaire—————-Adtard=Festin, Manog— 2 54,92 Palyvalente des Quatse-Vents
- Jolrvent, De la Riviere,
11. |6 — Musique au primaire Coté, Mario f 191,00 1. Arbrisseau, Notre-Dame,
Hébert

Audrey Piquette
Iirecivice adjointe
Service des ressources humaines

2018-0:-13
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LISTE DES POSTES A COMBLER!

ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

N/RéEL. : 316-02

CHAMP 2 - PRESCOLAIRE

1. Sainte-Maric :&M(e Mu{&} poste
CHAMP 3 - PRIMAIRE
1. NDDA, Saint-Louis-de-Gonzague (retraite G. Charbonneau)\ 1 poste
2. NDDA, Saint-Louis-de-Gonzague (retraite C. Dubois) / 1 poste
3. Maria-Goretti (retraite D. Boivin) / 1 poste
4. Carrefour étudiant (retraite C. Mailhiot) / 1 poste
5. Hébert (retraite C. Tremblay) 1 poste
6. Sainte-Thérése, Sacré-Ceeur (retraite J. Pelchat) l /'[Arl(ﬂ jﬁﬂ 1 poste
¥ 3
7. Maria-Goretti (nouveau poste) \“)at','&‘vw”' 1 poste
8. Jolivent, L’ Arbrisseau (nouveau poste) R 1 poste
9. Hébert (nouveau poste) 1 poste
10. Sainte-Marie (nouveau poste) \ 1 poste
11. Jean XXIII, Saint-Lucien (nouveau poste) J 1 poste
12. Bon-Pasteur (nouveau poste) / 1 poste
CHAMP 4 - ANGLAIS AU PRIMAIRE
1. De la Riviére (anglais intensif) 1 poste
2. Saint-Louis-de-Gonzague (anglais intensif) 1 poste
3. Bon-Pasteur, Les Prés Verts (anglais intensif) 1 poste
CHAMP 5 - EDUCATION PHYSIQUE AU PRIMAIRE
1. Carrefour étudiant et Maria-Goretti (retraite P. Fraser) 1 poste

CHAMP 7 - ARTS PLASTIQUES ET ARTS DRAMATIQUES AU PRIMAIRE

1. Mgr Bluteau, Hébert, J.-Mance, St-L.Gonzague, Deux-Lacs (nouveau poste) | 1 poste
CHAMP 9 - EDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE

1. Secondaire Des Chutes (retraite J. Gagné) 1 poste

2. Polyvalente des Quatre-Vents (retraite L. Boutin) 1 poste
CHAMP 11 - ARTS PLASTIQUES AU SECONDAIRE '

1. Polyvalente Jean-Dolbeau (retraite M. Bernier) 1 poste
CHAMP 13 - MATHEMATIQUES ET SCIENCES

1. Cité étudiante (sciences — changement de discipline K. Paradis) 1 poste

2. Polyvalente des Quatre-Vents (mathématiques - retraite P. Bilodeau) 1 poste

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

U Sculs Ies champs ou figurent des besoins sont indiqués sur cette page

2018-04-13 11:47
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OLP v i tsioneis N/Réf. : 431

< - 5 =
GROUPES A PLUS D'UNE ANNEE D'ETUDES - ANNEXE XVI
MESURE 15142 - ANNEE 2017-2018
f . [[Montant alioue
395,36 1-2) + 790,72 4-5
1 |De Ia Riviere 2 groupes 32 2 1186,088 | 4 63533 ¢
1 groupe | 449,25 $ (3-4) 449,25 §
790,72 1-2
2 |Benoit-Duhamel 1 groupe 3 (1-2) - HO0.H 21 1026,04 $
1 groupe | 235,32 § (3-4) 235,32 $
3 |Jolivent | 1 groupe | 449,25 $ (3-4) [ 449,258 " 449,25 8
790,72 1-2 et 2-3) + 395,36 4-5
4 |Maria-Goretti 3 groupes | 7 $a-2e eI $ (49) i 1976508 2 426,05 $
1 groupe 449 25 $ (5-6) 449,25 $
5 |Carref0ur étudiant ' 1 groupe I 395,36 $ (2-3) " 395,36 $ “ 395,36 $
6 |Hebert | 1 groupe [ 790,72 $ (4-5) | 790,728 || 790,728
7 |Mgr Bluteau | 1 groupe | 449,25 § (5-6) | 449,258 || 449,258$
8 Jeanne-Mance 2 groupes | 449,25 $ (3-4 et 5-6) 898,50 $ 898,50 $
9 |Pie XII 1 groupe 395,36 $ (1-2) 395,36 $ 395,36 $
~ [sainte-Marie ] 4 groupes | 449,25 58 (3 -4 et 5- s) + 235,32 $ (- 6°2) ]| 1369,14 $ || 1369,14 $
‘ " 790,72 $ 1 -2 . .
11 |Jean XX = 1—31‘-’—‘"1'3 T " 790,72 $ 1026,04 $
1 groupe | 235,32 § (3-4) || 235,32 §
12 [Saint-Lucien [ 1 groupe | 235,325 (5-6) [[ 235,32 § I[ 235,32 5
790,72 4-5
13 |Notre-Dame-de-Lourdes 1 groupe S@s5) LI R 1475,29 $
2 groupes | 235, 32 $ (3-4) + 449 25 $ (5 6) 684,57 $
395,36 1-2 +79072$ 2-3 et 4-5
14 |Saint-Louis-de-Gonzague 3 groupes 1,396,36 § ( ) ( = ) 1976805 2212,12 $
1 groupe | 235,32 § (5-6) 235 32 $
15 |[Notre-Dame-des-Anges | 1 groupe | 790,72 5 23) |__790,72 $ || 790,72 $
16 |Les Prés Verls | 2 groupes | 449,25 $ (34 1 5-6) [ sos, 50 $ || 898,50 $
TOTAL : 133 sroupes] T 16473 s
REPARTITION DU MONTANT GLOBAL
1% cycle (6 groupes intégrés au regroupenient "Intercycles’)
2% et 37 cycles (18 groupes) - 2 catégories ' -
40% 6 589 $ Maxirtim -9 a -2 (7 groupes 2 235,32 8 = 1 647,24 8) (25 %)
16 473 § Maximum -1 a4 +3 (171 groupes & 449,25 8 = 4 941,75 8) (75 %)
Intercycles et 1 cycle (15 groupes) - 2 catégories
60% 9884 8 |[[2°-3° (4 groupes) / 4°-5° (5 groupes) / 1 ™-2° (6 groupes)]
Maximum -9 a -3 (5 groupes a 395,36 $ = 1 976,80 8) (20 %)
Maximum -2 4 +2 (10 groupes 4 790,72 8§ = 7 907,20 8) (50 %

SERVICES EDUCATIFS
Le 12 janvier 2018 | Code bugétaire : 177-1-12050-7

VERSION OFEICIELEE «__ __ __ _Projet: 1°"-ANNEX




P
U sibse mes Répartition des enseignants spécialistes et rééducation
Secteur Roberval
Champ | Enseigrant{els | Deux-Laes I Boisjoli de la Riviere | B, -Duhom | N -Dame Jolivent I L' Arbrisseau Total Postes
| Postes (E1) et taches risidvelles. «'ll y = lleu: | (oo (00N (009) (011 (012) (014) 015) périodes 3T
24 11 2 37
37 37
Fid 37
Chemp 1 7 37
Aduptation 37 37
scoluire 3 4 37
a7 37
B 21 7 37
Sous-tforult 24 11 46 95 76 31 13 296 8,00 0
frn 34 B 36
Pozte 4.2 (Anglais inteneif) 37 37
Champ 4 Poctz 4.3 (Anglais infensif) 37 37
Anglais 10 4 4 ] 36
Fote & 16 (Anglois imtensil] 37 a7
Fowte 4.5 mes Jearne-Morce J Fae W31 ] 9 27
TEThehe 185
Sous-tutal: 10 4 41 90 57 18 B 229 6,18 0
105 37 37
13 24 37
Champ 5 37 37
Education I 26 37
physique 14 5 7 9 38
Souz-tatal: 14 11 21 63 44 24 B 186 5,03 0
37 37
Poste 6,2 Ed 37
Post= 6,2 avec Mgr Bluteau 2 13
Foste 6,4 12 B B 6 6 38
Résideal 0
Seez-total: 0 0 12 % a2 15 6 125 3,38 0
Femg £ aver Henert /g iuieau / Jeonne-Monce
Champ 7 VACANT / 5t-Louis-de-Gonzague 4 4
[redardunt 0 6 10 ]
Arts dram, | Seuz-total; B & [ 0 [ ] 0 14 0,38 0
Tore 7| | I I T I T I | I G 1
Arts plastiques | [ Souz-total: | 0 | 0 | 0 | 0 | 0 | [ | 0 [ [ Joos| @
TOTAL CHAMP T: ] 3 ] [ ° 3 2 14 ]

Audrey Fiquettz
directrice adjoirte servicz des ressources humaines
2016-04-12



Q) sz

Répartition des enseignants spécialistes et rééducation 2018-2019

Secteur Saint-Félicien

p— | Wocrbeatttch | # -Goretti | Corvefour l Hébert | #gr Bluteau ‘ J-Mance | Pie XTI I Total | Postes
| ST Wt S AR o | 30 (031 032 (033) 035) (036) périodes /7 ] Nb
3101 Allard_Véronique Poste 19 [ B 37
Coauctte, Fronce Poste 1 10 57 37
Coré, ChrisTion Poste 111 5 RS 37
Champ 1 Blais, Gonevieve Festa 112 30 7 37
Adeptation  [Girard Madine Faste 113 37 37 o

scolaire Hailhet-Larauche, Binilie|Pesta 1,14 37 37
Reusseou, Saphie Pestalis 32 E 35
Parads, Tssbelia Pesta 116 35 35
i 0
Foste 1.28 avec 51-Louis-de-Gonzague 13 14

Seus-tatall 18 33 104 106 35 10 306 8,27 [
3104 Portcd b 10 27 37
Champ 4 Pota 4.7 ave: Jeam YOI / St-Lucien 0 30
Anglais Fome 48 13 1 [H 36
Poave 45 avee hietre-Dome U Ardrisseas 4 6 10

Sguz-totall 13 21 30 27 I3 & 113 3,05 []
3105 VAZANT [Poste 5.6 2 35 37
Post 5.7 7 37
Champ 5 Postz 5.3 B 37 37
Education physique Poste B8 B 20 13 35
Poste 510 21 15 35

Sous-total: 21 35 52 39 20 13 180 4.86 0
3106 Foste 6.3 avez Jolvent 24 24
Charmp 6 Poste 6.4 B 20 4 1a 36
Musique 0

Sous-total: 0 2 206 24 ] 10 60 162 0
Champ 7 0
Arts dramotiques Foste 7.5 [0 13 B 37
VACANT [Poste 7.6 avec Des beux-Lacs / SLE 7 2 10

| | Souz-total: i1 16 1z 0 8 0 7 1.27 0
Chomp 7 0
Arts plastiques & g

B toral 5 0 0 3 0 [ s 0,22 0

TOTAL CHAMP T+ 1 e 1z 8 5 0 55 1,49

Audrey Piquette
directrice adjointe service des resscurces Rumaines
2018-04-12




Répartition des enseignants spécialistes et rééducation
Secteur Dolbeau-Mistassini

2018-2019

‘ Champ l; Ensaignenticls | socré-Car | St-L Gonz Selnte - Thirkse Bon-Pasteur I N.D Anges La Source Prés Verts Total Postes E1 ‘
Fostes (E1] of taches réndugiies, 31l y @ lieus | ©7%) (©74) (074s) (078) (080) (082) (083) périodes | 737 | N
Poste 1.20 37 37
Poste 121 m 1
Poste | 22 25 12 37
2 7 10 37
Charmp 1 Poste ) 24 27 37
Adeptatitn Porie | 1% 37 37
seelciee Porte i.28 37 37
Poste 1 27 i i 36
Pogte 128 aver Macw-Gorath &H 21
Rebnidhos) 5] 5 15
| ] Seus-totels 27 21 55 0 25 146 5 i1 334 503 | O
ET Poste 412 & 30 36
poste 4,13 {englois interaily 37 37
poste 4,14 37 37
Chawp 4 Prate 411 aves SresLucke / RODL & 1 4 20
Anglais Pogte 415 Erd 37
Paste 4,16 (anglais intesif) 7 a7
VACANT Poste 4 17 (anglais intensif ) 2 37
VACANT Poste 4,18 (anglais intensif) 185 @5
Eésidipg] 2 & 2 8,0
Sous-total 450 43 30 o 26.5 115,0 2 23 286,0 7.73 0
3105 Peste 5 14 37 37
Poste 5 15 37 37
Peste 5.16 37 37
Champ 5: Poste §.47 37 37
Education phys Peste 5 13 22 7 8 37
Poste 517 ) 8 3¢
Frate 520 20 17 37
Czidonl jemeil ovee Ste-Mare 12 2 14
[ Sous-tatal: 28 20 82 o 22 103 7 10 272 7,35 0
Reasiduel Jumalé avec Jzan XOOLL/Ste:
3106 Lucie / NDDL G 10
Champ & [
musigs | | Souz-totel: o ] 10 0 0 0 0 0 10 0.27 0
Poste 7.1 8 2 1 14 1
Pasta 7 4 N 7 37
Peste 7.7 - 10 14 2
Tamcle mees HEDarT ¢ Mor Rhdodm
YACANT Jemna-Mance/ Des beux-Lozs m 1
Saus-totol: 10 0 11 0 B 51 2 4 86 2,32 ]
3107 Poste 71 (5] = 2 & 21
Champ 7 Peatc 72 T [ e EX) =
Arts plastiques Porte 1.1 10 3 13
T & jumele ovec Hebert 7 Mar
Bluteau ¢ Teanme-Mance / Dzs Daux-
VACANT Lacs ();,‘f 4
I “Sous-tatal: 10 =2 5 a 13 25 2 s TS 2.03 0
e 0
Champ 7 i 0
Danse . o
| | REsidvel = 0
{ Souiz-total ¢ A 7 619 0
TOTAL CHANF 7: 26 1] 26 ] En 76 4 10 168 454 ]

RV



M) it Répartition des enseignants spécialistes et rééducation 2018-2019

Secteur Normandin

Cham Enzeignanticls Ste-Marie Jean XXTIT St-Lucien Ste-Lucie ND Lourdes Total Postes E1
? Postes (E1) et tdches résiduclles, s'il y a lieu: (051) (053) {055) {056) (059) périodes /37 Nb
3101 Poste 117 37 37
Champ 1 Poste 1.18 18 10 5 5 37
Adaptation scolaire Poste 1.19 22 15 37
0
0
Sous-total: 55 10 5 22 20 112 3,03 (0]
Poste 4.9 25 12 37
Champ 4 Poste 4.10 avec Hébert 4 4 8
. Poste 4.11 avec 5LG / Ben-Pasteur/
Anglais Prés-Verts 4 12 16
Sous-total:| 25 4 4 16 12 61 1,65 o]
Poste 5.11 32 5 37
Champ 5 Poste 512 37 37
Poste 513 2~ 3 ] 19 37
Résiduel jumelé avec NDDA / Pres [ /
i J
Verts oS 11
Sous -Total: 50 8 B8 32 24 122 32.30 Qo
3106 Poste 6.5 28 4 5 37
Chemp 6 Résiduel jumelé avec Ste-Thérése 4 a 9 21
Musique 0
Sous -total: 28 4 4 13 Q2 58 1.57 [}
TOTAL: 28 4 4 13 9 58 1.57
Audrey Piquette

directrice adjointe service des ressources humaines
2018-04-12

H:WFGJT Organisation scolaire’2018-2019\Documents pour fes spécialistes du primaire\Spécialistes secteur Normandin - 2018-04-12
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/( - du Pays-des-Bleuets

Groupes d'anglais intensif
Année scolaire 2018-2019
Nombre de postes au champ 3 et au champ 4

L3

|Piquette,Audrey:
| Début anglais intensif

| Ecole Jumelage de groupes Poste par école |
Groupe A Groupe B Champ 3 Champ 4
Benoit-Duhamel 601 602 1 1
603 ,5 champ 3 et .5 champ 4
hNotre-Dame 601 602 1 i 1
sous-total: 2 2

: : SECTEUR DOLBEAU-MISTASSINI : P
., Jumelage de groupes Poste par école

‘|Piguette, Audrey:

Début : académique

Piquette,Audrey:
Jumelé avec St-Louis-de-
Gonzague. Début
académique

Piquette, Audrey:
Début : anglais

Notre-Dame-des-Anges

Ecol . )
e Groupe A | Groupe B Champ 3 Champ 4 ntensif
et 603 1 Piquette,Audrey: ‘
601 602 Début : anglais intensif

St-Louis-de Gonzague

La Source / Les Prés-Verts

Bon-Pasteur

le 15 mars 2018

sous-total:

Audrey Piquette
directrice adjointe service des ressources humaines

Piquette, Audrey:
Jumelé avec Sacré-Ceeur
. Début anglais intensif

. Jeanrief:
Début de l'année par

I'anglais intensif

Piquette, Audrey:
Début : académique




O{) o ays-cles-Bleaels

(préscolaire - primaire - secondaire)

EXCEDENTS PAR CHAMP

ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

N/Réf. : 316-02

2. ~Allard-Fortin, Manon-———— | Po lentedes Quatre-Vents ~ D 5492
g TR 3 S+
g ~O 7 b '&“-‘3; : Y
P LEAVAL e Shiettions - B ey L e o e .
1. Vachon, France Jean XXIII, Saint-Lucien 10 21,79
2. Gosselin, Sonia Sainte-Thérése, Sacré-Coeur 7 114,43
3. Bergeron, Analie Sainte-Lucie, Notre-Dame-de-Lourdes 6 169,26
4. Harvey, Maryléne Jolivent, L' Arbrisseau 6 56,50
5. Boily, Nancy Jeanne-Mance, Pie XII 6 52,53
6. Simard, Annie Bon-Pasteur 4 190,27
7. Campion, Véronique Hébert 3 _ 162,09
1. Paquet, Dominique De la Riviere 7 92,00
"2——-@0::*&:%1‘!7& La.Source, Les PrésVerts 5 146,00
3. Villeneuve, Audrey Mgr Bluteau 196,22

Cité-etudiante (mathématianpq)
{

_

_} -

2. Laprise; Hélene

PnlyvaIenl;e._[e_an-r)nlhpau (grinnfés}

3. Roy, Sébastien

Cité étudiante (nathématiques)

Audrey Piquette, directrice adjointe

Service des ressources humaines

2008-04-13 11:57



EXCEDENTS PAR ECOLE PAR DISCIPLINE
(par ordre décroissant d’ancienneté par école)
ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

CHAMP NomMm 306 JuiN 2017
} An [ Jour

CITE ETUDIANTE
_i :_ [ 12 — Francas Genest, Marc 17 25,52

2. |13 — Mathématiques et sclences Simard, Frédéric 15 7793

3. |13 - Mathématiques ct sciences Roy, Sébastien 7 0,00
POLYVALENTE DES QUATRE-VENTS
‘-_-_l:‘ 1 — Adaptation scolaire Allard-Fortin, Manon 2 5492
POLYVALENTE DE NORMANDIN

l. Ll — Adaptation scolaire Beaulieu, Marie-Pier 10 123,73
POLYVALENTE JEAN-DOLBEAUETLETOURNANT

1. |13 — Mathématiques et sciences Laprise, Hélene 7 0,00

ECOLE SECONDAIRE DES CHUTES

Audrey Piguette, directrice adjointe
Scivice des ressources humaines

[Sa]

2018-04-13
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du V’?},::wde&Bleueés

EXCEDENTS PAR ECOLE PAR DISCIPLINE

(par ordre décroissant d’ancienneté par secteur)

ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

N/RéEL. :316-02

ANCIENNETE AU

30 JuiN 2017
An | Jour
ROBERVAL M e T e T :
1. | De la Riviére R Paquet, Dominique 7 92,00
2. | Johvent, I Arbrisseau 2 — Préscolaire Harvey, Marylene 6 56,50
3. johvent B.-Duhamel, De la Riv., N.-Dame, Hébert |6 — Musique Coté, Mario i 191,00
ST-FELICIEN |
1. ]]eanne-Mance, Pie X11 2 — Préscolaire Boily, Nancy 6 52,53
2. | Hébert — Préscolaire Campion, Véronique 3 162,09
3. | Mgr Bluteau 3 — Primaire Villeneuve, Audrey 2 196,22
'NORMANDIN
1: Jcan NXIII, Saint-TLucien 2 — Préscolaire Vachon, IFrance 10 21,79
2. | Sainte-Lucie, Notre-Dame-de-Lourdes — Préscolaire Bergeron, Analie 6 169,26
DOLBEAU-MISTASSINI " _ |
P“ml“. Sainte-Thérese, Sacré-Ceeur — Préscolaire Gosselin, Sonia 7 114,43
2. | I.a Source, Les Prés Verts 3 — Primaire Goulet, Tanya 5 146,00
3. | Bon-Pasteur — Ptéscolaire Simard, Annie 4 190,27

2018-04-13
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du Pays-des-Bleuets

CLIENTELE PREVIS'

INELLE 2018-2019

N/Réf.:

cce 01

Préscolaire et primaire

PON DEREE PP Prsescol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H) -
ans 18 - 20 (def) |[ 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) [ 18 - 20 (def) | Grp |Eléves
2018-04-03 1820 17-19 || 20 - 22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) [PS| P |PS| P
8 |Eco|e des Deux-Lacs | 0 0 0 0 18 13 16 15 o]a4] o [s0
16 13 16 15 4 60
% |Eco|e Boisjoli “ 0 ] 9 20 12 0 0 0 0 | 1 l 2] 9 |3z
~ gt 9 20 12 3 41
® |Eco|e de la Riviére Jl*o ! 9 1 7 8 10 15 8 1 1 | a9 | 59
S o S 5 68 :
U] | =850 o | L 0em o2 Pile (a.«zg;;ﬁ
ﬁécme Benoit-Duhamel " 0 59 56 2 55 , 58 59 60 65 /| 3 I16 59 |353 '
( 21 19| 19 || 20 | 20 | 16 || 24 | 24 /26 | 26 25 | 24 26 | 25 21 | 24 | 20 19 412
- T [6 0|0
[Ecole Notre-Dame |ro 1 37 38 37 46 35 49 46 46 ] 2 112 37 [260
19 | 18 19 | 19 23 | 23 17 | 18 25 | 24 23 | 23 23 | 23 14 297
b3 |Eco|e Jolivent ][ 0 | 16 31 a2 “ 20 || 39 || 23 0 0 | 1 | 7| 18 ]113
16 15 | 16 I 20 || 19 | 20 || 12°] 11 8 129
| | I
® [Ecole L'Arbrisseau [ o ] 0 0 0 0 0 29 30 ‘| 0 ] 3| ¢ I 59
20 21 3 59
onfEan] |
|
[ Totarpartiel:| 0 | 130 186 [ 140 ] 156 | 154 | 166 164 || 8 [¢s[130]935]
L [ 56 | 1066 |
7(,05‘%9, i

% Ecole milieu défavorisé

Légende des couleurs

Reégulier =i

e
et

~ Cycle//Intarcyclefss

Préscolaifs A BN

Classa EADAA

PS = Préscolaire

P = Primaire

V2



{/KQ du Pays-des-Bleuets

CLIENTELE PREVIS’ \NNELLE 2018-2019

l N/R&f.: #21-01 J

Préscolaire et primaire

PONDEREE PP Prséscol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H) _
ans 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) | 18 - 20 (def) | Grp |Eléves
2018-04-03 18-20| 17-19 || 20 - 22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) |[PS| P [PS| P
iécole Maria-Goretti | 0 13 21 13 16 13 16 13 1571392
13 21 16 13 6 105
FR T I
|Eco|e Carrefour étudiant “ 0 | 28 37 22 “ 34 37 20 26 | 2 | 8 | 28 |181
14 | 14 18 | 18 (] 27 I 24 25 100 |[=18% 10 209
/ —N 10T (120 107|[C13;
lEcole Hébert [To ] 45 46 as | 41 46 46 33 BEEE
oanwa-\\""\e :&\ Jl22] 23 23 | 231} 22 | 22 21 | 20 % 23 | 23 23 | 23 16 | 17 1-5 1 306
A :’ N 53]~ Snsroie
|Eo|e Monseigneur Bluteau ” \o | 35 40 3 54 41 41 40 | 2 |12 35 lzsa
N 18 | 17 18|22V ll15]16]* || 27|27 |V 26 26 26 14 288
| EE B 7|14 6 Kanmcroton
]Ecole Jeanne-Mance Jl 0 ] 0 0 | 0 29 / 37 43 39 | 0 ! 6] 0 |1481
| 29y 25 25 25 6 148
I ) 2% =0z 8 |[214
[Ecole Pie XII [ o ] 18 32 33 0 0 0 0 1]3]18]ss
18 22 24 4 83
1.\ o | “l
| ) S I B RS N2 SO 2 O M 10 o )
55 1139 |

3%  Ecole milieu défavorisé

S e e,
ex
0oy SR
‘i‘ v= -v*-L ’
Légende des couleurs
Régulier 5 Classe EHDAASSS PS = Préscolaire
7 OyclelIntercyoie | ek Préscola ABns P=Primaire

V2



CLIENTELE PREVIS NNELLE 2018-2019 | N/REf.: =401 |

/Q du Pays- de,s Ileuetb Préscolaire et primaire

PONDEREE PP | Préscol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H)
S 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) [[ 18 - 20 (def) [ 18 - 20 (def) |18 - 20 (def) | Grp [Eleves
2018-04-03 1820 17-19 || 20 - 22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) [PS| P |PS| P
IEcoIeSainte-Marie l 0 51 32 43 52 44 42 f 32 3 [11] 51 [245
~ Al
17 [ 17 [ 17 |[ 16 | 18 21 | 22 26 | 26 22 | 22 ] 2 D 14 296
9 [
|Ecole Jean XXIll || OZ%] o | 12 0 8 11 —— | __—0 ] orz HE
\ 12 2 31
P |
[Ecole Saint-Lucien [ o ] 0 0 13 0 0 4 [ 4 [Tz ]7]
. 18 2 21|
d} 4. 4
|Eco|e Sainte-Lucie " 0 I 22 20 24 22 40 21 26 | 1 | 7 | 22 l153
(122} 20 24 22 20 | 20 21 26 8 175
Ao
3 [Ecole Notre-Dame-de-Lourdes ” 0 ] 12 ¥ 12 15 13 8 16 [ 8 ] 1 ] 5 12I72
12 12 15 13 6
.r_a::,_‘_ '.‘:.'Z:.;J -'g'.'. 8
| Totalpartiel:| 0 | 85 | 76 | 95 | 95 ] 103 | 83 7055, [l sj2r] o5 [s2z]
\ 32 | 607 |
A
p V2
‘A ~
\. l""_ ‘_LL“
@5\\’-"’ P it 2
o e
TV
48 Ecole milieu défavorisé Légende des couleurs
Régulier |[ - PS = Préscolaire V2
wCyt:laﬁ;nlercycle,ﬂ':|1ﬁerﬁsﬁblﬂ1réﬁiﬂn% P = Primaire




90 du Pays-des-Bleuets

CLIENTELE PREVIS N\NELLE 2018-2019

Préscolaire et primaire

N/Réf.

01

|

“RE éscol. 1re (A [ 3¢ (D)
PONDEREE PP Prsezcr:]cs)l re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H) _
18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) | 18 - 20 (def) | 18 - 20 (def) || Grp | Eléves
2018-04-03 18-20 || 17 -19 |[20 - 22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) |[PS| P [PS] P
[Ecole Sacré-Coeur [[ o 0 0 0 0 0 94 8 [o]7]o [
24 | 24 | 23 || 24 | 28| 29 7 177
z R i 1
® lEcoIe Saint-Louis-de-Gonzague || 0 ‘ 8 10 12 10 13 9 14 | 1 [ 4] 8 I68
8 10 — 1 et 5 76
125|285 | Ll { |Eeu|[z1ai] 2 ™
|Eco|e Sainte-Thérése ” 0 | 67 83 90 79 103 0 fgee= 0 ] 4 |1s 67 Lzsq
17 17 1e|[21 2t |21 ] 2224 22| 262726/ 26]25] 26 \ 20 431 |
17 ;\::? 20 &5 22 X\ N\ 26 ! 92 ]Ax.. ,E.'L
® ‘Eco!e Bon-Pasteur ” 0 ] 14% 14 18 1 10 19 21 1 ] 6] 14 I 89 |
§ 14 14 18 1 10 19 21 7 113 |
&. &“o})j | J -*‘ '—{ macie VS
#® |Eco|e Notre-Dame-des-Anges ” 0 I 59 { 63 81 j 81 70 100 AV 65 ] 4 |24 70 I460
20 | 19 [f20 {721 [ 21 | 21)|[ 20| 20 /20| 20 | 19 | 19 |[ 19 19 [ 18 | 20| 20 | 20 || 46 | 16| 16 28 530
i /|| S 19[4 18 | 20 | 20 7[5 V] 3\ [ otex faus
® [&ole La Source " 0 | 9 7 10 || 0 0 0 =) [ [1 s 17
S __| [ 2 26
=7 [E1o0 |
3 IEcoIe Les Prés Verts ” 0 I [0} 0 0 ! 10 " 12 8 11 l 0 1 3|0 | 41
10 I 12 AT 3 41
" /58| [Ee *1/!
| Total partiel : || 0 | 168 I 177 | 211 | 197 | 208 | 230 194 || 11]61] 1881226
/ 1o |72 | 1394
Bandinogr
%€ Ecole milieu défavorisé Légende des couleurs V2
Régulier i’s‘,ﬂﬁl&j@ﬁﬁlﬁﬂm PS = Préscolaire

i CyTiTftercyclents

P = Primaire




CLIENTELE PREVIS \NELLE 2018-2019 | NIREF. 01

)(Q du Fays-des-Bleuets Préscolaire et primaire
. . - o S Vi T =R
PONDEREE PP Prsescol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H) '
ans 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) | 18 - 20 (def) || Grp |Eleves
2018-04-03 18-20| 17-19  [[20 - 22 (fav) [ 22 - 24 (fav) | 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) |[PS] P |[PS] P
I Total primaire : || 0 || 522 " 585 ” 594 “ 622 " 639 " 6845 || 579 " 32 |1s31 522 |3634|

[ Classe EHDAA :|[207]L_215 | 4208 |

Secondaire

“* Les places de La Chesnaie ne sont pas incluses. l 1 " 2 " 3 " 4 II 5

|

[N S | L ’

| | | | i
|
|
|

Tot

|Cité étudiante

IPolyvalente des Quatre-Vents

IEcole Le Tournant 5

[Polyvalente Jean-Dolbeau 475

|
|
|Polyva|ente de Normandin l
|
|
|

[Secondaire Des Chutes " " " " 335
[ Total secondaire : l L “ " ]I " I
| Passe-Partout:|| 0 |[ Préscolaire:|[ 522 |[ Primaire:|[ 3684 |[ Secondaire:|[ 2619 | Grand total:|[ 6825 |
9
A
Ecole milieu défavorisé Légende des couleur:
§ | e - Régucl)fe?u - B.Classe EHDAAEE|  PS = Préscolaire V2

- Cycle/intercycle it || RaiPréscolaite dians i P = Primalre




9@ du Pays-des-Bleuets

CLIENTELE PREVIS

NNELLE 2018-2019

N/Réf.-

.01 |

Préscolaire et primaire

NON PONDEREE PP Préscol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H)
5ans 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) | 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) [[ 18 - 20 (def)| Grp | Eléves
2018-04-03 18-20| 17-19 |/ 20 - 22 (fav) | 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) |[PS| P [PS| P
#® 1Eco|e des Deux-Lacs I 0 0 0 0 16 13 16 15 o[a] o [s0
16 13 16 15 4 60
%® |Eco|e Boisjoli 1( 0 | 9 20 12 0 0 0 0 | 1 | 29 ] 32
9 20 12 3 41
® ]Ecole de la Riviére ” 0 ] 9 11 7 8 9 13 7 ] 1 I 4] 9 ‘ 55
9 2e|Fas 5 64
SE| | 2rs S| R S TAEN | i
|Eco|e Benoit-Duhamel ” 0 l 55 56 54 58 58 57 56 { 3 |1s 55 1339
19|19 [17||20[20]16][24 23] | 26]26 24 24| | 2523 18 | 21 [ 17 19 394
| R 1oi||=es
|E°°'e Notre-Dame ” 0 | 37 37 46 33 || 43 44 41 | 2 |1z 37 I244
19 | 18 19 | 18 237|423 17 | 16 || 23 | 20 23 | 21 19 | 22 14 281
I
® [Ecole Jolivent ” 0 | 16 31 I 20 I 36 || 23 0 0 | 1 ] 716 |11o
16 15 | 16 I( 20 || 18 ] 18 I[ 12 | 11 8 126 |
I I |
k13 IEco|e L'Arbrisseau H 0 | 0 0 0 0 0 29 29 0 I 3] o l 58
20 20 3 58
HO|| 0%
| Totalpartiel: ][ 0 126 [ 155 [ iA390 i 151 [ o146 firiaser 0 148 || 8 |48[126]808]

3% Ecole milieu défavorisé

Légende des couleurs

Régulier

|| EEsClasse EHDAASE

PS = Préscolaire

i CyCentereygieN | e Préscolalre Aar

P = Primalre

|

56 | 1024 |

V2



CLIENTELE PREVIS NNELLE 2018-2019 I N/Réf.- 401 |

9 Q Aiha)s=EsaEIeusS Préscolaire et primaire
NON PONDEREE PP Préscol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5¢ (G) 6e (H)

Sans 8720 (def) [ 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) | Grp | Eléves

2018-04-03 1820 17-19 | 20 - 22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) |[PS| P [PS[ P
1Eco|e Maria-Goretti ] 0 13 21 13 16 13 16 12 1] 5137 91
13 21 16 12 6 104
e | Ee s [ | B R
|Eco|e Carrefour étudiant “ 0 I 28 37 27 34 33 20 26 | 2 l 8 | 28 |177
14 | 14 18 | 19 27 24 22 #102|[#83s 10 205
FAOH| [ 10z [E130
|Eco|e Hébert ” 0 | 45 46 44 41 46 46 33 ] 2 |13 45 ]261
22 | 23 23 | 23 22 | 22 21 | 20 23 [ 23 23 | 23 16 | 17 15 306
5 |
|Ecole Monseigneur Bluteau || 0 | 35 40 31 54 35 37 40 [2]72] 25 [ 243
18 | 17 18 | 22 15 | 16 27 | 27 22 23 26 14 278
13T ST 14 61|
[Eco|e Jeanne-Mance ” 0 | 0 0 0 “ 26 30 35 33 | 0 l 6| 0 |124
I( 26 21 19 20 6 124
I 298|301 F60 |38
|Eco|e Pie Xl |[ 0 | 18 32 31 0 || 0 0 0 | 1 | 318 I 63
18 22 24 | 4 | 8
od||E7eE |]
| Totaipartiel:|[ 0 | 139 [ 176 | 146 | 171 [ 157 | 154 | 144 | 8 ]47]138]9s9]
55 | 1098 |
% Ecole milieu défavorisé Légende des couleurs V2
Régulier ii% Classe EHDAAT PS = Préscolaire

_“ CyclefIntercyclesi || Préscolaire 41ans s P = Primaire




9/ du Pays-des-Bleuets

CLIENTELE PREVIS NNELLE 2018-2019

N/Réf.

%01

Préscolaire et primaire

NON PONDEREE PP Pr5escol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H) -
S 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) | 18 - 20 (def) | Grp [Eléves
2018-04-03 18-20 | 17-19 | 20 - 22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) |[PS[ P |PS| P
|E°°'e Sainte-Marie | 0 51 32 43 45 42 37 31 3 [11] 51 [230
17 |17 [ 17 || 16 | 18 21 | 22 24 | 21 21 | 21 112 |[re 14 281
B T R
LE°°|e Jean XX!lI ” 0 | 0 12 0 || 8 11 0 0 ] 0 I 2] o0 | 31
12 Ii 2 31
I B R
]Ecole Saint-Lucien ” 0 [ 0 0 13 0 0 4 4 | 0 I 2] 0 | 21
13 2 21
[E'cole Sainte-Lucie || 0 ] 22 20 24 22 || 37 19 24 | 1 ] 7 | 22 [146
22 20 24 22 || 18 ] 19 19 24 8 168
Il
% |Ecole Notre-Dame-de-Lourdes ” 0 I 12 12 15 13 7 15 8 | 1 | 5[ 12 [ 70 ]
12 12 15 13 6 82 |
B | e e | e
C e 0w 76 e [ w J e oo | e |F[[E[
32 583 |

¥ Ecole milleu défavorisé

Légende des couleurs

Régulier

- Classe EHDAA

PS = Préscolaire

Cycle / Intercyclé

3 Préstolaire Aans e

P = Primaire

V2



32 Ecole milieu défavorisé

( T T CLIENTELE PREVIS NNELLE 2018-2019 | NIRRT B0 |
, ) Q du Pays-des-Bleuets Préscolaire et primaire
NON PONDEREE PP Pr;.‘SCOL 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H) |
ans 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) Grp | Eléves
2018-04-03 18-20 17 -19 20 - 22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) [PS| P |PS| P
IE'co|e Sacré-Coeur | 0 0 0 0 0 0 88 82 o] 77 o [170
21 | 21 1 23 || 28 | 27 | 29 7 170
23
% ]Ecole Saint-Louis-de-GonzaguLlr 0 ] 8 10 12 l 8 12 8 14 | 1 I 2| 8 l64
8 10 5 72
P e | RS 8 |[L14
|Eco|e Sainte-Thérése 4" 0 | 65 83 88 n 79 97 0 0 4 |1s 65 |3sel
17|15 |16 |[ 21 [ 21|21 |[ 22|22 ] 22 || 26 | 27 | 26 || 23 | 22 | 26 20 421 |
17 20 22 " 26 9 |
24 |Eco|e Bon-Pasteur ][ 0 | 14 14 18 17 10 17 20 l 1 I 6 14] 96 l
14 14 18 17 10 17 20 7 110 |
3 IEcoIe Notre-Dame-des-Anges H 0 | 59 61 79 77 ] 67 92 60 i 4 l 24| 70 |436I
0130120121119 21111812 ][220 18|17 19]18]16] 19|18 | 18] 16| 15| 13 28 506 |
21 18 §5;}ﬁyg; 19 | 18 16 1]
® IEcoIe La Source ” 0 | 9 7 10 0 [ 0 0 0 I 1 1 1] 9 | 17
9 2 26
S| 108
38 récole Les Prés Verts ” 0 1 0 0 0 10 12 8 11 ] 0 I 3] o0 [ 41
10 12 3 41
8 |Ia11
[ Total partiel : || 0 | 166 | 175 | 207 | 191 | 198 | 213 | 187 ]. 11 61] 166 ]1180]

Légende des couleurs

Régulier

_ Cycle /Intarcycle

PS = Préscolaire

P = Primaire

72 | 1348 |

V2



( N CLIENTELE PREVIS NNELLE 2018-2019 l NIRef.; =401
) ) Q du Pays-des-Blevets Préscolaire et primaire
NON PONDEREE PP Préscol. 1re (A) 2e (B) 3e (D) 4e (E) 5e (G) 6e (H)

5 ans 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) |[ 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) || 18 - 20 (def) | Grp |Eléves
2018-04-03 18-20| 17-19 [[20-22 (fav) || 22 - 24 (fav) || 24 - 26 (fav) | 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) || 24 - 26 (fav) [PS| P |PS| P

l Total primaire : ” 0 “ 516 || 582 || 587 " 601 || 598 || 601 || 546 || 32 I183| 516 [3535

[ Classe EHDAA |[20]L_215 | 4051

Secondaire

II

* Les places de La Chesnaie ne sont pas incluses. 1 |t 2 II 3 4 5 | Tot
l?:ité étudiante | I “ n n " | po
[Polyvalente des Quatre-Vents I I " " "_ " | 755
|Po|yvalente de Normandin | | “ ” ||- " | pilt
[é_cole Le Tournant | l " " ]I “ | g

| l |
| l |

IPonvalente Jean-Dolbeau " " " " 475
[Secondaire Des Chutes H " " " 335
| Toarsseanare | | n || n || |
[ Passe-Partout : || 0 [ Préscolaire : 516 Primaire : || 3 535 Secondaire : | 2619 Grand total : || 6 670 ]
» 4306 -2
¥ 5 2 3 'L“t[
\ = _ .y
= Q‘ﬁ 1 Y\
B = ( o ""f\a_s}a J
-3¢ clgoly
3% Ecole milieu défavorisé t.égende des couleurs
Régulier S0 ClassalEHDAAT PS = Préscolaire V2
“neyclefintercycle il P'= Primaire.
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2018-04-12

ORGANISATION SCOLAIRE

2018-2019

Ecole: Cité étudi ite el 1 3]
S 7 P e SECTION: AT  TIONSCOUAIRED o o o o

"1 A-Postes enseignants: 7 77 Eléves Hand. Eléves diff. Appg. Orthop.
Champ 0**-1-15310 0**-1-15320 0**-1-24200 I et Aady |
Eléves IGr.] Pér. IMoy/gr, EIévesIGr.' Pér.]Mcy/gr, éléves] Gr. f Pér. l Eldves | Gr, rl’ér. [Nm!gr.
1- Adaptation scolaire
Angiais 0,00 0,00 Q0 0 0 0.00
Education physigue et 4 fa santé 0,00 0.00 0 0 o | 000
Musique 0,00 0,00 Q 0 0 0.00
Arts plastiques 0,00 0,00 0 Q Q 0.00
Frangais 0,00 146 { 9 | 57 16,22 146 9 57 16,22
Mathématque 0,00 1"z 71 53 16,71 117 7 53 16,71
Expérimentations technologiques et scientifiques 0,00 50 3 8 16,67 50 3 8 16,67
thiquz et culture religieuse 0,00 76 4 B 19,00 76 4 8 19,00
Géographie, histoire et éducation 4 la citoyenneté 0,00 55 = 8 18,33 55 3 8 18,33
Autonomie et participation sociale 0,00 33 2 8 16,50 33 2 8 16 .50
Préparation au marché du travail 0,00 i 6 16 18,50 111 [ 16 18,50
Sensibilisation au monde du travail 0,00 17 1 4 17,00 17 1 4 17,00
Insertion professionnelle 0.00 16 1 [ 16.00 16 1 8 16,00
Préparation 4 |'exercice d'un métier semi-spéciolisé 0,00 0,00 0 0 0 0.00
Exploration Farmation professionnelie 0,00 0,00 0 0 0 0,00
Institut La Chesnaie et Foyer de groupe (24 pér) 0,00 38 3| 9% 12,67 38 3 120 12,67 S daay
Sous-total : 0 0 [} 0,00 659 39 266 12,67 0 24 639 39 290 16,90 8. hand, 0.0000 0
B Diff. Appg.| 10,8130 11 10 1
24 Orthapédag, 0,9756 1 2 -1
Sous-total 11,7886 12 12 o]
/24,6 2018-2019| 2017-2018 Ecart
| 11,7886 12 12 0
[ : r "~ SECTIONZ! SECTEURREGULIER = S TEE it A
Groupe régulier Options Ad. Scal. ou autre
Champ 0**-1-13000 0**-1-13000 o™-1- by =
Eloves [6r I Pér, 1 Moy/qr. | Eleves| 6r. | Pér. | Moy/gr. | Eleves| or. l Pér‘.] Moy/gr. E’Ml &r, ] Pér. lMu'_(fgr.
8 Anglais 487 171 68 28,65 | 0,00 108 7 32 15,43 595. 24 100 | 2479 4,07 4 4 0
9 Education physique santé 371 14| 28 26,50 1z 5| 20 | 2240 19 8 20 14,88 602 27 68 22,30 2,76 3 3 [}
10 Musique 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 Q [}
11 Arts plastiques 400 18] 54 22,22 0,00 52 3 10 17,33 452 21 64 2152 2,60 3 3 0
12 Frangais 488 17| 122 | 2871 0,00 0,00 488 17 122 28,71 496 9 6 -1
13 Mathématique 490 19| 114 | 25,79 0,00 0,00 490 19 114 | 2579 4,63 4 6 -2
Sc.& technologie (incluant Appl. Tech. et sc.} 455 19{ 92 23,95 0,00 0,00 455 19 92 2395 374 4 3. 1
champ 13 :Total 945 | 38| 206 | 24,87 0 0 Q 0,00 0 Q Q 0,00 945 38 206 24 87 837 8 9 -1
14 Ethique et culture rel 402 | 16| 38 | 2513 0,00 0,00 402 16 38 25,13 154 1 1 0
17 Sciences humaines 632 | 24| 108 | 26,33 19 1 4 19,00 3z 2 6 16,00 683 27 118 | 2530 4,80 5 5 0
18 Informatique 0,00 0,00 0,00 [} 0 0 0,00 0,00 [}
19 Formation générale 0,00 0,00 0,00 o] 0 0 0,00 0,00 0
Exploration de la formation professionnelle 0,00 0,00 29 2 4 14,50 29 2 4 14,50 Q.16 [
Sensibilisation a |'entrepreneuriat 0,00 0.00 0,00 " o] [e] [} 0.00 0,00 (o]
Chearleading 64 2 8 32,00 0.00 0.00 64 Z 8 32,00 0.33 1 1 0
Danse 95 4 14 23,75 0.00 0,00 95 4 14 23,75 057 0
PPO 91 4 12 22,75 0,00 0,00 91 4 12 22,75 0,49 1 1 [
Technique Chasse et peche 0,00 0,00 0.00 0 0 0 0,00 0,00 0
0.00 0,00 0,00 0 . 0 2] 0,00 0,00 0
0,00 0.00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 4 0
0,00 0,00 0,00 [} 0 0 0,00 0,00 0
19: Sous-total : 250 10| 34 25,00 o] 0 0 0,00 29 2 4 14,50 279 12 38 23,25 154 2 2 [}
Pér. 245 2018-2019 2017-2018 Eeart
Total: 3975 154 658 2581 131 6 24 21,83 340 22 T2 0.00 24,43 31 [ a3 I -2
| =S AN ORISR SRS ECTION '_3%‘}'ERAN!£.._T'OIMZ-PW.§_TL';ECQ.EZ- . ;
(A Gt el o e
1246 Proje Affecte Eeart
Nb. Pér. 2018-2019| 2017-2018
Champ 1: 290 290 11,7886 12 12 [}
Autres champs: 754 754 30,6504 31 33 -2
TOTAL: 1044 1044 42,4390 43 45 -2




Ecole;

ORGANISATION SCOLAIRE

te Quatre-Vents

2018-2019

Polyvalen

P

|
" SECTION 17 ADAPTATION SCOLAIRE =i~

e S e T

A- Postes. Ignants:. Eléves Hand. Eléves diff. Appg. Orthap. NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
Champ 0**-1-15310 0**-1-15320 0~*-1-24200 R T e
Eléves |Gr.l Pér. | Moy/ar. éléval@r.] Pér. |Moy/gr. éléves] Gr. | Pér. [ T Eldm| Gr. l Pér. iﬂiw-l’gr. 2018-2019| 2017-2018
1- Adaptation scolaire
Anglais 0,00 81 5 30} 16,20 81 5. 30 16,20
Education physique et & o sante 0,00 16 1 4 16,00 16 1 4 16,00
Musique 0.00 0,00 Q 0 o] 0,00
Aris plastiques 0,00 14 [ 4 14,00 |3 14 1 4 14,00
Frangais 0,00 81 5li4."52 16,20 | 81 5 52 16,20
Mathématique 0,00 a1 5] 48 16,20 |38 81 5 48 16,20
Expérimentations technologiques et scientifiques 0,00 31 2 8 15,50 31 2 8 15,50
Ethique et culture religieuse 0,00 16 1 2 16,00 16 1 2. 16,00
Geographie, histoire et éducation & la citoyenneté 0,00 31 2 8 15,50 3 2 B 15,50
Autonomie et participation sociale 0,00 0,00 0 0 [s] 0,00
Préparation au marché du travail 0,00 0,00 o] 0 0 0,00
Sensibilisation au monde du travail 0,00 0,00 £ Q [¢] 0 0,00
Option PEP 0,00 17 1 4 17,00 |3 17 1 4 17,00
Exploration de Ja FP 0.00 30 2 B 15,00 30 2 8 15,00
Adaptation scolaire 37 4 | 144 9.25 0,00 37 4 144 9,25
Pep entreprise 0,00 12 i 48 12,00 12 1 74 12,00
Sous-total : 37 4 144 9,25 410 26 216 12,00 447 30 386 14,90 £, hand 5,8537 5 4 1
El Diff. Appg 8,7805 9 10 =1
Orthopédag. 1,0569 1 2 -1
Sous-total 15,6911 15 16 -1
/246  2018-2015] 2017-2018]  Ecart
SECTION T T e e
Groupe régulier Optiens Ad. Scol. ou autre NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
Champ 0**-1-13000 0**-1-13000 o**-1- bl e 1245 Projeté | Affecté Ecart
Eleves |Gr [ Pér.] Moy/gr. éléves|6r.l Pér, !Moy/gr. élévesl Gr. ! Pér. | Moy/ar. Eleves | 6r. | Pér, [Mo'rfgr. ' 2018-2019 2017-2015]
8 Anglais 667 | 24| 114 27.79 0,00 0,00 667 24 114 | 27,79 4,63 ) 5 0
9 Education physique santé 625 23| 46 2717 288 | 13| 28 | 22,15 0,00 913 36 74 2536 3.0t 3 2 1
10 Musique 0,00 0.00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0 [
11 Arts plastiques 650 | 23| 34 28,26 55 2. 6 27,50 0,00 705 25 60 28,20 2,44 d 2 0
12 Frangais 619 241 171 25,79 0,00 0,00 619 24 171 25,79 6,95 T2 7 0
13 Mathématique 666 25| 150 26,64 0,00 0,00 666 25 150 | 26,64 6,10 6 5 1
Sc.& technologie (incluant Appl. Tech, et sc.) 548 21| 106 26,10 145 | 6 | 22 | 24417 0,00 693 27 128 | 2567 5,20 5 5] 0
champ 13 :Total 1214 | 46| 256 52,74 145 | 6 | 22 24,17 0 0 0 0,00 1359 52 278 26,13 11,30 11 10 1
14 Ethique et culture rel 545 20| 46 27,25 0,00 0,00 545 20 46 27.25 187 2 & 0
17 Sciences humaines 960 | 37| 125 25,95 52 2 ] 26,00 0,00 1012 | 39 133 2535 541 5] 5! [s]
18 Informatique 0,00 0.00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0
19 Formation générale 0,00 0.00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0
Exploration de la formation professionnelle 0,00 0,00 0,00 0 0 ] 0,00 0,00 [¢]
Sensibilization & |'entrepreneuriat 0,00 0,00 0.00 [o] 0 0 0,00 0,00 0
Espagnol 0,00 163 ] 16 27,17 0,00 163 6 16 27,47 0,65 i 1 0
PPO 0,00 64 2 4 32,00 0,00 64 2 4 32,00 0,16 0
Projet personngl orientation 5e secondaire 0,00 49 2 2 24,50 0.00 49 2 2 24,50 0,08 o]
Cheerleading 0,00 52 2 8 26,00 0.00 52 2 3 26,00 0,33 ]
0,00 0,00 0,00 Q [} [ 0,00 0,00 0
0.00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0
0,00 | 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 4]
19: Sous-total @ Q [} 0 0,00 328 | 12 1 30 | 27,33 0 o] 0 0,00 328 12 30 27,33 122 1 il [
L /24,6 2018-2019| 2017-2018 feant
Total: 5280 197 812 0,00 868 35 94 27733 0 0 0 0,00 6148 232 906 26,50 36,8293 |_36 34 2
[ " SECTION 3: GRAND TOTAL POUR L' ECOLE Ty TR e R ;
| A= Brand tofal pour I'école: NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
246 Projeté Affecté teant
Nb. Pér. 2018-2019| 2017-2018
Champ 1 386 15,6911 15 16 -1
2018-04-12 Autres champs 906 36,8293 36 34 2
TOTAL 1292 52,5203 51 50 1




2018-04-12

ORGANISATION SCOLAIRE

“-ple: Polyvalente de Normandin

2018-2019

ol - R N 1: ADAPTATION SCOLAIRE 00 0 on o T ]
A- Postes enseignants: Eleves Hand. Eléves diff. Appg. Orthop. NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
Champ 0**-1-15310 0**-1-15320 0**-1-24200
Elaves [&r. | Pér. | Moy/ar.| Eleves| Gr. | Pér. | Moy/gr. | Eleves] 6r, [Par. [ 2018-2019| 2017-2018
1- Adaptation scolaire
Anglais 0,00 0,00 0 0 0 0.00 i
Education physique et & la santé 0.00 0.00 0 0 0 0,00
Musique 0,00 0,00 0 0 [o] 0,00
Arts plastiques 0,00 0,00 Q ] o] 0,00
Frangais 0,00 20 2 20 10.00 20 2 20 10,00
Mathématique 0,00 20 2 20 10,00 20 2 20 10,00 r
Expérimentations technologiques et scientifiques 0,00 0,00 0 0 0 0,00 3
Ethique et culture religieuse 0,00 0,00 [} 0 0 0,00
Géographie, histaire et éducation & la citoyenneté 0,00 0,00 0 0 0 0,00 o
Autonomie et participation sociale 0,00 0,00 0 a 0 0,00
Préparation au marché du travail 0,00 B 1 4 8,00 8 1 4 8,00 3
Sensibilisation au monde du travail 0,00 0,00 o] 0 0 0.00 )
Tnsertion professionnelle 0,00 0,00 0 0 0 0,00 :
Préparation 4 |'exercice d'un métier semi-spécialisé 0,00 8 1 i} 8.00 8 1 8 8,00 ]
0.00 0.00 0 0 0 0,00 1
0,00 0,00 ) 0 0 12 | 000 ‘
Sous-total @ 0 [ [ 0,00 56 6 52 9,33 0 12 56 6 64 9,33 @ hend 0,0000 0
Bl DIff. Appg.| 2.1138 2 2 0
Orthopédag.| 0,4878 [} 1 -1
Sous-tote  2,6016 2 3 «1
Pér. /246  2018-2019| 2017-2018 Ecart
64 | 26016 | 2 3 -1
[ T SECTION 20 SECTEUR REGULIER. | +v - = = = == .-
Groupe régqulier Options Ad. Scol. ou autre NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
Champ 0**-1-13000 0**-1-13000 o**-1- At S
Eldves lGr.I pér. | Moy/gr élévas]@r.1 Pér. | Moy/gr. éléves| 6r. | Pér.[ Moy/gr élém| &r. i Pér. | May/ar. 2018-2019| 2017-2018
B Argleis 439 17| 64 25,82 0,00 20 2 12 10,00 459 19 76 24,16 3.09 E] | 3 0
9 Education physique santé 394 5] 28 26,27 47 2 8 23,50 20 2 4 10,00 461 19 40 24,26 1,63 2 Z2 0
10 Musique 129 L) 36 25,80 0,00 0,00 129 5 36 25,80 1,46 1 1 [}
11 Arts plostiques 265 | 11| 32 | 2409] 35 [ 2] 8 17,50 0.00 300 | 13 | 40 | 23,08 163 1 1 0
12 Frongais 394 15 107 | 26,27 0,00 ! 0,00 394 15 107 | 26,27 4,35 4 4 Q
13 Mathématique 394 | 18] 108 | 2189 0,00 | 0.00 394 | 18 | 108 | 21,89 4,39 4 4 0
Sc & technologie (incliont Appl. Tech. et sc.) 386 15] 67 25,73 26 1 3 26,00 12 1 2 12,00 424 17 72 2494 293 3 3 0
champ 13 :Tetal 780 | 33| 175 26 i § 12 1 818 35 180 | 2337 7.32 7 7 0
14 Ethigue et culture rel, 322 14| 32 23,00 0,00 0,00 322 14 3z 23,00 1.30 1 i 0
17 Sciences humaines 454 17| 72 26,74 0,00 0,00 454 17 72 26,71 293 3 3 0
18 Informatique 0,00 0,00 0,00 [ 0 [¢] 0,00 0,00 o] [¢]
19 Formation génércle 0,00 0.00 0,00 Q [¢] 0 0,00 0,00 [1]
Exploration de la formation professi 1l 0,00 0,00 0.00 Q Q 0 0,00 0,00 [
Sensibilisation & |'entreprensuriot 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0.00 0,00 0
Activités éd Ty wplé ires 0,00 0.00 0,00 o] 4] 0 0,00 0,00 Q
Préporation parsonnelle et soclale 0,00 0,00 0,00 0 0 4] 0,00 0,00 0
RO 44 2 8 22,00 0,00 0,00 44 2 ] 22,00 033 0
Edb sexualité 25 1 1 25,00 0,00 0,00 25 1 1 25,00 0,04 0
Exploration professionnelle PEP 0,00 0,00 12 H 2 12,00 12 il 2 12,00 0,08 0
0,00 0,00 0.00 0 0 0 0,00 0,00 0
0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0
19: Sous-total : 69 3 9 23,00 0 0 4] 0,00 12 1 2 12,00 at 4 11 20,25 0,45 o 0 0
Pér, /246 2018-2019| 2017-2018 feart
Total: 3246 130 555 2437 108 5 19 0,00 64 20 12,00 3418 141 594 24,24 I 24,1463 I 22 22 [}
B A L N e ST P AEs SEGTION S UBRAN 'me'm POUR'LIECOLE diais Tir b AR
(e e g e ]
P Projeté Affecté feart
Nb. Pér 2018-2019| 2017-2018
Champ 1 64 2,6016 2 3 -1
Autres champs 594 | 24,1463 22 22 0
TOTAL 658 26,7480 24 25 -1




ORGANISATION SCOLAIRE

Ecole: Jean-Dolbeau

2018-2019

_ SECTION 1t ADAPTATION SCOLAIRE = = = =i
A- Pastes ensewynants! Eléves Hand. Eléves diff. Appg. Orthop.
Champ 0**-1-15310 0*~-1-15320 0**-1-24200
Eléves l Gr, | Pér. lMoy/gr. élévesl@r.l Pér. ]Muy/gr. éléves] 6r., | Pér, | a il
1- Adaptation scolaire
Anglais 0.00 0.00 o [o] o 0,00
Education physique et & la santé 000 .00 0 0 0 0,00
Musigue 0,00 Q.00 0 o] [s] 0,00
Arts plastiques 000 0.00 0 0 0 0,00
Frangais 0.00 24 3| 22| 800 24 3 22 8.00
Mathématique 000 24 3| 22 8.00 24 3 22 B,00
Expérimentations technologiques et scientifiques 000 7 1 4 7.00 7 1 4 7.00
Ethique et culture religieuse 0.00 0,00 o] o] Qo 0,00
Géographie, histoire et éducation a la citoyenneté 000 7 ] 2 700 7 1 2 7.00
Autonomie et participation sociale 000 7 1 4 700 T 1 4 7.00
Préparation au marché du travail .00 7 ] 2 7.00 7 1 2 7.00
Sensibilisation au mende du travail 000 7 1 ] 7.00 7 1 6 7.00
Insertion professionnelle (stages) 0,00 25 1| 18 | 2500 25 1 18 25.00
Préparation 4 'exercice d'un métier semi-spécialisé 0.00 000 0 Q 0 0,00
Cursine | 000 | 24 | 3| s | 800 4 [ 3] 6 8,00
DEVIOO ] 000 | 17 [2] ¢ | 820 17 [ 2] 4 [ 850
Projet | | 000 | 7 [ 2] & | 8% 7 | 2 | 32 | 850 : B
Sous-total : o] o] 0 R#HZ 166 19 98 8,74 166 19 122 874 El hand 0,0000 0
€l DItf Appg | 3,9837 4 4 0
Orthopédag.| 0,9756 1 1 [}
Sous-tota  4,9593 5 5 o
Pér. /246 2013-2019! ZDIT-MME Ecart
- 122 | 49893 | 5 | s | @
SECTION 2: SECTEUR REGULTER | xS PR T R Vb
Groupe régulier Options Ad. Scol. ou-autre : OTAL NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
Champ 0**-1-13000 0**-1-13000 0™=-1- d i _
Eleves | Gr. r Pér. IMoy/gr éiéveslér.] Pér |May/gr— Eleves| Gr, [ Pér. | May/gr. éléves] Gr. | Pér. ] Moy/gr, ) 2018-2019! 2017-2018
8 Anglais 394 15 50 | 2627 0,00 86 & 24 14,33 480 21 84 22 86 341 4 4 [}
9 Education physique santé 394 13 286 30,3t 185 6| 20 | 30,83 86 7 24 12,29 665 26 70 25,58 285 3 3 Q
10 Musique 0,00 44 2 4 22.00 0,00 44 2 4 22,00 0.16 o 0 0
11 Arts plastiques 0,00 379 | 13} 32 | 2915 62 4 14 15,50 441 17 46 25,94 1,87 2 1 1
12 Frangais 394 15 104 | 26,27 0,00 62 3 32 20,67 456 18 136 2533 553 ] 6 0
13 Mathématique 431 17 98 25,35 0,00 62 3 29 20,67 493 20 127 24,65 5.16 3 5 0
Sc.& technologie (incluant Appl, Tech, et sc.) 408 15 74 27,20 0,00 0,00 408 15 74 27,20 3,01 3 4 -1
champ 13 :Total 839 32 172 | 26,22 0 0 Q 0,00 62 3 29 20,67 901 35 201 25,74 8.17 ] 9 -1
14 Ethique et culture rel, 268 10 20 | 2680 0,00 0,00 268 10 20 26,80 0,81 1 1 0
17 Sciences humaines 532 17 52 31,29 0,00 0,00 532 17 52 31,29 2,11 3 3 [}
18 Informatique 32 1 4 32,00 0,00 0,00 32 1 4 32,00 0,16 Q 4] )]
19 Formation générale 0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0.00 0
Exploration de la formation professionnelle 0,00 0,00 36 2 [} 18,00 36 2 8 18,00 0,33 0 0
Sensibilisation & |'entrepreneuriat 0.00 0.00 0,00 1] 0 o] 0.00 0,00 0
Arts dramotiques 0,00 26 1 4 26,00 0,00 26 1 4 26,00 0,16 ] 0
PPO 0,00 141 b 12 | 23,50 0,00 141 6 12 23,50 0,49 ] 0
Danse 0,00 67 3 8 22,33 0.00 67 3 8 22,33 0,33 0 [
Espagnol 0.00 20 1 4 20,00 0,00 20 1 4 20,00 0.16 ] 0
- 0.00 0,00 0,00 3] 0 0 0,00 0.00 0
0,00 0.00 0.00 0 o] 0 0.00 0.00 0
0.00 0,00 0,00 0 3] 0 0.00 0,00 0
19: Sous-total : Q 0 0 0.00 254 | 11| 28 23,09 36 2 8 18.00 290 13 36 22,31 146 o] ] o
Pér. LLixy 2018-201%| 2017-2018 Eeart
Total: 2853 103 862 32 84 2694 394 25 131 1576 4109 160 653 25,68 | 26587 | 27 27 0 |
[ 3 eLis ~ SECTION 31 6RAND TOTAL POUR L' - P B AN AT o0 W T, |
S e e Ve
. Projeté Affecté teart
Nb. Pér 2018-2019| 2017-2018
Champ 1 122 | 4,9593 5 5 0
2018-04-12
Autres champs 653 26,5447 27 27 0
TOTAL 775 | 31,5041 32 32 0




'ANISATION SCOLA 2018-2

Ecole: Le Tournant

. SECTION 1: ADAPTATION SCOLAIRE. = =
A- Postes enseignants: Eléves Hand. Eleves diff. Appg. |Orthop. e R NOMBRE DE POSTES (Temps
Champ 0**-1-15310 0**-1-15320 *-1-242 B T g fhsrd Projeté Affecté
Eleves [Gn l Pér. | Moy/gr. élévesl ér. | Pér. ] Moy/gr. ?vFrlPér.j : Eléves | Gr, [ Pér. ]Moy/gr. /256 2018-2019| 2017-2018
1- Adaptation scolaire
Anglais 0,00 52 4 | 48 13,00 52 4 48 13,00
Education physique et & la santé 0,00 30 2 4 15,00 30 2 4 15,00
Musique 0,00 0,00 0 0 0 0,00
Arts plastiques 0,00 0,00 0 o] 0 0,00
Frangais 0,00 55 4| 48 13,75 55 4 48 13,75
Mathématique 0,00 48 4 | 48 12,00 48 4 48 12,00
Expérimentations technologiques et scientifiques 0,00 15 1 6 15,00 15 1 6 15,00
éfhique et culture religieuse 0,00 10 1 10,00 10 1 2 10,00
Géographie, histoire ef éducation d la citoyenneté 0,00 15 1 6 15,00 15 1 6 15,00
Autonomie et participation sociale 0,00 0,00 0 0 0 0,00
Préparation au marché du travail 0,00 0,00 0 0 0 0,00
Sensibilisation au monde du travail 0,00 0,00 0 0 0 0,00
Insertion professionnelle 0,00 0,00 0 0 0 0,00
Education financiére 0,00 15 1 2 15,00 15 1 2 15,00
Ebenisterie 0,00 30 2 4 15,00 30 2 4 15,00
Cuisine 0,00 30 2 4 15,00 30 2 4 15,00
Exploration de la FP 0,00 15 1 4 15,00 15 1 4 15,00 rithe
Sous-total : 0 0 0 0,00 315 23 176 13,70 315 23 176 13,70 and.| 0,0000
El. Diff. Appg.| 7,1545 7 7
Orthopédag.| 0,0000
Sous-t  7,1545 7 7
Pér. /24,6 2018-2019| 2017-2018
176 7,1545 7 7

| SECTION 3: GRAND TOTAL POURL'ECOLE =

|A- Grand total pour I'école:

2018-04-12

@ BR » PO emp
Projeté Affecté
/24,6
Nb. P 2018-2019| 2017-2018
Champ 1 #| 7,1545 7 7
Autres champs 0| o0,0000 0 0
TOTAL #| 7.1545 7 7




ORGANISATION SCOLAIRE 2018-2019

Ecole: [ Secondaire des Chutes |
i ] & : 5 T G TN 8 L DECTIL ADAPTATION SCOLAIRE: | ¢ AN Tt
l (A= Postes enseignants: | Eléves Hand. Eléves diff. Appg. Orthop. : e ] NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
r Champ | 0**-1-15310 0**-1-15320 0**-1-24200 : .
Eleves IGr. I Pér, IMay/gr. élévesl Gr. | Pér. iMoy/gr. Eleves| 6Gr. | Pér. | 3|
1- Adaptation scolaire
Anglais 0.00 000 ] o] 0 0,00
Education physigue et  la santé 000 0.00 0 ol o | 000
Musique s 0,00 000 Q 0 0 0,00
Arts plastiques 000 000 [¢] 0 0 0,00
Frangais 0,00 44 | 3| 28 | 1467 44 3 28 14,67
Mathématique 0.00 44 3| 28| 1467 44 3 28 14,67
Expérimentations technologiques et scientifiques 000 44 [ 3] 10 1467 | 44 3 10 14,67
Ethique et culture religieuse 000 44 13| & | 1487 44 3 6 14,67
Geographie, histoire et éducation a la citoyenneté 0,00 44 | 3| 12| 1467 44 3 12 14,67
Autonomie et participation saciale 000 000 [¢] 0 [} 0.00
Préparation ou marché du travall 0,00 000 0 0 0 0,00
Sensibilisation au monde du travail 0,00 000 0 Q 4] 0,00
Insertion professionnelle .00 000 0 Q 0 0.00
Préparation & I'exercice d'un métier semi-spécialisé 0.00 200 0 4] 0 0.00
Développement personnel 0.00 0.00 o | 0| o | 000
000 0,00 0 0 | 24 | 000 :
Saus-total : [} [ o 0,00 220 15 84 0,00 220 15 108 14,67 El hand.| ©,0000 ]
EL DIff. Appa.| 3,4146 4 i 0
Orthapédag.|  0,9755 1 1 0
Sous-tota  4,3902 5 5 [}
Pér. /246 2018-201%| 2017-2018 Ecart
108 | 4302 | 5 | 5 | o
N =TTty s 3 11 emriabe _ SECTION 2: SECTEUR REGULIER FEUs Ly 1 ) :

Groupe régulier Options Ad. Scol. ou autre NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
Champ 0**-1-13000 0**-1-13000 0**-1-
Eléves |Gr.| Pér. IMoy/gr. élévesl@r.[ Pér, IMoy/gr. E'Iévzsl Gr. ] Pér',1 Moy/ar. 2018-2019| 2017-2018
8 Anglais 296 ] 44 2691 0.00 44 3 12 14,67 340 14 56 24,29 2,28 - 2 0
9 Education physique santé 296 9 18 3289 35 2 8 27,50 44 3 6 14,67 395 14 32 2821 130 1 Q0 1
10 Musique 55 2 4 27.50 000 0,00 55 2 8 27,50 033 0 [s) [ d
11 Arts plastiques 186 7| 24 26,57 35 2| 12 | 27,50 44 3 6 1467 285 12 42 23,75 1,71 2 2 0
12 Frangais 296 | 11| 88 | 2691 0.00 0,00 296 | 11| 88 | 2691 358 3 3 0
13 Mathématique 296 | | 66 | 2691 0,00 0,00 296 | 1t | 66 | 2691 2,58 E] 3 0
Sc.& technologie (incluant Appl, Tech. et sc.) 296 11| 44 2691 0,00 000 296 11 44 2691 1,79 2 2 [}
champ 13 :Total 592 [22| 10| 2691 | o o] o | oo 0 ol o 0,00 5902 | 22 | 10 | 26531 4,47 5 5 0
14 Ethique et culture rel. 296 | 1| 22 | 2691 0,00 0.00 296 | 11 22 | 2691 0,89 1 1 0
17 Sciences humaines 592 | 22| 58 26,91 0,00 0,00 592 22 58 26,91 2,36 2 2 o
18 Informatique 0,00 0.00 0,00 0 0 4] 0,00 0,00 Q0 0 0
19 Formation générale 0,00 0,00 0.00 0 0 0 0,00 0,00 0
Explaration de la formation prafessi il 0,00 0,00 0,00 0 9] 4] 0,00 0,00 4]
| Sensibilization & 1'entreprencuriat 0,00 0,00 0,00 o] 0 Q 0,00 0,00 0
Art dromatique 0,00 55 2 8 27.50 0,00 55 2 8 27,50 Q.33 o
Expression corporelle 0,00 55 2 4 27,50 0,00 55 2 4 27,50 0,16 0
0,00 0.00 0,00 [ 0 0 0,00 0.00 0
0,00 0,00 0,00 0 0 0 0,00 0,00 0
0,00 0,00 0,00 0 0 Q 0.00 0.00 [}
0,00 0,00 | 0.0 0 Q Q 0,00 0,00 0
0.00 0,00 | 000 0 0 ] 0,00 0,00 0
19; Sous-total : ] Q 4] 0,00 110 | 4| 12 | 2750 [} 0 o] ! 0,00 110 4 12 27.50 0,49 2] o] 0
Pér. /246 2018-2019] 2017-2018 feart
Total: 2750 132 9 24 1467 2961 112 428 26,44 [ 17,3984 | 16 13 q
I S T I ¥ b BEFRAND-;__ AL POUR L'ECOLE ';“%:Qﬁi:‘—‘m‘-?ﬁ* i S 3
|A= &rond fotel pour I'écoler. = 1] NOMBRE DE POSTES (Temps plein)
s Projetd | Affecté Eeort
Nb. Pér 2018-2019| 2017-2018
Champ 1 108 | 4,3902 5 5 0
2018-04-12 Autres champs 428 | 17.3984 16 16 0
TOTAL 536 | 21,7886 21 21 [
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f‘ FE HES - TNV AN
S) du Pays-des-Blenels

Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 1: Adaptation scolaire

Nombre Nombre de postes

Ecole d'éléves de groupes de périodes 124,6 ‘Nb. Postes E1
Cité étudiante, Roberval (1) 659 39 290 11,79 12
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 447 30 386 15,69 15
Poly. de Normandin, Normandin 56 6 64 2,60 2
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 481 42 298 12,11 12
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 220 15 108 4,39 5
TOTAL 1863 132 1146 46,59 46

Date

Audrey Piquette
directrice adjointe service des ressources humaines



2=
C)ﬁ CL‘)I';‘!.’-‘(QN Lo ATRY
M u Pays-des-Bleret

Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 8: Anglais
Nombre Nombre de postes
Ecole d'éléves de groupes de périodes 24,6 i, FRSIeE]
Cité étudiante, Roberval 595 24 100 4,07 4
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 667 24 114 4,63 5
Poly. de Normandin, Normandin 459 19 76 3,09 3
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 480 21 84 3,41 4
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 340 14 56 2,28 2
TOTAL 2541 102 430 17,48 18

Date

Audrey Piquette
directrice adjointe service des ressources humaines



. =
OQ du Pz‘a_\.:s;déé-meucis -

Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 9: Education physique et santé
Nombre Nombre de postes
Ecole d'éldves de groupes de périodes 24,6 Nb. Postes E1
Cité étudiante, Roberval 602 27 68 2,76 3
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 913 36 74 3,01 3
Poly. de Normandin, Normandin 461 19 40 1,63 2
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 665 26 70 2,85 3
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 385 14 32 1,30 1
TOTAL 3036 122 284 11,54 12

Date

Inisation scolaire 2018-2019 (2018-04-10)
i-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des ressources humaines




P
QQ du Pays-des-Blcuels

Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 10: Musique

Nombre Nombre de postes

Ecole d'éléves de groupes de périodes 124,6 Nb. Postes E1
Cité étudiante, Roberval 0 0 0 0.00 0
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 0 0 0 0,00 0
Poly. de Normandin, Normandin 129 5 36 1,46 1
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 44 2 4 0,16 0
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 55 2 8 0,33 0
TOTAL 228 9 48 1,95 1

Date

Audrey Piquette
directrice adjointe service des ressources humaines
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Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 11: Arts plastiques

Nombre Nombre de postes

Ecole d'éléves de groupes de périodes f2arg)) IB2FeSiEsLEl
Cite étudiante, Roberval 452 21 64 2,60 3
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 705 25 80 2,44 2
Poly. de Normandin, Normandin 300 13 40 1,63 1
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 441 17 46 1,87 2
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 285 12 42 1,71 2
TOTAL 2183 88 252 10,24 10

Date

Audrey Piquette
directrice adjointe service des ressources humaines
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Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 12: Frangais

Nombre Nombre de postes

Ecole d'éléves de groupes de périodes 124,6 N RS
Cité étudiante, Roberval 488 17 122 4,96 5
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 619 24 171 6,95 7
Poly. de Normandin, Normandin 394 15 107 4,35 4
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 456 18 136 5,63 S]
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 296 11 88 3,58 3
TOTAL 2253 85 624 25,37 25

Date

Audrey Pigquette
directrice adjointe service des ressources humaines
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Champ 13: Math+ sciences

Périodes d'enseignement par champ
2018-2019

’ Mathématique Sciences et technologie TOTAL CHAMP 13

Ecole Eléves | Groupes| Pér. 124.6 | postes | Eléves | Groupes | Pér. 124.6 | postes | Eléves |Groupes| Pér. 124.6 postes
Cité étudiante 490 19 114 4,63 4 455 19 92 3,74 4 945 38 206 8,37 8
Poly. des Q.-V. 666 25 150 6.10 6 693 27 128 | 5,20 5 1359 52 278 | 11,30 11
Poly. de Norm. 394 18 108 4,39 4 424 17 72 2,93 3 818 35 180 7.32 7
Poly. J.-D., Le Tour.. 493 20 127 5,16 5 408 15 74 3,01 3 901 35 201 8.17 8
Sec..des Chutes. 296 11 66 2,68 3 296 11 44 1,79 2 592 22 110 4,47 5
TOTAL 2 339 93 565 22,97 22 2276 89 410 | 16,67 17 4615 182 975 39,63 39
Date

Organisation scolaire 2018-2019 (2018-04-10)

2018-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des ressources
humaines
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Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 14: Ethique et culture religieuse
Nombre Nombre de postes
Ecole d'éléves de groupes de périodes 24,6 el
Cité étudiante, Roberval 402 16 38 1,54 1
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 545 20 46 1,87 2
Poly. de Normandin, Normandin 322 14 32 1,30 1
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 268 10 20 0,81 1
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 296 11 22 0,89 1
TOTAL 1833 71 158 6,42 6

Date

Organisation scolaire 2018-2019 (2018-04-10)
2018-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des ressources humaines
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Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 17: Sciences humaines

Nombre Nombre de postes

Ecole d'éleves de groupes de périodes 24,6 Nb. Postes E1
Cité étudiante, Roberval 683 27 118 4,80 5
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 1012 39 133 5,41 5
Poly. de Normandin, Normandin 454 17 72 2,93 3
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 532 17 52 2,11 3
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 592 22 58 2,36 2
TOTAL 3273 122 433 17,60 18

Date

Organisation scolaire 2018-2019 (2018-04-10)
2018-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des ressources humaines
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Périodes d'enseignement par champ

2018-2019
Champ 18: Informatique
Nombre Nombre de postes
Ecole d'éléves de groupes de périodes 24,6 N ReSES Sl
Cité étudiante, Roberval 0 0 0 0,00 0
Poly. des Quatre-Vents, St-Félicien 0 0 0 0,00 0
Poly. de Normandin, Normandin 0 0 0 0,00 0
Poly. Jean-Dolb., Le Tournant, Dolb.-Mist. 32 1 4 0,16 0
Secondaire des Chutes, Dolb.-Mist. 0 0 0 0 0
TOTAL 32 1 4 0,16 0

Date

Audrey Piquette
directrice adjointe service des ressources humaines
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du Pays-des-Bleucts

Périodes d'enseignement par champ

2018-2019

I Champ 19: Form. générale

) Danse DRA Explo. Fp Sens. Entrepr. Pros02 Chasse piche ESP PPD Chearloading Autres TOTAL CHAMP 19

Ecole Pér.| /24.6| Pér. | /24.6| Pér, | /24.6 Pér. 124.6 Pér. 124.8 Pér. 124.6 Pér. 124.8 Pér. 124.6 Pér. | /24.6| Pér. /246 | pér. | /24.6 | Postes
Cité étudiante 14 1057] 0 |000] 4 0,18 0 0.00 0 0,00 0 0,00 0 0.00 12 0.49 8 0.33 0 000 | 38 | 1,54 2
Poly. des Q-V. 2 |008] 0O 0 0 0,00 0 0,00 o 0 0 0 16 0.65 4 0.1626 8 0.33 0 0 30 | 1,22 1
Poly. de Norm. 0 ]000] 0O 0 0 0,00 0 0,00 o] 0 0 0,00 0 0 8 0,33 0 0 0 0.00 3 06.?5’ 0
Poly. J.-D., Le Tour.. 8 03?) 4 1016 B 0,33 0 0.00 0 0 0 0 4 0,1626] 12 0,49 0 0 0 0 36 1,£ 8]
Sec..des Chutes. 0 {000] 8 [033] O 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00 0 0 4 016 | 12 | 0.49 0

TOTAL| 24 |0.98| 12 | 049| 12 | 049 0 0.00 0 0,00 0 0.00 20 0,81 36 1,46 16 1 4 0,16 | 127 | 5,16 3

Audrey Plquette
sarvice des

humalnes




) i PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES e ez
' ' Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Cité étudiante, Roberval (016)
Anciennel SiT: & esi egale
P
e
r
m
W Expérience | Scolarilé Expérience a .
a . . tolale de Informalions
. Titulaire du poste Remplaganl Année Jour excluanl au Jours au n supplémentaires
) 1982-83 | 2017-01-30| g on o on :
[
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (12 postes)
1 |Chamberland, Edith 31 46,00 P
2 |Boivin, Suzie 26 112,00 P
3 |Guénard, Gilles 26 52,00 P
| 4 |Lemieux, Jean 21 178,00 P
5 |Paradis, Claudia 19 121,00 P
& |Poirier, Marlin 18 101,83 P
7 |Quellel, Jasmin 17 55,16 P
| 8 |Langlais, Annick 16 49,66 P
8 |Gauthier, Alan 15 53,89 P
0|Villeneuve, Nadyne 14 130,99 P
1[Waltzing, Frédéric 10 186,00 P
2|Néron, Sophie 8 75,21 P
Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (4 postes)
1 |Lapierre, France 24 139,00 P
2 |Bouchard, Claude 23 53.00 P
3 [Trudel, Claude 15 42,08 P
4 |Bouchard, Mathieu 10 169,35 2
Champ 9 EDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (3 postes)
1 |Drolel, Eric 26 84,00 P
2 |Brassard, Steve 18 71,95 P
3 |Lamberi, Jonathan 9 17792 P
Champ 11 ARTS PLASTIQUES (2 postes)
1 |Lévesque, Lise 20 124,00 P
2 |Villeneuve, Marie-Eve 16 168,37 P
3 |Girard, Caroline 10 104,02 P
{Champ 12 FRANGAIS (5 postes)
1 |Potvin, Chantale 21 76,00 P
2 |Bouchard, Audrey 20 3842 P
| 3 |Gagnon, Janou 20 0,00 23 P
4 |Saucier, Janick 20 0,00 22 P
| 5 |Maltais, Ugo 18 88,47 P
Genest, Marc 17 25,52 P |Excédent
Champ 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (B postes: 4 Mathématiques + 4 Sci )
1 |Tremblay, Michel 29 0,00 P _|Sciences
2 |Taillon, Marc 25 15,00 P _|Sciences
| 3 |Larouche, Roch 24 180,00 P |Sciences
4 |Sliger, Manon 21 120,00 P _|Mathémaltiques
| 5 |Simard, Jean-Denis 20 61,00 P_|Mathématiques
6 [Boudreault, Elise 18 195,50 P __|Mathématiques
7 |Paradis, Karyne 15 168,75 P_IMathematigues (choix de discipline}
| |Simard, Frédénc 15 7783 P IMathémaliques - excédent
Roy, Sébaslien 7 0,00 P |Mathématiques - excédenl
Sciences - Vacant
Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (1 poste)
1 [Privé, Dan | 25 | 198,00] | [P
Champ 17 SCIENCES HUMAINES (5 postes) :
1 [Néron, Dave 18 52,50 P
2 |Boily, Edith 16 118,79 P
3 |Beaulieu, Karen 15 28,52 P
4 |Desmeules, Mélanie 14 121,16 P
5 |Girard, Chantale 14 101,19 P
|Champ 19 AUTRES DISCIPLINES (2 posles)
1 [Vaillancourt, Sylvie | [ 19 [ 108.00] | | [P
2 |Trotlier. Nancy | [ 4 | 9525] | | P
143 posles |
*Permanence
20t Permanent
NP1: Non-permanent 1 année Nadia Trembiay, direclrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

1 2018-04-13



(4 e, PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES e e
’ Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Polyvalente des Quatre-Vents, Saint-Félicien (039)
Anciennilé SiT, t_y_l_‘ Agnle
)
e
r
m
’: I Expérience | Scolarité Enxoﬁ::;ze 2 Informalions
# Tilulaire du poste Remplaganl Année Jour excluant au fours au n supplémentaires
i 1982-63 | 2017-01-30] ATl e
n
C
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (15 postes)
Fleury, Gervais 28 0,00 P
| 2 |Malenfant, Lucie 27 0.00 P
3 | Truchon, Nalthalie 25 0,00 P
|4 |Verreault, Sylvain 23 2.00 P
| 5 |Desmeules, Erika 18 75,28 P
| 6 |Girard, Chrisline 17 8862 P
Caslonguay, Sabrina 15 26.68 P
| 8 | Tremblay Mane-Claude 1 177,55 P
|9 [Fortin, Jackie 10 11,86 B
| 10| Tramblay, Nathalie a 56,80 P
| 11]Girard, Laury 8 151,80 P
2|Polvin, Bruno 8 66,75 P
| 13]Gagnon, Hervé 5 142,40 NP2
14 Mathieu, Amdlie 4 70,43 P1
15{Douesnard, Calherine 2 169,97 NP1
2 54,92 NP1 |Excédent
amp 8 ANG DAIRE (5 postes)
Veillette, Fabienne 31 107.68 P
2 {Graleau, André 31 0,00 P
| 3 [Tremblay, Jonathan 14 174,65 P
4 9 7,44 3
B 44,79] P
UE AU SECONDAIRE (3 postes)
| 28 0.00 P _|Retraite au 30 juin 2018
| 1 |Marceau, Stéphane 26 92,02 P
| 2 |Tremblay, Michel Eric 13 5541 P
~ Vacanl (retraite L. Boulin)
[Champ 11 _ARTS PLASTIQUES (2 p ;
| [Boily, Loma [ [ 7| 4389] I I P ]
2 |Dubois, isabelle | |11 | 149.70] | | P
Champ 12 FRANCAIS (7 postes) } 2
| 1 |Bergeron, Marie 27 0.00 B
2 |Coulombe, Christing 26 0,00 P
3 |Painchaud, Carpling 24 0,00 P
| 4 |Plourde, Mane-Andrée 22 118,00 Al
> |Vaillancourt, Nathalie 7 117,00 P
& |Rondeau, Isabslle. 16 65,06 P
Gilbert, Suzanne 13 106,72 NP1
hamp 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (11p & Mathématl + 5 Sclences)
__|Bilodeau, Paulette 29 45,00 P_[Math.- Retraite au 30 juin 2018
|1 | Boivin, Serge 26 169,00 P_[Malhématiques
2 |Guay, Johnny 23 107,00 P |Sciences
|_3 |Girard, Sylvain 23 28,00 P |Sciences
| 4 |Simard, Annie 21 0.00 P_|Sciences
| 5 |Lamontagne, Eve-Lyne 20 70,00 P |Sciences
| 6 |Lefebvre, Yannick ] 116,88 F_|Mathématiques
_7 |Roussel, Maqlyn 7 176,99 P IMalhérmuuues ]
| B |Maltais, Nicolas £ 178,15 P__|Sciences
| G INiguet, Isabelle 138,17 P_|Malhematiques
| 10]Langlais Broussesu, Cothetine 11 51,02 P_[Mathématiques
11 Math Macant (relraite P Bilodeau)
Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (2 postes)
1 |Simard. Gagtan ] [ 24 | 148.00] | | | N
2 | Tremblay, Isabelle |44 | 44.80] | | | P |
Champ 17 SCIENCES HUMAINES (5 postes) TS
1 {Tramblay, Luc 26 51,00 P
2 |Gagné, Eric 21 19,00 P
| 3 |Brisson, Lisa 18 37,65 P
|4 |Gagnon, Frédénc 18 71,43 P
5 [Aubs, 8 nie 14 125,22 P
Champ 18 AUTRES DISCIPLINES (1 poste)
1 [ Tardlf, Isabelle | [ 19 | 190.00] | [ ] P IEspagnol
[51 postes |
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1" année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

3 2018-04-13



N NIRGt: 31602
O - it s PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
i Liste des enseignants visés par la procedure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Polyvalente de Normandin, Normandin (061)
Anciennele S Fanciennete esi egale
P
e
r
R . . | Expérience m
a Lo . Expérience || Scolarlte totale de N informations
n Titulaire du posle Remplagant Année Jour excluant au jours 2u n supplémentaires
. 1982-83 | 2017-01-30| 000 (e 20 :
c
e
Champ 1 ADAPTATION ‘SCOLAIRE (2 postes)
1 |Bouchard, Guy 21 114,00 2]
2 |Girard, Daisy 11 56,10 P
Beaulieu, Marie-Pier 10 123,73 P |Excédent
Champ B8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (3 postes)
| 1 |Marcil, Caroline 22 109,00 P
2 |Therrien, Sylvie 18 181,63 P
3 |Beaulieu, Nathalie 15 81,86 P
Champ 9 EDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (2 postes)
1 [Fleury, Louise | [ 15 |  5336] | P ]
2 |Guimont. Dany | 8 | 7419] | P |
hamp 10 MUSIQUE AU SECONDAIRE (1 poste)
1 [Sénéchal, Bernard | [ 31 [ 198.50] | P |
Champ 11 ARTS PLASTIQUES (1 postes)
1 [Tremblay, Caroline I [ 19 | 198.00] [ P |
Champ 12 FRANGCAIS (4 postes)
1 |Roy, Nancy 20 130,50 P
Bouchard, Serge 16 185,96 P _|Retraite au 1er décembre 2017
2 |Adams, Stéphanie 16 27,84 P
3 |Roberge, Nancy 15 11,37 P
4 |Cantin, Suzie 13 12,25 P
Champ 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (7 postes : 4 Mathématiques + 3 Sciences)
1 |Dion, Yves 22 190,93 P |Sciences
2 |Mailloux, Ginetie 21 30,75 P [Mathémaliques
3 |Marceau, Caroline 20 191,00 P |Mathémaliques
4 |Roben, Eric 15 189,75 P |Mathémaliques
5 [Martel, Richard 12 124,42 P |Sciences
6 |Tremblay, Mane-Eve 11 199,63 P [Sciences
7 |Gaudreault, Luc 11 135,79 P |Mathémaliques
Champ 14 ETHIQUE ET GUL TURE RELIGIEUSE (1 poste)
1 [Cloutier-St-Amand Karine [ 22 [ 176,00 ] P |
Champ 17 SCIENCES HUMAINES (3 postes)
1 |Nadeau, Martin 20 58,00 P
2 |Simard, Sonia 19 199,00 P
3 |Boutin, Jean-Pierre 14 110,98 P
[24 postes ]
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1" année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines
3 2018-04-13
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PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Polyvalente Jean-Dolbeau, Dolbeau-Mistassini (085)
Le Tournant, Dolbeau-Mistassini (076)

N/Reél,: 316-02

Anciennelé SiFancienneté est égale
e
r
m
R Expérience | Scolarité Experience N .
a R . lotale de n Informalions
N Titulaire du poste Remplagant Année Jour excluant au jours au o supplémentaires
) 1982-83 | 2017-01-30| (oo s a0 )
Cc
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (12 postes dont 5 a Jean-Dolbeau et 7 @ Le Tournant)
1 |Trottier, Nancy 29 61,00 P |Le Tournant
2 |Duchesne, Manon 28 0,00 P |Le Tournant
3 |Fortin, Pauline 27 41,00 P |Jean-Dolbeau
4 |Gagneé, Stéphane 23 137,50 P |Le Tournant
5 |Frigon, Carcline 9 42,02 P |Jean-Dolbeau
6 |Larouche, Sonia 5 72,42 P |Le Tournant
7 |Bouchard, Isabelle 14 152,80 P |Jean-Dolbeau
8 |Lamontagne, Genevieve 14 50,77 P [Le Tournant
9 |St-Gelais, Sophie 12 147,45 P_|Le Tournant
10 |Simard, Lise 12 84,73 P _|Jean-Dolbeau
11 |Gagnon, Isabelle 11 73,65 P [Jean-Dolbeau
12 |Cantin, Dora 11 12,68 P |Le Tournant
Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (4 postes)
1 |Morin, Mariine 27 104,00 P
2 |Thompson, Tamara 23 176,91 P
3 |Boulianne, Josée 21 68,62 P
4 |Chiasson, Marie-Eve 14 5,65 P
[Champ 8 EDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (3 postes)
1 |Simard, Marjolaine 27 164,00 P
2 |Moreau, Serge 23 95,02 P
3 |Adams, Lari 22 132,50 P
Champ 11 ARTS PLASTIQUES (2 postes) : v
Bemnier, Martin 20 0,00 P _|Retraite au 30 juin 2018
1 |Si-Pierre, Manon 14 74,64 P
2 Vacanl (relraite au 30 juin 2018)
Champ 12 FRANGAIS (6 postes) . i
1 |Girard, Caroline 27 169,00 P
2 |Devin, Manon 27 147,00 P
3 |Paradis, Lisa 25 183,00 P
4 |Lamontagne, Sarah 20 188,75 P
| 5 |Cété, Natacha 16 133,45 P
| 6 |Simard, Danielle 16 5,05 P
Champ 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (8 post 5 Matt i + 3 Sciences)
1 |Simard, Louise 24 0,00 P |Mathématiques
2 |Harvey, Claudie 21 0,00 P [Mathématiques
3 | Tremblay, Sylvain 19 0.49 P__|Mathémaliques
4 |Nadeau, Héléne 16 4,92 P _|Sciences
5 |Boudreauli, Hugues 15 122,19 P |[Mathématliques
6 |Girard, Annie 15 101,64 P |Sciences
7 |Bouchard, Charléne 14 186,98 P |Mathémaliques
8 |Lavoie, Dominique 14 183,00 P |Sciences
Laprise, Héléne 11 30,76 NP1 |Sciences -Excédenl
Champ 14 ETHIQUE ET CUL TURE RELIGIEUSE (1 poste)
1 [Turcolte, Roxanne [ 19 [ 77.38] | | P
Champ 17 SCIENCES HUMAINES (3 postes)
1 |Roberge, Yves 25 0,00 P
2 |Darveau, Héléne 23 163,50 P
3 |Girard, Julie 13 94 50 P
[ 39 postes |
*Permanence
P: Permanent
NP1: Non-permanent 1'® année Nadia Tremblay, directrice
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

2018-04-13
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PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019

Secondaire des Chutes, Dolbeau-Mistassini (086)

NIRéf.: 31602

Anciennete Sirancienneté est égale
e
r
m
: Expérence| Scolarité Experience | @ .
Tilulaire du poste Remplagant Année Jour excluanl au o n Informatloqs
n jours au e supplémentaires
) 1982-83 |2017-01-30| {00 i o "
c
a:
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (5 postes)
1 |Bouchard, Ginetle 30 0,00 [
2 |Tremblay, Marie-Claude 20 31,00 P
3 |Allard, Isabelle 16 155,60 P
_4 |Rioux, Julie 14 195,69 P
5 |Dubé, Mélanie 10 123,00 P
Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (2 postes) ]
1 |Harvey, Suzanne | 15 93,26 | | | P |
2 [Sylvain, Josée | 6 143,94| | | P
Champ 9 EDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (1 poste)
|Gagné, Jocelyn | | 28 58,00/ | | | P |Reiraile au 30 juin 2018
1 | 58,00 | | | |Vacant (retraite J. Gagné)
Champ 10 MUSIQUE (0 poste) ]
|Gauthier, Patricia | [ 23 B1,00| | | | P |Retraite au 30 juin 2018
Champ 11 ARTS PLASTIQUES (2 postes)
1 [Gilber, Julie | 13 141,44| ] | | P |
2 [Savard, Mathiew | |9 155,89 | | [P |
Champ 12 FRANGAIS (3 postes)
1 |Gaudreault, Johanne 17 125,83 P
2 |Boulianne, Donald 17 53,69 P
3 |Ringuetie, Madeleine 14 164,38 P
Champ 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (5 posles: 3 Mathématiques + 2 Sciences)
1 |Briand, Nancy 20 0,00 P |Mathématiques
2 [Lemieux, Martin 14 36,75 P |Sciences
3 |Marcil, Eric 4 0,00 P _|Mathémaliques
4 |Rondeau, Catherine 2 89,98 P _|Sciences
5 |Roberge, Luc 0 188,41 NP1 |Mathématiques
Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (1 poste) ;
1 [Drolet, Michel [ 27 168,00] T | TP |
Champ 17 SCIENCES HUMAINES (2 postes)
1 [Simard, Gabriel | | 20 0,00| | | [P ]
2 |Larouche, Guy | |19 196,00] | | | P |

[ 21 postes ]

*Permanence

P: Permanent

NP1: Non-permanent 1 année
NP2: Non-permanent 2° année

Nadia Tremblay, directrice
Service des ressources humaines

2018-04-13
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LISTE DES BESOINS PAR DISCIPLINE - AFFECTATION ECOLE (5-3.17.05)

2018-2019

Cité étudiante

Champ Discipline Effectifs Besoins| Surplus
2018-2019 | 2017-2018 | () ()
1 Adaptation scolaire 12 12 0 0
8 Anglais 4 4 0 0
9 Education physique et a la santé 3 3 0 0
10 Musique 0 0 0 0
11 Arts plastiques 3 3 0 0
12 Frangais 5 6 0 -1
Mathématiques 4 6 0 -2
13 Science et technologie 4 3 1 0
Total champ 13 8 9 1 -2
14 Ethique et culture religieuse 1 1 0 0
17 Sciences humaines 5 5 0 0
18 Informatique 0 0 0 0
19 Formation générale 2 2 0 0
TOTAL : 43 45 1 -3

GRAND TOTAL DES BESOINS / SURPLUS: -2

Date

2018-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des
ressources humaines
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LISTE DES BESOINS PAR DISCIPLINE - AFFECTATION ECOLE (5-3.17.05)

2018-2019

Quatre Vents

Champ Discipline Effectifs Besoins| Surplus
2018-2019 | 2017-2018 () (-)
1 Adaptation scolaire 15 16 0 -1
8 Anglais 5 5 0 0
9 Education physique et a la santé 3 2 1 0
10 Musique 0 0 0 0
1 Arts plastiques 2 2 0 0
12 Francais 7 7 0 0
Mathématiques 6 5 1 0
13 Science et technologie 5 5 0 0
Total champ 13 11 10 1 0
14 Ethique et culture religieuse 2 2 0 0
17 Sciences humaines 5 5 0 0
18 Informatique 0 0 0 0
19 Formation générale 1 1 0 0
TOTAL : 51 50 2 -1

GRAND TOTAL DES BESOINS / SURPLUS: 1

Date

2018-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des
ressources humaines
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LISTE DES BESOINS PAR DISCIPLINE - AFFECTATION ECOLE (5-3.17.05)

2018-2019

Polyvalente Normandin

Champ Discipline Effectifs Besoins| Surplus
2018-2019 | 2017-2018 () (-)
1 Adaptation scolaire 2 3 0 -1
8 Anglais 3 3 0 0
9 Education physique et a la santé 2 2 0 0
10 Musique 1 1 0 0
1 Arts plastiques 1 1 0 0
12 Francais 4 4 0 0
Mathématiques 4 4 0 0
13 Science et technologie 3 3 0 0
Total champ 13 7 7 0 0
14 Ethique et culture religieuse 1 1 0 0
17 Sciences humaines 3 3 0 0
18 Informatique 0 0 0 0
19 Formation générale 0 0 0 0
TOTAL : 24 25 0 -1

GRAND TOTAL DES BESOINS / SURPLUS: -1

Audrey Piquette

directrice adjointe service des
ressources humaines
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LISTE DES BESOINS PAR DISCIPLINE - AFFECTATION ECOLE (5-3.17.05)

2018-2019

Jean Dolbeau Le Tournant

Champ Discipline Effectifs Besoins| Surplus
2018-2019 | 2017-2018 () -)
1 Adaptation scolaire 12 12 0 0
8 Anglais 4 4 0 0
9 Education physique et a la santé 3 3 0 0
10 Musique 0 0 0 0
11 Arts plastiques 2 1 1 0
12 Frangais 6 6 0 0
Mathématiques 5 5 0 0
13 Science et technologie 3 4 0 -1
Total champ 13 8 9 0 -1
14 Ethique et culture religieuse 1 1 0 0
17 Sciences humaines 3 3 0 0
18 Informatique 0 0 0 0
19 Formation générale 0 0 0 0
TOTAL : 39 39 1 -1

GRAND TOTAL DES BESOINS / SURPLUS: 0

Date

2018-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des
ressources humaines
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LISTE DES BESOINS PAR DISCIPLINE - AFFECTATION ECOLE (5-3.17.05)

2018-2019

Ecole Secondaire des Chutes

Champ Discipline Effectifs Besoins| Surplus
2018-2019 | 2017-2018 () (<)
1 Adaptation scolaire 5 5 0 0
8 Anglais 2 2 0 0
9 Education physique et a la santé 1 0 1 0
10 Musique 0 0 0 (3]
1" Arts plastiques 2 2 0 0
12 Francais 3 3 0 0
Mathématiques 3 3 0 0
13 Science et technologie 2 2 0 0]
Total champ 13 5 5 0 0
14 Ethique et culture religieuse 1 1 0 0
17 Sciences humaines 2 2 0 0
18 Informatique 0 0 0 0
19 Formation générale 0 0 0 0
TOTAL : 21 21 1 @

GRAND TOTAL DES BESOINS / SURPLUS: ’ 9

Date

2018-04-12

Audrey Piquette

directrice adjointe service des
ressources humaines
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Prévisions des effectifs par champ (ensemble de la CS)

ANNEE SCOLAIRE (article 5-3.15)

2018-2019
Champ Discipline Effectifs Besoins | Surplus 5-3.16 D
2018-2019 | 2017-2018 () {-)
Adaptation scolaire 74 76 0 2
1 Primaire 28 28 0 0 2
Secondaire 46 48 0 -2
2 Préscolaire 32 38 1 -7 6
3 Primaire 170 161 12 -3
4 Anglais au primaire 18 15 3 0
5 Education physique et & la santé -préscolaire et primaire 20 19 1 0
6 Musique- préscolaire et primaire 6 7 0 -1 1
7 Arts plastiques (arts dramatiques) préscolaire et primaire 6 5 1 0
8 Anglais au secondaire 18 18 0 0
9 Education physique et & la santé au secondaire 12 10 2 0
10 |Musigue au secondaire 1 H 0 o o
11 Arts plastiques au secondaire 10 9 1 0
12 Frangais 25 26 0 -1 1
Mathématiques 22 23 1 -2 1
13 Sciences et technologie 17 17 1 -1
Total champ 13 39 40 2 -3 1
14 Ethique et culture religieuse 6 6 0 9]
17 Sciences humaines 18 18 0 0
18 Informatique 0 0 0 0
19 Formation générale 3 3 0 0
TOTAL DES CONTRATS A TEMPS PLEIN 458 453 2423 -1913 D
Ecart ; 5 6
2080142

Audrey Piquetle

directrice adjointe service des ressources humaines
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PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés par la procédure d'affectation
Année scolaire 2018-2019
Ancienneté SiTanciennete est egale
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CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 174 postes (46 postes au secondaire et 28 postes auprimaire) 0 0 0 0
1 |Chamberland, Edith 31 46,00 P |Cité étudiante
2 |Bouchard, Ginette 30 0,00 P |Secondaire Des Chutes
3 |Trottier, Nancy 29 61,00 P _|Jean-Dolbeau, Le Tournant
4 |Fleury, Gervais 28 0,00 34 P |Polyvalente des Quatre-Vents
5 [Duchesne, Manon 28 0,00 29 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 |Fortin, Pauline 27 41,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
7 |Malenfant, Lucie 27 0,00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
8 |Boivin, Suzie 26 112,00 P [Cité étudiante
9 |Guénard, Gilles 26 52,00 P [Cité étudiante
10 | Truchon, Nathalie 25 0,00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
11 |Gagné, Stéphane 23 137,50 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
12 |Verreault, Sylvain 23 2,00 P [Polyvalente des Quatre-Vents
13 [Lemieux, Jean 21 178,00 P |Cité étudiante
14 |Bouchard, Guy 21 | 114,00 P _[Polyvalente de Normandin
| 17 " ilbert, Yvon 20 [198,00 P |[Ste-Lucie, Notre-Dame-de-Lourdes
| 5, iouette, France 20 146,00 P [Hébert
17 1goutin, Nathalie 20 81,00 P |Benoit-Duhamel
18 | Tremblay,Marie-Claude 20 31,00 P |Secondaire Des Chutes
19 |Dion, Marie-Claude 20 0,00 P |Ste-Marie
20 |Paradis, Claudia 19 | 121,00 P |Cité étudiante
21 |Girard, Cathy 19 92,00 P |Benoit-Duhamel
22 |Frigon, Caroline 19 42 02 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
23 |Pairier, Martin 18 101,83 P |Cité étudiante
24 |Tremblay, Nadia 18 80,14 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
25 |Desmeules, Erika 18 75,28 P |Polyvalente des Quatre-Vents
26 |Turcotte, Chantale 17 [ 194,97 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
27 |Girard, Christine 17 88,62 P |Polyvalente des Quatre-Vents
28 |Ouellet, Jasmin 17 55,16 P |Cité étudiante
29 |Paradis, Isabelle 17 38,23 P |Jeanne-Mance, Pie Xl
30 |Allard, Isabelle 16 | 155,60 P |Secondaire Des Chutes
31 |Langlais, Annick 16 49,66 P |Cité étudiante
32 |Girard, Nadine 16 14,19 P [Mgr Bluteau
33 |Lambert, Dominique 15 93,45 P |Ste-Thérése, Sacré-Caeur
34 |Larouche, Sonia 15 72,42 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
35 |Gauthier, Alan 15 53,89 P |Cité étudiante
36 [Castonguay, Sabrina 15 26,68 P [Polyvalente des Quatre-Vents
37 |Tessier, Danielle 15 24,86 P |Notre-Dame
38 |Rioux, Julie 14 | 195,69 P [Secondaire Des Chutes
39 |Bouchard, Isabetle 14 152,80 P |Jean-Dolbeau, e Tournant
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40 [Lemieux, Caroline 14 131,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coaur
41 |Villeneuve, Nadyne 14 1130,99 P _|Cité étudiante
42 |Desgagné, Karine 14 1118,19 P |Notre-Dame
43 |Lamontagne, Geneviéve 14 50,77 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
44 |Girard, Mélanie 12 198,32 P |Sacré-Ceeur, N.-Dame-des-Anges
45 |St-Gelais, Sophie 12 ]1147,45 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
46 |Larouche, Annie 12 1136,74 P [Jolivent, L'Arbrisseau
47 |Simard, Lise 12 84,73 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
48 |Lamothe, Maika 12 82,34 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
49 |Coté, Christine 12 0,00 P |Hébert
50 |Blackburn, Sylvain 11 197,00 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
51 | Tremblay,Marie-Claude 11 | 177,55 P |Polyvalente des Quatre-Vents
52 |Gagnon, Isabelle 11 73,65 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
53 |Girard, Daisy 11 56,10 P |Polyvalente de Normandin
54 |Cantin, Dora 11 12,88 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
55 |Waltzing, Frédéric 10 |183,00 P _|Cité étudiante
Beaulieu, Marie-Pier 10 123,73 P |Polyvalente de Normandin Eseeéeent
56 |Dubé, Mélanie 10 [123,00 P _[Secondaire Des Chutes
57 |Bédard. Mélanie 10 1108,84 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
58 |Rousseau, Sophie 10 67,10 P [Mgr Bluteau, Pie XI!
59 |Blais, Geneviéve 10 54,00 P |Hébert
60 |Fortin, Jackie 10 11,86 P |Polyvalente des Quatre-Vents
61 | Tremblay, Nathalie 9 56.80 P_|Polyvalente des Quatre-Vents
62 [Bouchard, Danielle 9 0,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague Nouvelle affectation
63 |Girard, Laury 8 151,80 P _|Polyvalente des Quatre-Vents
64 |Allard, Véronique 8 138,88 P |Carrefour étudiant
65 |Bernard, Cathy 8 76,95 P _|St-L.-Gonzague, Maria-Goretti Nouvelle affectation
| 67 4ron, Sophie 8 75,21 P_|Cité étudiante
| € Jtvin, Bruno 8 66,75 P |Polyvalente des Quatre-Vents
68 |OQuellet, Cédric 7 83,17 P _|De la Riviére Nouvelle affectation
69 |Fortin, Mélissa 5 146,00 NP2|Benoit-Duhamel Nouvelle affectation
70 |Gagnon, Hervé 5 142,40 NP2|Polyvalente des Quatre-Vents
71 |Maithot Larouche, Emilie 5 125,08 NP2|Mgr Bluteau
72 |Mathieu, Amélie 4 70,43 NP1|Polyvalente des Quatre-Vents
73 |Doucet, Laurie 4 50,00 NP 1|Ste-Marie Nouvelle affectation
74 |Douesnard, Catherine 2 169.97 NP1|Polyvalente des Quatre-Vents
Allard-Fortin, Manon 2 54,92 NP1|Polyvalente des Quatre-Vents Eweédent
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CHAMP 2 PRESCOLAIRE {3102) 32 postes :
1 |Girard, Louise 31 198,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
2 |Marcil, Annie 29 15.00 P |Ste-Marie
3 |Painchaud, Line 29 0,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
4 |[Thibeault, Johanne 28 1,60 P [Mgr Bluteau
5 |Tremblay, Fabienne 27 |161.50 P [NDDA, St-Louis-de-Gonzague
6 |Allard, Louise 26 27,50 P |Bon-Pasteur
7 |Simard, Line 25 |1151,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
8 |Potvin, Jacynthe 24 17,00 P |Notre-Dame
9 |Lavoie, Isabelle 22 101,50 P |INDDA, St-Louis-de-Gonzague
10 |Taillon, Céline 20 0,00 23 P |Benoit-Duhamel
11 | Tremblay, Nancy 20 0,00 21 17 P _|Des Deux-Lacs, Boisjoli
12 |Pichette, Marie-France 20 0.00 21 16 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
13 |Boivin, Nancy 20 0,00 20 P |Ste-Thérése, Sacré-Ceeur
14 |Simard, Nancy 18 1132,00 P |Jeanne-Mance, Pie Xl
15 |Coté, France 18 39,50 P |Ste-Thérése, Sacré-Ceeur
16 |Vallée, Nancy 15 184,90 P |Hébert
17 |Simard, Julie 14 119478 P |Hébert
18 |Germain, Karine 14 106,00 P |Carrefour étudiant
19 |Cloutier, Jocelyne 14 | 104,66 P |Mgr Bluteau
20 |Hudon, Camille 13 28.83 P |Notre-Dame
21 |Gauthier, Nathalie 12 ]115,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
22 |Larouche, Véronique 10 38,33 P _|Benoit-Duhamel
} |Vachon, France 10 21,79 P |Jean XXIII, St-Lucien Excédenl
2§ |Girard, Marie-Lyne 9 89,02 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
24 |Fortin, Karine 8 154,10 P |Jolivent, L'Arbrisseau
| 26 |Fortin, Dominique 8 150,37 P_[Maria-Goretti
| 2 leneuve, Valérie 8 24,58 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
| _ssselin, Sonia 7 114,43 P |Ste-Thérése, Sacré-Ceeur Excédent
27 |Dumais, Manon 7 34,85 NP2|Ste-Marie
Bergeron, Analie 6 169,26 P |Ste-Lucie,N.-D.-de-Lourdes Excédent
28 |Guillemette, Nadine 6 68,40 NP2{Benoit-Duhamel
Harvey, Maryléne 6 56,50 P |Jolivent, L’'Arbrisseau Excédent
Boily, Nancy 6 52,53 P |Jeanne-Mance, Pie XI| Excédent
29 | Tremblay, Sonia 6 22,38 NP2]De la Riviére
| |Simard, Annie 4 190,27 P |Bon-Pasteur Excédent
| |Campion, Véronique 3 162,09 NP1|Hébert Excédent
30 |Rioux, Karyna 3 145,67 NP1|La Source, Les Prés Verts
3] [Lalancette, Julie 3 92,04 NP1|Carrefour étudiant
3 StEMeEe Macant(auman-pastc)
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CHAMP 3 PRIMAIRE (3103) 170 postes 2
1 |Bhérer, Céline 33 162,00 34 19 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
2 |Plourde, Carole 33 162,00 34 19 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
Charbonneau, Gabrielle 33 0,00 33 P [NDDA, St-Louis-de-Gonzague Retraite au 30 juin 2018
Mailhiot, Chantal 33 0,00 31 P |Carrefour étudiant Retraite au 9 février 2018
3 |Gauthier, Suzanne 32 182,50 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes \
4 |Delisle, Jacqueline 32 143,00 P |Hébert Yoalye .t e
5 |Veilleux, Anne 32 | 104.00 P [NDDA, St-Louis-de-Gonzague
6 |[Larouche, Martine 31 199,00 P |Ste-Marie
7 |Dion, Michelle 31 186,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
Tremblay, Carole 31 | 185,00 P |Hébert Retraite au 30 juin 2018
8 |Guay, Odette 31 |159,00 P |Hébert
9 |Ménard, Chantale 31 113,00 P |Jeanne-Mance, Pie Xl
10 |Lalancette, Katherine 31 94,50 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
11 |Morin, Roxanne 31 86,00 P |Benoit-Duhamel
12 |Bouchard, Manon 30 22,00 P |Benoit-Duhamel
13 |Langevin, Diane 29 | 154,00 P |Benoit-Duhamel
14 |Moreau, Mona 29 87.00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
15 | Tremblay, Gaétane 29 84,50 P |Bon-Pasteur
16 |Boutin, Rita 29 0,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
17 |Hében, Lise 28 100,00 P |Ste-Marie
18 [Langlais, Francine 28 92,00 P _|Benoil-Duhamel
19 |Deschénes, Marlaine 27 43,00 P |[Des Deux-Lacs, Boisjoli
20 |Gilbert, Johanne 26 195,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Ceeur
21 |Lévesque, Annie 26 | 169,00 P |Notre-Dame
Boivin, Diane 26 30,00 P |Maria-Goretti Retraite au 9 mars 2018
22 |Potvin, Odette 25 180,00 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
| 23 ~ulombe, Lyne 25 67,00 P |Jeanne-Mance, Pie Xl
24 ellet, Ginette 24 60,80 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
25 JUesmeules, Renaude 23 |147,00 P |Notre-Dame
26 |Baril, Josée 23 52,00 P |Mgr Bluteau
27 |Bouchard, Chantale 23 13,00 P [Notre-Dame
28 |Piquette, Suzie 23 9,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
29 |Doré, Stéphane 22 1172,16 P |Jolivent, L'Arbrisseau
30 |Naud, Caroline 22 72,00 P |Jeanne-Mance, Pie Xl
31 |Tremblay, Martine 21 158,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
32 |Cloutier, Nathalie 21 62,00 P |Jolivent, L'Arbrisseau
33 |Bouchard, Cécile 21 19,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
34 |St-Pierre-Gagnon,Annie 20 [195,50 P |La Source, Les Prés Verts
35 |Théberge, Nancy 20 | 180,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
36 |Légaré, Manon 20 [164.00 P |Maria-Goretti
37 |Fortin, Suzie 20 |152,00 P |Hébert
38 |Gagnon, Carole 20 [ 151,00 P |[Notre-Dame
Pelchat, Judith 20 138,70 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur Retraite au 30 juin 2018
39 |Coté, Ginette 20 134,00 P |Notre-Dame
40 |Marcil, Annick 20 132,00 P _|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
41 |Leclerc, Chantale 20 126,00 P [Magr Bluteau
42 |Bernier, Raymonde 20 97,87 P [Bon-Pasteur
43 |Bouchard, Josée 20 73,00 P |Jeanne-Mance, Pie XII
44 |Bernard, Julie 20 59,20 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
45 |Tremblay, Mona 20 57,00 P |Notre-Dame
46 |Leclerc, Jacinthe 20 40,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
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47 |Marceau, Line 20 39,00 P |Hébert
48 |St-Pierre, Denise 20 0,00 32 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
49 |Dumais, Claudie 20 0,00 27 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
50 |Savard, Edith 20 0,00 25 P |Benoit-Duhamel
51 |Laflamme, Guy 20 0,00 24 P |Mgr Bluteau
52 |Guay, Karine 20 0,00 22 16 565,50 P |Notre-Dame
53 |Dion, Janick 20 0,00 22 16 557,86 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
54 |Dupéré, Sandra 20 0,00 21 18 P [Notre-Dame
55 |Gagné, Barbara 20 0.00 19 16 P |Ste-Thérése, Sacré-coeur
56 |Lachance, Nancy 20 0,00 18 16 P |Carrefour étudiant
57 |Painchaud, Nathalie 19 1109,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
58 |Delisle, Nancy 18 1179.24 P _[Hébert
59 |St-Pierre, Sonia 18 |169.29 P |Ste-Marie
60 |Bouchard, France 18 [152,96 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
61 |Allard, Lyne 18 73,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
62 | Tremblay, Myriam 18 62,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
63 |Martin, Héléne 18 49,11 P [Mgr Bluteau
64 |Massé, Patricia 18 34,20 P |Magr Bluteau
65 |Lalancette, Cathy 17 133,54 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
66 |Dufour, Suzie 17 124,85 P |Hébert
67 |Laprise, Elaine 16 |113.42 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
68 |Duchesneau, Annie 16 | 108,22 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
69 |Devin, Isabelle 16 100,83 P |Bon-Pasteur
70 |Laprise, Marie-Josée 16 69.74 P |Mgr Bluteau
71 [Ouellet, Caroline 15 146,76 P [Maria-Goretti
72 |Dion, Marie-Josée 15 93,00 P |Ste-Marie
| 73 [Rouleau, Maryse 15 76,96 P_|Benoit-Duhamel
_;(/’ agnon, Josée 15 64,73 P |Ste-Marie
| T\ enier, Audrey 15 45 51 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
76 |Marceau, Danny 15 16,98 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
77 |Brassard, Christine 15 6,04 P |Jolivent, L'Arbrisseau
78 |Verreault, Agathe 15 0.00 P |Benoit-Duhamel
79 |Gaudreault, Anny 14 [184,65 P |Bon-Pasteur
80 |Boivin, Monique 14 |127.83 P |Ste-Marie
81 |Matte, Marie-Héléne 14 127,05 P [Ste-Marie
82 |Trudel, Vicky 14 120,82 P |Maria-Goretti
83 |Girard, Marie-Josée 14 116,10 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
84 |Lavoie, André 14 69,30 P |Jolivent, L'Arbrisseau
85 |Thibeault, Héléne 14 37,49 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
86 |L.ampron, Louise 13 | 164,51 P |Jeanne-Mance, Pie XII
87 |Guay, Karine 13 52,72 P |Hébert
88 | Thibeault, Claudette 13 23,68 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
89 |Doucet, Isabelle 12 163,52 P |Ste-Marie
Dubois, Christiane 12 1160,05 P [NDDA, St-Louis-de-Gonzague Retraite au 30 juin 2018
90 |Lapointe, Mireille 12 [138.23 P |Jolivent, L'Arbrisseau
91 |Coté, Nadine 12 111,43 P |Benoit-Duhamel
92 |Maltais, Catherine 12 77.00 P |Benoit-Duhamel
93 |Boivin, Johanne 12 76,67 P [Hébert
94 |[Imbeau, Sara 12 71,93 P |Carrefour étudiant
95 |Brassard, Nathalie 12 23,00 P |De la Riviére
96 |Lamontagne, Véronique 11 199,01 P [Notre-Dame
97 |Jobin, Nathalie 11 177,07 P |Jean XXIll, St-Lucien
98 |Gaudreault, Eric 11 87,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
99 |Boilard, Mélissa 11 75,28 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
100 |Lemelin, Annie 11 4,94 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
101|Gravel, Nathalie 10 184,28 P |[NDDA, St-Louis-de-Gonzague
102 ] Seguin, Julie 10 176,07 P |Carrefour étudiant
103 |Guay, Catherine 10 140,24 P [De la Riviére
104 |Boivin, Julie 10 129,96 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
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105[Perron, Anne Malika 10 98,10 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
106 |Harvey, Sophie 10 87,60 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
107 |Larouche, Mélissa 10 53,93 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
108 [Chiasson, Julie 10 39.34 P |Hébert
109 [Gauthier, Mélanie 10 21,19 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
110|Brassard, Marie-Claude 10 1,00 P |Benoit-Duhamel
111 [Delisle, Tania 9 178,08 P [Des Deux-Lacs, Boisjoli
112|Dufour, Ann 9 169,38 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
113 |Ferland, Diane 9 152,68 P |Ste-Marie
114 |Dumas, Julie 9 135,65 P |Mgr Bluteau
115|Bouchard, Caroline 9 44,70 P |Ste-Marie
116|Gagnon, Johanne 9 16.43 P _|Notre-Dame
117 |Servais, Cindy 9 10,47 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
118 |Lavoie, Héléne 9 5,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
119|Castonguay, Myléne 8 108,06 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
120|Tremblay, Pascale 8 106,65 P _|Jolivent, L'Arbrisseau
121|Dessureault, Myléne 8 100,11 P |Mrg Bluteau
122 | Drapeau, Marie-Julie 8 75,60 P_|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
123|Coté, Genevieve 8 27,88 P_|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
124 |Poitras, Nathalie 7 166,11 P |Jolivent, L'Arbrisseau
125 |Naud-Campion, Julie 7 143,65 P |Mar Bluteau
126 |Pelletier, Audrey 7 130,25 P [Benoit-Duhamel
127 | Doucet, Virginie 7 102,34 P |La Source, Les Prés Verts
Paquet, Dominique 7 92,00 P |De la Riviere Excédent
128 Thibeault, Catherine 7 69,61 P |Jolivent, L'Arbrisseau
129|Angers, Mireille 7 65,70 NP2|Hébert
130 Leclerc, Claudia 7 34.42 P _[NDDA, St-Louis-de-Gonzague
(137 clerc, Caroline 7 22,78 P [Mgr Bluteau
(15 ivin, Sonia 7 0,00 P_|Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
133 |St-Pierre, Cathy 6 176,29 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
134 |Gosselin, Mélanie 6 130,46 P |La Source, Les Prés Verts
135|Galarneau, Karine 6 67,12 P |Mgr Bluteau
136 |Cadoret, Claudie 6 7,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
137|Simard, Mélanie 5. 190,61 P |Benoit-Duhamel
138 |Simard, Valérie 5 179,44 P |Jeanne-Mance, Pie XlI
139 |Dumais, Marie-Josée 5 166,29 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
140|Rousseau, Caroline 5 154,28 P |Bon-Pasteur
Goulet, Tanya 5 146,00 P |La Source, Les Prés Verts Excédent
141 |Gauthier, Julie 5 120,33 NP2|Jolivent, L'Arbrisseau
142|Lamothe, Vicky 5] 102,26 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
143 |Gobeil, Cindy 5 71,07 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
144 |Bouchard, Nathalie 5 57.20 P |Jeanne-Mance, Pie XII
145|Laprise, Renée 5 30,82 NP2|Jeanne-Mance, Pie X!l
146 | Gagnon, Véronique 4 196,14 NP1 |Carrefour étudiant
147 [Lapointe, Marie-Lisa 4 179,62 P |Carrefour étudiant
148 |Veilleux, Marie-Line 4 175,50 NP2 |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
149|Bernard, Cindy 4 164,10 NP2|Carrefour étudiant
150|Cloutier, Karine 4 137,79 NP2|Des Deux-Lacs, Boisjoli
151 [Hossay, Julie 4 114,93 NP2|Jean XXHI, St-Lucien
152 |Allard, Nadia 3 149,75 NP2 |Benoit-Duhamel
153 |Delisle, Katy 3 141,74 NP2 |Carrefour étudiant
154 |Fortin, Roxane 3 127,24 NP1|Benoit-Duhamel
155|Migneault, Julie 3 90,24 NP1|Jean XXIH, St-Lucien
156 |Hébert, Emilie 3 83,19 NP1]|Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
Villeneuve, Audrey 2 196,22 NP1 |Mgr Bluteau Excédent
157|Grondin-Dion, Mélissa 2 106,65 NP1|Notre-Dame
158|Gagnon, Karine 2 41,21 NP1}|Jeanne-Mance, Pie XII
159 NDDA, St-Louis-de-Gonzague Vacant (retraite G. Charbonneau)
160 NDDA, St-Louis-de-Gonzague Vacant (retraite C. Dubois)
161 Maria-Goretti Vacant (retraite D. Boivin)
|16 Carrefour étudiant Vacant (retraite C.Mailhiot)
|16, Ste-Thérése, Sacré-Coeur Vacanl (retraite J. Pelchat)
164 Hébert Vacant (retraite C. Tremblay)
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165 Maria-Goretti Vacant (nouveau poste)
166 Jolivent, L'Arbrisseau Vacant {nouveau posie)
167 Hébert Vacant (nouveau poste)
168 Ste-Marie Vacanl (nouveau poste)
169 Jean XXIII, St-Lucien Vacanl (nouveau poste)
170 Bon-Pasteur Vacant (nouveau poste)
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CHAMP 4 ANGLAIS AU PRIMAIRE (3104) 18 postes T B
1 [Simard, Mario 22 1196,00 P |[NDDA, St-Louis-de-Gonzague
2 |Gauthier, Claude 22 [180,40 P |Ste-Marie, Ste-Lucie
3 |Boivin, Daniel 22 11,00 P |Mgr Bluteau, Carrefour étudiant
4 |Boily, Suzie 21 37,00 P |Benoit-Duhamel
5 |Simard, Sophie 20 0,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
6 [Riverin, Carolyne 18 35,14 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
7 |Gagnon, Josée 17 |159,36 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
8 |Cranmer, Christopher 11 197,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
9 |Jobin, Caroline 10 196,85 P |Notre-Dame
10 |Bolduc, Heather 10 84,51 P |NDOL, B.-Pasteur, SLG, PV,NDDA
11 |Goulet, Kathy 10 41,71 P |Hébert, J. XXIlI, St-Lucien, Ste-Lucie
12 |Gagné, Chantale 9 57,21 P |Notre-Dame, Benoit-Duhamel
13 |Brunetiére, Caroline 8 103,56 P |Carr. étudiant, M.-Goretti, J.-Mance
14 |Villeneuve, Jonathan 8 58,58 P |Jolivent, D.-Lacs, De la Riv., Boisjoli
15 |Lapointe, Samuel 6 166,72 P |B-Duhamel, L'Arb., J.-Mance, Pie XI|
16 De la Riviére Vacanl (nouveau poste)
17 St-Louis-de-Gonzague Vacant (nouveau poste}
18 Bon-Pasteur, Les Prés Vers Vacant (nouveau poste)
CHAMP 5 EDUCATION PHYSIQUE AU PRIMAIRE (3105) 20 pOStes = b o G A [ s
Fraser, Pierre 34 28,00 P |Carmefour étudiant, Maria-Goretti Retraite au 22 décembre 2017
1 |Bolduc, Serge 30 | 176,00 P |Hébert Retee e
2 |Martel, Sylvain 27 20,00 P |Magr Bluteau
3 |Veilleux, Harold 19 [120,18 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
4 |Mimeault, Julie 16 |121,99 P |Sacré-Coeur, Ste-Thérése
5 [St-Pierre, Dominique 14 28,14 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
| 6 |Bouchard, Julie 14 0,54 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
| emblay, Stéphane 12 53,05 P |Jeanne-Mance, Pie XII
« .acine, France 11 185,03 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
9 |Cossette, Jean-Michel 11 | 144,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
10 |Gagnon, Claude 11 8,27 P |Jolivent, De la Riviére
11 |Bernard, Donald 10 |130,28 P |Sacré-Coeur, Ste-Thérése
12 |Guay, Sébastien 10 | 127,99 P |Notre-Dame
13 |Boudreault, David 9 194,29 P |Benoit-Duhamel
14 |Larouche, Caroline 9 168,66 P |Bon-Pasteur, La Source
15 |Parent, Andrée-Anne 9 137,52 P |B.-Duhamel, Deux-Lacs, Boisjoli
16 |Boily, Jean-Francgois 8 83,16 P |Ste-Marie
17 [Marceau, Alexandra 7 84,32 NP 1|Hébert, Carrefour étudiant
18 |Harvey, Michaél 7 66,69 P |NDDL, Jean XXIll, St-Lucien
19 |Villeneuve, Alexandre 6 37,00 NP1|Boisjoli, L'Arb., N.-Dame, Mgr Bl., De la Riv
20 Carrefour étudiant, Maria-Goretti Vacant (retraite P, Fraser)
CHAMP 6 MUSIQUE AU PRIMAIRE (3106) 6 postes G5 T T L e T e W OO NI SN AN
Boivin, Marie-Heléne 27 | 182,00 P Invalidité longue durée
1 |Drapeau, Johanne 25 29,00 P |Ste-Marie, Ste-Lucie, St-Lucien
2 |Dallaire, Christine 23 135,00 P |Hébert, Pie XIl, Jeanne-Mance
3 |Gaudreault, Robin 15 88,87 P |Notre-Dame
4 |Audet, Chantale 13 24,35 P |Mgr Bluteau, Jolivent
5 |Lavoie, Véronique 4 151,55 P |Ste-Thérése NDDL,J. XXIII, St-Lucien
6 |Tremblay, Alexandre 3 102,17 NP1|Benoit-Duhamel
Coté, Mario 1 191,00 NP1]Jol..BD., De Ia Riv., L'Arb., N.-Dame,Hébert  |Excédent
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CHAMP 7 ARTS PLASTIQUES ET ARTS DRAMATIQUES AU PRIMAIRE (3107) 6 postes
1 |Gagné, Denise 18 139,20 P |NDDA, Ste-Thérése
2 |Villeneuve, Nadine 11 197,00 P |Notre-Dame-des-Anges
3 |Roberge, Isabelle 8 149,18 P |B.-Pasteur, La Source, P. Verls, S_-Cceur
4 |Girard, Emilie 8 123,58 P [S.-Coeur, NDDA, C. étudiant, SLG
5 |Duchesne, Olivier 5 97,82 P |Héber, C. ét., M -Goretti, J.-M., Mgr Bl.
5 Hébert, Mgr BI., J.-M., SLG, D.-Lacs Vacant (nouveau poste)
CHAMP 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (3108) 18 postes. =« » - e S VnTidy 5711 P VR R
1 |Veillette, Fabienne 31 107,68 P [Polyvalente des Quatre-Vents
2 |Groleau, André 31 0,00 P _|Polyvalente des Quatre-Vents
3 [Morin, Martine 27 1104,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
4 |Lapierre, France 24 |139,00 P |Cité étudiante
5 |Thompson, Tamara 23 176,91 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 |Bouchard, Claude 23 53,00 P [Cité étudiante
7 |Marcil, Caroline 22 1109,00 P |Polyvalente de Normandin
8 |Boulianne, Josée 21 68,62 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
9 |Therrien, Sylvie 18 [181.63 P |Polyvalente de Normandin
10 |Harvey, Suzanne 15 93,26 P |Secondaire Des Chutes
11 |Beaulieu, Nathalie 15 81,86 P |Polyvalente de Normandin
12 | Trudel, Claude 15 42,08 P |Cité étudiante
13 | Tremblay, Jonathan 14 | 174,65 P |Polyvalente des Quatre-Vents
14 |Chiasson, Marie-Eve 14 5,65 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
15 |Bouchard, Mathieu 10 |169,35 P |Cité étudiante
16 |Boulianne, Mathieu 9 7,44 P [Polyvalente des Quatre-Vents
17 |Auclair-Savard Kimberly 8 44,19 P |Polyvalente des Quatre-Vents
18 |Sylvain, Josée |6 143,94 P |Secondaire Des Chutes
[CHAMP. 8 EDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (3109) 12 postes . e i A X X S R D W SR 4 T
agné, Jocelyn 28 58,00 P [Secondaire Des Chutes Retraite au 30 juin 2018
outin, Louise 28 0,00 P |Polyvalente des Quatre-Vents Retraite au 30 juin 2018
1 |Simard, Marjolaine 27 1164,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
2 |Marceau, Stéphane 26 92,02 P |Polyvalente des Quatre-Vents
3 |Drolet, Eric 26 84,00 P |Cité étudiante
4 |Moreau, Serge 23 95,02 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
5 |Adams, Larry 22 132,50 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 [Brassard, Steve 18 71,95 P |Cité étudiante
7 |Fleury, Louise 15 53,36 P |Polyvalente de Normandin
8 |Trembiay, Michel-Eric 13 55,41 P |Polyvalente des Quatre-Vents
9 |Lambert, Jonathan 9 177,92 P |Cité étudiante
10 |Guimont, Dany 8 74,19 P _|Polyvalente de Normandin
11 Secondaire Des Chutes Vacant (retraite J. Gagné)
12 Polyvalente des Quatre-Vents Vacant (retraite L. Boutin)
CHAMP 10 MUSIQUE AU SECONDAIRE (3110) “1 poste = = B pPEOE NI T ATl UG A AR FAT A Ve
1 |Sénéchal, Bernard 31 [198,50 P [Polyvalente de Normandin Ketea e
Gauthier, Patricia 23 81,00f P |Secondaire Des Chutes Retraite au 30 juin 2018
CHAMP 11 ARTS PLASTIQUES AU SECONDAIRE (3111) 10 postes i ; : 145 Sl { VLo B AT
1 |Lévesque, Lise 20 ]124.00 P |Cité étudiante
Bernier, Martin 20 0,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Retraite au 30 juin 2018
2_|Tremblay, Caroline 19 199,00 P |Polyvalente de Normandin
3 |Boily, Lorna 17 43.89 P _|Polyvalente des Quatre-Vents
4 |Villeneuve, Marie-Eve 16 | 168.37 P [Cité étudiante
5 |St-Pierre, Manon 14 74,64 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 |Gilbert, Julie 13 | 141,44 P |Secondaire Des Chutes
7 |Dubois, Isabelle 11 149,70 P |Polyvalente des Quatre-Vents
8 |Girard, Caroline 10 | 104,02 P |Cité étudiante
9 |Savard, Mathieu 9 155,89 P |Secondaire Des Chutes
10 Jean-Dolbeau, Le Tournanl Vacant {retraite M. Bernier)
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CHAMP 12 FRANCAIS (3112) 25 postes
1 |Girard, Caroline 27 | 169,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
2 |Devin, Manon 27 147,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
3 |Bergeron, Marie 27 0,00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
4 |Coulombe, Christine 26 0.00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
5 |Paradis, Lisa 25 183,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 |Painchaud, Caroline 25 0,00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
7 |Plourde, Marie-Andrée 22 1118.00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
8 |Potvin, Chantale 21 76,00 P |Cité étudiante
9 |Lamontagne, Sarah 20 188,75 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
10 |Roy, Nancy 20 1130.50 P |Polyvalente de Normandin
11 |Bouchard, Audrey 20 38,42 P |Cité étudiante
12 |Gagnon, Janou 20 0,00 23 P |Cité étudiante
13 |Saucier, Janick 20 0,00 22 P |Cité étudiante
14 [Maltais, Ugo 18 88,47 P [Cité étudiante
15 |Gaudreault, Johanne 17 125,83 P |Secondaire Des Chutes
16 [Vaillancourt, Nathalie 17 | 117.00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
17 |Boulianne, Donald 17 53,69 P |Secondaire Des Chutes
Genest, Marc 17 25,52 P |Cité étudiante Excédent
Bouchard, Serge 16 185,96 P |Polyvalente de Normandin Retraite au 1er décembre 2017
18 |C6té, Natacha 16 133,45 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
19 |Rondeau, Isabelie 16 65,06 P |Polyvalente des Quatre-Vents
20 |Adams, Stéphanie 16 27,84 P |Poiyvalente de Normandin
21 |Simard, Danielle 16 5,05 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
22 |Roberge, Nancy 15 11,37 P |Polyvalente de Normandin
23 |Ringuette, Madeleine 14 164,38 P |Secondaire Des Chutes
| 24 |Gilbert, Suzanne 13 106,72 NP1|Polyvalente des Quatre-Vents
| 2/ ntin, Suzie 13 12,25 P _|Polyvalente de Normandin
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CHAMP 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (3113) 39 postes (-22 postes en mathématiques + 17 postes-en sciences)
Bilodeau, Paulette 29 45,00 P [Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques el en e
1 |Tremblay, Michel 29 0,00 P |Cité étudiante Sciences
2 |Boivin, Serge 26 [ 169,00 P [Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
3 [Taillon, Marc 25 15,00 P |Cité étudiante Sciences
4 |Larouche, Roch 24 |180.,00 P _|Cité étudiante Sciences
5 |Simard, Louise 24 0,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques - Jean-Dolbeau
6 |Guay, Johnny 23 1107,00 P [Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
7 |Girard, Sylvain 23 28,00 P |Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
8 [Dion, Yves 22 190,93 P |Polyvalente de Normandin Sciences
9 |Sliger, Manon 21 120,00 P |Cité étudiante Mathémaliques
10 |Mailloux, Ginette 21 30,75 P |Polyvalente de Normandin Mathématiques
11 |Simard, Annie 21 0,00 21 18 P _|Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
12 |Harvey, Claudie 21 0,00 21 17 P [Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques - Jean-Dolbeau
13 |Marceau, Caroline 20 | 191,00 P |Polyvalente de Normandin Mathématiques
14 |Lamontagne, Eve-Lyne 20 70,00 P _|Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
15 |Simard, Jean-Denis 20 61,00 P |Cité étudiante Mathématiques
16 |Briand, Nancy 20 0,00 P |Secondaire Des Chutes Mathématiques
17 |Lefebvre, Yannick 19 116,88 P [Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
18 |Tremblay, Sylvain 19 0.49 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématigues - Jean-Dolbeau
19 |Boudreault, Elise 18 195,50 P [Cité étudiante Mathémaliques
20 |Roussel, Marilyn 17 |176,99 P |Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
21 |Maltais, Nicolas 16 178,15 P _|Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
22 |Nadeau, Héléne 16 4,92 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences - Jean-Dolbeau
23 |Robert, Eric 15 1189.75 P |Polyvalente de Normandin Mathématiques
24 |Paradis, Karyne 15 |168,75 P |Cité étudiante Mathématiques-choix de discipline
| 25 |Boudreault, Hugues 15 122,19 P _|Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques - Jean-Dolbeau
_gf' -ard, Annie 15 101,64 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences - Jean-Dolbeau
| _nard, Fredeéric 15 77,93 P_[Cité étudiante Mathémaliques - Excédent
27 |Bouchard, Charléne 14 |186,98 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématigues - Jean-Dolbeau
28 |Lavoie, Dominique 14 [183,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences - Jean-Dolbeau
29 |Lemieux, Martin 14 36,75 P |Secondaire Des Chutes Sciences
30 |Marcil, Eric 14 0,00 P |Secondaire Des Chutes Mathématigues
31 |Niquet, Isabelle 13 1138.17 P |Polyvalente Quatre-Vents Mathématiques
32 |Martel, Richard 12112442 P _{Polyvalente de Normandin Sciences
33 |Rondeau, Catherine 12 89,98 P |Secondaire Des Chutes Sciences
34 |Tremblay, Marie-Eve 11 199,63 P [Polyvalente de Normandin Sciences
35 |Gaudreault, Luc 11 135,79 P [Polyvalente de Normandin Mathématiques
36 |Langlais-Brousseau,Calherine 11 51,02 P |Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
Laprise- Héléne—— 11 30,76 NP1|Jean-Dolbeau, Le Tournant Sclances—Exeédent~TL, \ jo alan
37 |Roberge, Luc 10 |188,41 NP1|Secondaire Des Chutes Mathématiques
Roy, Sébastien i 0.00 P _[Cité étudiante Mathématiques - Excedent
38 Cité étudiante Sciences - Vacant
39 Polyvalente des Quatre-Vents Math. - Vacant (retraite P. Bilodeau)
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CHAMP 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (3114) 6 postes
1 |Drolet, Michel 27 | 168,00 P |Secondaire Des Chules
2 |Privé, Dany 25 198,00 P |Cité étudiante
3 |Simard, Gaétan 24 1148,00 P |Polyvalente des Quatre-Venls
4 |Cloutier-S-Amand Karine 22 176,00 P [Polyvalente de Normandin
5 |Turcotte, Roxanne 19 77,38 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 _[Tremblay, Isabelle 14 44,80 P |Polyvalente des Quatre-Vents
CHAMP 17 SCIENCES HUMAINES (3117) 18 postes 1393 R e A e S
1 [Tremblay, Luc 26 [151,00 P [Polyvalente des Quatre-Vents
2 |Roberge, Yves 25 0,00 P |Jean-Dotbeau, Le Tournant
3 |Darveau, Héléne 23 163,50 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
4 |Gagné, Eric 21 1119.00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
5 |Nadeau, Martin 20 58,00 P |Polyvalente de Normandin
6 |Simard, Gabriel 20 0,00 P |Secondaire Des Chutes
7 |Simard, Sonia 19 (199,00 P [Polyvalente de Normandin
8 |Larouche, Guy 19 1196,00 P _|Secondaire Des Chutes
9 [Brisson, Lisa 18 137,65 P [Polyvalente Quatre-Vents
10 |Gagnon, Frédéric 18 71,43 P |Polyvalente Quatre-Vents
11 [Néron, Dave 18 52,50 P |Cité étudiante
12 |Boily, Edith 16 118,79 P |Cité étudiante
13 |Beaulieu, Karen 15 28,52 P |Cité étudiante
14 |Aubé¢, Stéphanie 14 12522 P [Polyvalente Quatre-Vents
15 |Desmeules, Mélanie 14 1121,16 P |Cite étudiante
16 |Boutin, Jean-Pierre 14 110,99 P |Polyvalente de Normandin
17 |Girard, Chantale 14 1101,19 P [Cité étudiante
18 |Girard, Julie 13 ] 94,50 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
EAMP 19 AUTRES DISCIPLINES (3119) 3 postes . ! ot S R R RS Y
[+ T<dif, Isabelle 19 [190.00 P |Palyvalente des Quatre-Vents Espagnol
z.__illancourt, Sylvie 19 |108,00 P |Cité éludiante
|3 [Trottier, Nancy 4 | 9525 P_[Cite étudiante
458 postes |

*Permanence: ,/ e /
P: Permanent(e) %?Qf:«/ ¥ thfrzé&:(
NP1: Non-permanent(e) 1" année Nadia Tremisgay, directiise

NP2: Non-permanent(e) 2° année Service des ressources humaines
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O‘Q du Pays-des-Bleuets

LISTE DES ENSEIGNANTES ET ENSEIGNANTS
RETIRES DE LA PROCEDURE D’AFFECTATION
ANNEE SCOLAIRE 2018-2019

CHAMP NOM ECOLE 2017-2018 MOTIF
1. Castonguay, Sabrina PQV Démission
2 2. Tremblay, Nadya Notre-Dame-des-Anges Démission
Adaptation
scolaire
2

Préscolaire

1. Boivin, Diane
. Mailhiot, Chantal
. Charbonneau, Gabrielle

Maria-Goretti
Carrefour étudiant
Notre-Dame-des-Anges

Retraite au 9 mars 2018
Retraite au 9 février 2018
Retraite au 30 juin 2018

2
3
. 3 . 4. Dubois, Christiane Notre-Dame-des-Anges Retraite au 30 juin 2018
Primaire 5. Pelchat, Judith Ste-Thérése Retraite au 30 juin 2018
6. Tremblay, Carole Hébert Retraite au 30 juin 2018
7. Boutin, Rita Notre-Dame-des-Anges Retraite au 30 juin 2018
8. Delisle, Jacqueline Hébert Retraite au 30 juin 2018
4
Anglais au
primaire
1. Fraser, Pierre Carrefour étudiant/M. Goretti | Retraite au 22 déc. 2017
; 5 2. Bolduc, Serge Hébert Retraite au 30 juin 2018
Education
physique au
primaire
. 1. Boivin, Marie-Hélene ——- SSQ
Musique au
primaire
7

Arts plastiques

8
Anglais au
secondaire




CHAMP NOM ECOLE 2017-2018 MOTIF

9 1. Boutin, Louise PQV Retraite au 30 juin 2018

Education 2. Gagné, Jocelyn Secondaire des Chutes Retraite au 30 juin 2018
physique au
secondaire

10 1. Gauthier, Patricia Secondaire des Chutes Retraite au 30 juin 2018

Musique au 2. Sénéchal, Bernard Polyvalente de Normandin | Retraite au 30 juin 2018
secondaire

11 1. Bernier, Martin Polyvalente Jean-Dolbeau Retraite au 30 juin 2018

Arts plastiques
au secondaire

12
Francais

Bouchard, Serge

Polyvalente de Normandin

Retraite au 1¢" déc. 2017

13
Mathématiques
et sciences

Bilodeau, Paulette
Laprise, Hélene

PQV
Polyvalente Jean-Dolbeau

Retraite au 30 juin 2018
Démission

14
Ethique et
culture
religieuse

17
Sciences
humaines

19
Autres
disciplines

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines
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