P
QO iyt o

REUNION DU COMITE DES RELATIONS DE TRAVAIL
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
LE MARDI 25 FEVRIER 2020 A 13 H 30
AU CENTRE DE SERVICES a St-Félicien

- ORDRE DU JOUR -

v'1. Présences
V2. Adoption de l'ordre du jour
V3. Procés-verbal du 16 octobre 2019
3.1 Adoption
3.2  Suivi
4, Echéancier procédure d’affectation 2020-2021
\/'S. Liste d’ancienneté au 30 juin 2019
al/6 Dépdt du temps moyen au 15 octobre 2019
. Budget de perfectionnement 2019-2020
v 8. Nouveau E1 : 1 poste en adaptation scolaire
vV o. Mutation tache partielle — Annexe 5 de ’entente locale
Y10.  Maternelles 4 ans
“11. Annexe 16
V12, Discipline danse au primaire
V13. Feuillets fiscaux
/14, Horaire continu
15. Entente locale — Conseil des commissaires

16. Varia :
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/@2

1’%3 S

13/ Date et heure de la prochaine rencontre

1% Levée de la rencontre

Audrey Piquette, directrice adjointe Service des ressources humaines

2020-02-24



Procés-verbal de la réunion du C.R.T., secteur des jeunes
de la Commission scolaire du Pays-des-Bleuets, tenue le 16 octobre 2019a9h
au Centre de services de Saint-Félicien
sous la présidence de Nadia Tremblay

11.

21,

23.

24,

18.

PRESENCES
Nadia Tremblay, Audrey Piquette, Francis Coté, Stéphane Nadeau, Mélissa Boilard, Dany Privé,

France Lapierre et Mario Simard.
Invitée : Chantale Simard
MOT DE BIENVENUE : Nadia Tremblay souhaite la bienvenue a tous.

ADOPTION DE L'ORDRE DU JOUR
Stéphane Nadeau propose l'acceptation de l'ordre du jour tel que présenté par la présidente.
VOTE : ADOPTEE A L'UNANIMITE

PROCES-VERBAL DU 5 JUIN 2019

3.1 Adoption
France Lapierre propose I'adoption du proceés-verbal du 5 juin 2019.
VOTE : ADOPTEE A L'UNANIMITE

3.2 Suivi du procés-verbal du 5 juin 2019

Au point 12, Mise a jour de la liste de priorité, La partie patronale mentionne qu’elle retirera
les enseignantes et enseignants qui détiennent un contrat a temps plein chez un autre employeur et
qui refusent un contrat de 40 % et plus pour toute I'année scolaire.

CLIENTELE 2019-2020
Chantale Simard mentionne que lorsque la clientele officielle sera disponible, cette derniére sera

acheminée a la partie syndicale.

SUIVI COURS D'ETE

Chantale Simard donne quelques précisions concernant le recrutement des enseignantes et
enseignants pour les cours d'été a la Polyvalente des Quatre-Vents. Un rapport détaillé sera déposé
au Comité de suivi pédagogique qui aura lieu le 2 décembre prochain. Le recrutement pour certains
champs a été difficile.

FUGUES D’ELEVES — PROTOCOLE

Chantale Simard mentionne qu’il n'y a pas de procédure établie au niveau de la commission scolaire
et précise que ce point sera discuté lors d'une prochaine rencontre avec les directions d’école 3 la
table du primaire. Pour la partie patronale, la gestion des fugues d’éléves est généralement discutée
avec les différents intervenants au niveau de I'école en CPEE.

ARTS — DANSE AU PRIMAIRE

La partie syndicale demande a la partie patronale d‘ajouter un champ ou une discipline pour les
périodes de danse au primaire. Pour la partie syndicale, il serait intéressant de le faire étant donné
l'augmentation des périodes depuis quelques années. La partie patronale recoit la demande et
analysera cette derniére.

FORMATION LORS DES JOURNEES PEDAGOGIQUES

Les parties patronale et syndicale sont d'un commun accord concernant l'interprétation de la clause
4-3.03 A) #8 qui mentionne que le CPEE est obligatoirement consulté sur « dans /a2 mesure du
possible, /a fixation, le programme et l'organisation des journées pedagogiques tenues au niveau de
/€cole. » La partie patronale mentionne qu'il est toujours possible pour les directions d’école d'offrir



!J)

12,

13.

14,

15,

Jab
t

sur une base volontaire aux enseignants d’assister a une formation aprés une journée de travail.
Cette derniére sera alors rémunérée au taux de la suppléance ou compensée en temps dans la tiche
educative au choix de l'enseignant.

TROI DES CONTRATS Dd 22 AOUT 2019
onale et syndicale sont tres satisfaites dii déroulement de la journée.

NOUVEAUX POSTES A TEMPS PLEIN 2019-2020

Audrey Piquette dépose la liste des nouveaux postes a temps pIein 2019-2020 (jointe au présent
procés verbal). Aprés vérification, la partie patronale mentionne qu’un poste aurait dii étre octroyé
a Anne Paradis au champ 3 & |'école Hébert. Ce poste sera alors accordé rétroactivement au 1% juillet
2019. A la suite de ce changement, Marilyn Lavertu sera inscrite sur la liste d’ancienneté a l'école
Mgr. Bluteau.

SUIVI DES EXCEDENTS 2019-2020
Une enseignante est toujours en excédent au champ 19 pour 'année scolaire 2019-2020.

LISTE DE PRIORITE 2019-2020

Audrey Piquette dépose ia iiste de pnorlt @ 20159-2020
version sera acheminée a la pcuuc Syi dicale dan
apportées au point 5 de l'ordre du jour.
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LISTE DE SUPPLEANCE 2019-2020

Audrey Piquette précise que la liste des suppléants a déja été acheminée par courriel a la partie
syndicale.

LISTE D’ANCIENNETE AU 30 JUIN 2019

La partie patronale précise que le calcul pour les nouveaux enseignants a temps plein (E1) sera
complété d’ici le 29 novembre et que la liste d'ancienneté sera disponible le 17 décembre prochain
pour vérification. Elle sera officielle a compter du 13 janvier 2020.

BOTTIN DES ENSEIGNANTS 2019-2020
Audrey Piquette précise que le bottin a déja été acheminé par courriel a la partie syndicale.

TACHES ET HORAIRES 2019-2020

Dans quelques jours, la partie patronale acheminera a la partie syndicale les taches et horaires de
tous les enseignants.

TEMPS MOYEN
Une fois comptabilisé, la partie patronale acheminera a la partie syndicale le calcul du temps moyen.

PERIODES PAR CHAMP

La partie patronale dépose les besoins par champ au préscolaire et au primaire ainsi que le nombre
de périodes par champ pour le secondaire (joints au présent proces-verbal). La partie syndicale
procédera a I'analyse des documents et communiquera avec la partie patronale pour obtenir plus de
précisions, si cela est nécessaire.

BUDGET DE PERFECTIONNEMENT

La partie patronale dépose le tableau des montants alloués pour le perfectionnement 2019-2020
(joint au présent proces-verbal).

ENTENTES DEPASSEMENT D'EL EVE

La partie patronale donne quelques précisions concernant les dépassements dans les classes ayant
des codes 12 en tenant compte de « la pondération a priori ». Voici quelques balises lorsqu’il y a une
compensation monétaire pour le dépassement du nombre déléves par classe :



17.

19.

20.

22,

25.

26.

e La partie patronale et syndicale conviennent qu’il peut y avoir jusqu'a un maximum de
2 éléves en dépassement par classe générés par des codes 12.

e Lorsqu'ily a dépassement, les montants établis selon la convention collective ainsi que I'ajout
d’'une somme additionnelle de 20 % seront versés aux enseignants concernés.

e Lorsqu’il n'y aura pas de possibilité d’accueil dans les écoles avoisinantes pour un 3¢ éléve,
les ressources humaines communiqueront avec la partie syndicale, le montant a la
convention collective ainsi qu'une somme additionnelle de 30 % seront alors accordés aux
enseignants.

TRAVAUX DE REGROUPEMENT — SECONDAIRE DES CHUTES ET JEAN-DOLBEAU

La partie patronale informe les membres du comité que les travaux se poursuivent a la suite de la
résolution du Conseil des commissaires en aolt dernier. Cette résolution a pour but de préparer une
fusion des actes d’établissement de I'Ecole secondaire Des Chutes/Jean-Dolbeau-Le Tournant au 1¢
juillet 2020. Les consultations aupres des membres du personnel et des conseils d'établissement
auront lieu dans les prochains mois. La partie syndicale mentionne pour sa part quil n'y aura pas de
modification concernant le processus d‘affectation en lien avec la sécurité d’‘emploi pour I'année
scolaire 2020-2021. Elle précise qu'elle est disponible pour accompagner les ressources humaines
lors des séances d'information.

HORAIRE CONTINU LORS DES JOURNEES PEDAGOGIQUES

La partie patronale informe la partie syndicale que lorsqu'il y aura suspension des cours pour tempéte
(lors de conditions routieres périlleuses), toutes les écoles auront un horaire continu. L’horaire
habituel des journées pédagogiques de I'école se tiendra avec une période de repas de trente
minutes.

PRINCIPES DE GESTION CONGE SANS SOLDE

La partie syndicale demande une fois de plus a la partie patronale de revoir leur décision pour
permettre aux enseignants ayant une réduction de tache ou une retraite progressive d‘avoir accés
comme par le passé a un congé sans solde de 10 jours et moins avec l'accord de leur direction
d'école. La partie patronale mentionne que les directions d’école maintiennent leur décision de ne
plus les accorder. La partie syndicale déplore que les enseignants concernés n‘aient jamais été
informés de cette nouvelle directive prise par les directions d’école. De plus, elle ajoute qu’aucune
information a ce sujet n‘est mentionnée dans le document « principes de gestion » ou toutes autres
documentations de la commission scolaire. Elle mentionne également que les enseignantes et
enseignants sont tres mécontents de cette décision.

SéQUENCE DE COMBLEMENT DES SUPPLEANCES

La partie syndicale déplore le fait qu'il n‘y a pas d’ordre établi lors de Vattribution des suppléances
pour les enseignants en mutation sur des tdches partielles. La partie patronale informera la
répartitrice a ce sujet pour qu'il y ait une rotation entre les personnes retraitées et les enseignants
en mutation sur une tache partielle, etc.

CORRESPONDANCE

La partie syndicale mentionne qu’elle doit recevoir une copie de tous les documents acheminés aux
enseignants et que certains documents ne sont plus acheminés au syndicat, dont celui du « calcul
de dépassement ». La partie patronale précise qu'elle informera le personnel concerné afin de régler

cette problématique.

ANNUALISATION DE L'ENCADREMENT

La partie syndicale mentionne qu'il était possible dans certaines écoles primaires de placer
I'encadrement dans la portion annualisable de la tache. La partie patronale précise qu'il est possible
de le faire pour les enseignants au secondaire. On demande a la partie patronale que les



27.

28.

29.

30.

enseignantes et enseignants du primaire puissent le faire pour la prochaine année scolaire. La partie
patronale regoit la demande et analysera cette derniére.

FRAIS DE DEPLACEMENT — OUTIL

La partie syndicale déplore une fois de plus le logiciel utilisé par la commission scolaire torsque les
enseignants doivent remplir le formulaire de frais de déplacement. Cette problématique perdure
depuis plusieurs années et le syndicat demande que des changements soient apportés a cet outil
pour qu'il soit plus facile d'utilisation. La partie patronale mentionne que la Grics a mis sur pied un
logiciel qui est présentement a I'essal dans quelques commissions scolaires. Cet outil sera intégré

dans un module dans Mosaik. La partie patronale regoit la demande syndicale et mentionne qu'elle
souhaite attendre ies résuitats des essais.

CALENDRIER DES RENCONTRES

Les prochaines rencontres du Comité de relation de travail auront lieu :
o Le 26 février 2020 a 9 h au Centre de services de Saint-Félicien;

e Le 16 avril 2020 a 9 h au Centre de services de Saint-Félicien;

o Le 3juin 2020 a 9 h au Centre de services de Saint-Félicien.

VARIA

29.1 Centraiisation de ia suppiéance

En date du 16 octobre, la répartitrice est responsable de toutes les écoles primaires aux endroits
suivants : Dolbeau-Mistassini, Normandin et St-Félicien. La partie patronale mentionne que le secteur
de Roberval sera ajouté un peu plus tard. Les parties patronale et syndicale sont satisfaites des
résultats et regoivent beaucoup de commentaires positifs de la part des enseignants.

DATE DE LA PROCHAINE RENCONTRE
La prochaine rencontre aura lieu a 9 h le 26 février 2020 au Centre de services de Saint-Félicien.

LEVEE DE LA RENCONTRE
La séance est levée § 15 h 35.




Document de travail

E COMMISSION SCOLAIRE

/P du Pays-des-Bleuets

Echéancier de la procédure d'affectation pour I'année scolaire 2020-2021
Besoins et excédents d'effectifs, temps plein (sécurité d'emploi)

PERSONNEL ENSEIGNANT, SECTEUR DES JEUNES

Clauses de la Dates prévues
Echéance convention collective Etapes de réalisation
pour I'année 2020-2021

1% avril 5-3.12 Demande a l'enseignante et I'enseignante de son choix, s'il y a | Semaine du 9 mars 2020

égalité d'enseignement.

5-3.17.04 Demande a l'enseignante et I'enseignant du choix de son

école, s'il y a égalité d'enseignement
Avant le 15 avril 3-3.03 Liste au syndicat des écoles ouvertes en 2020-2021 Au plus tard le 15 avril 2020
Au plus tard le 20 avril 5-3.16 A) Liste au syndicat : 16 avril 2020

B) 1) des enseignantes et enseignants visés par la procédure

d'affectation (école / champ / ancienneté) et champ 21
copie aux écoles
2) Laclientéle de 'année en cours.

’

Avant le 1% mai 5-3.17.03 Sitransfert de clientéle d'une école a une autre. Semaine du 13 avril 2020
4-4.05 Modalités de transfert
Rencontre des enseignantes et enseignants concernés.
Avant le 30 avril 5-3.14 Cueillette des besoins par champ par école 17 mars au 3 avril 2020
5-3.15 Information au syndicat :
1. Estimation de la clientéle C.R.T. du 16 avril 2020
2. Prévisions des effectifs par champ
Avant le 30 avril 5-3.16 D) Liste des enseignantes et enseignants les moins anciens par
champ, au niveau de la commission, versus la liste des
Avant le 4 mai 5-3.16 E) besoins. Copie de cette liste au syndicat et aux écoles. C.R.T. du 16 avril 2020
Liste des enseignantes et enseignants les moins anciens par
5-3.17.06 champ au niveau de chaque secteur.

Copie de cette liste au syndicat et aux écoles.

17/02/2020



Clauses de la Dates prévues
Echéance convention collective Etapes de réalisation
pour I'année 2020-2021
Au plus tard le 6 mai 5-3.17.05 1. Affichage de la liste des besoins par école [copie au 24 avril 2020
et syndicat)
5-3.17.08 2. Avis a l'enseignante ou I'enseignant en excédent {copie au
syndicat).
3. Indication de la date d'affectation secteur
Avant le 15 mai 5-3.17.05 et Affectation école Du 27 avril au 1ler mai 2020
5-3.17.08 Affectation des spécialistes au primaire :
e Rencontre des directions d'école du 17 avril au ler mai 2020
e Avis aux enseignantes et enseignants spécialistes ler mai 2020
Avant le 15 mai 5-3.17.06 Affectation sacteur (choix des enseignantes et enseignants en | Semaine du 4 mai 2020
surplus d'affectation ou supplantés dans leur école).
Avant le 15 mai 5-3.17.10 La Commission détermine ses besoins pour le champ 21.
| Information au syndicat au plus tard le 15 mai.
Avant le 15mai 5-8.03 Avis a I'enseignante et a I'enseignant et liste au syndicat de
I'intention de non rengagement (surplus et supplantation Semaine du 4 mai 2020
possible)
Au plus tard le 20 mai 5-3.17.07 Information au syndicat si changements versus personnel
5-3.17.09 enseignant en excédent.
2 jours avant Fournir au syndicat la liste du personnel enseignant versé 15 mai 2020
I'affectation Commission dans le bassin d'affectation et de mutation de la Commission
5-3.17.11 et avis de la date de « I'affectation Commission », (syndicat et
enseignants)
les enseignants de la liste 5-3.16 D.
Avant le 15 mai 5-3.17.11 Affectation Commission des enseignantes et des enseignants
versés dans le bassin de la Commission (lettre a chacun) et 18 mai 2020
copie conforme au SELH et aux écoles concernées.
Avant le 1¥" juin 5-8-06 Mise en disponibilité ou non rengagement :
5-3.18 C) 1. Lettre recommandée a I'enseignante et a I'enseignant 19 mai 2020
5-3.18 D) 2. Liste au syndicat
Au plus tard le 15 juin 5-3.17.12 Information au syndicat et a I'enseignante et a I'enseignant ler juin 2020
versus les changements d'affectation.
Aprés le 1° juin 5-3.19 Si un excédent est constaté, I'enseignante ou I'enseignant Avant I'octroi des contrats a
concerné est en surplus d'affectation et versé au champ 21. temps plein du 13 aolt 2019

17/02/2020




Echéance

Clauses de la
convention collective

Etapes

Dates prévues
de réalisation
pour l'année 2020-2021

Entre le 1% mai et le 29 5-3.17.13 Période de réception des demandes écrites de réintégration | Date limite de réception 22 mai
mai (retour a I'école d’origine) des enseignants ayant changé 2020, 16h

d’école dans le cadre de la présente procédure d’affectation.
Entre le 1% juin et le 5-3.17.13 Réintégration possible de I'enseignant & son école d'origine. Avant le 24 ao(t 2020
premier jour de travail
Entre le 1 maietle 5 5-3.17.14 Période de réception des demandes de mutation des Jusqu’au 29 mai 2020, 16h (pour
juin 5-3.17.16 enseignants désirant changer d’école (mutation permanente réception de demande et

et mutation temporaire). jusqu’au 13 ao(t pour procéder)
Aprés I'affectation 5-3.21 Choix de batisse par I'enseignant (cf école institutionnelle); Entre le 19 mai et le 29 mai 2020
commission
Entre le 11 juin et le 16 5-3.17.14 Traitement des demandes de mutation Tous les champs sauf 2 et 3 ;
ao(it 5-3.17.16 Mutations champs 2 et 3 : 3 juin

2020

Avant ie 15 octobre 5-3.21 Répartition des fonctions et responsabilités entre les

enseignantes et enseignants de I'école (direction, école,

CPEE).
Deux jours avant I'entrée Octroi des contrats a temps partiel Le 20 ao(t 2020:
des enseignants AM : Tous les champs sauf 2 et 3

PM : Champs 2 et 3

Deux jours avant 'octroi Octroi des nouveaux contrats a temps plein (s'il y a lieu) Le 13-14-17-18-19 ao(it 2020
des contrats a temps 5-3.20 (Apres vérification des candidatures référées par le Bureau

partiel

régional de placement)

Autre échéancier concernant les enseignantes et enseignants

Avant le Ter avril 8-4.02.01 Informations sur la consultation relative au calendrier scolaire

Adoption par le directeur général de la Commission scolaire | CC 17 mars 2020
Avant le 1¢ juin 8-4.02.04 Information sur le calendrier officiel
Avant le 30 juin 5-1.14 Mise a jour de la liste de priorité :

e Evaluation par les directions d'école Avant le 30 juin 2020
Avant le 15 aotit 5-1.14.08 * Liste des enseignantes et enseignants inscrits Juillet 2020

* Lettre aux enseignantes et enseignants ajoutés  la liste Juillet 2020

e Liste au syndicat

Avant le 1er septembre

Responsables d'écoles, décision nomination

Semaine du 24 aott 2020

17/02/2020

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines
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CHAMP. 11'ADMTﬂTF0NZSCDENRE.131U1)'83 p '{-ﬁ postes au daire et 35 p au primaire) . e T
1 |Chamberand, Edilh 33 46,00 P _|Cite éludiante, La Chesnaie
2 |Bouchard, Ginetle 32 0,00 P |Secondaire Des Chutes
3 |Trottier, Nancy 31 61,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
4 |Fleury, Gervais 30 0,00 35 P |Polyvalenle des Qualre-Vents
5 |Duchesne, Manon 30 0,00} 30 P_lJean-Dolbeau, Le Tournant
6 |Forlin, Pauline 29 41,00 P |Jean-Dolbeau, Le Toumanl
7 |Malenfant, Lucie 29 0,00 P |Palyvalente des Quatre-Vents
8 |Guénard, Gilles 28 52,00 P _|Cité etudianle
9 |Truchon, Nathalie 27 0,00 P _|Polyvalenie des Quatre-Venls
10 |Gagné, Stéphane 25 |137,50 P_|Jean-Dolbeau, Le Tournant
11 |Verreault, Sylvain 25 2,00 P_|Polyvalenle des Qualre-Vents
12 |Bouchard, Guy 23 1114,00, P_|Polyvalenle de Normandin
13 |Gilber, Yvon 22 | 198,00 P _|Ste-Lucie, Notre-Dame—Je-Lourdes
14 |Caouetle, France 22 | 146,00 P |Heber
15 |Boutin, Nathalie 2 81,00 P _|Benoil-Duhamel
16 |Tremblay,Marie-Claude 22 31,00 P |Secondaire Des Chutes
Dion, Marie-Claude 22 0,00 P |Ste-Marie Conge sans solde 2019-2020
17 |Paradis, Claudia 21 121,00 P |Cilé étudianle
18 |Girard, Cathy 21 92,00 P |Mgr Bluteau
19 |Fnigon, Carcline 21 42,02 P _jJean-Dolb Le Tournant
20 |Pairier, Marlin 20 101,83 P |Cité étudianle
21 |Desmeules, Erika 20 75,28 P _|Palyvalente des Qualre-Venls
22 |Turcolte, Chantale 19 | 194,97 P [Ste-Thérése Sacré-Ceeur
23 |Girard, Chrisline 18 88,62 P _[Polyvalenie des Qualre-Vents
24 |Ouellet, Jasmin 19 55,16 P |Cilé éludiante, La Chesnaie
25 |Paradis, Isabelle 19 38,23 P_lJeanne-Mance, Pie XII
26 |Allard, Isabelle 18 1155,60 P _|Secondaire Des Chutes
27 |Langlais, Annick 18 49 66 P |Cité éludiante
28 |Girard, Nadine 18 14,19 P IMgr Bluleau
29 |Lambert, Dominigue 17 93_4@ P |Ste-Thérése, Sacre-Caeur
Gaulhier, Alan 17 53,89 P_[Cité étudiante Conge sans solde 2019-2020

30 |Tessier, Danielle 17 24,86 P _|Notre-Dame
31 |Rioux, Julie 16 195,69 P |Secondaire Des Chutes
32 |Bouchard, Isabelle 16 152,80 P |Jean-Dolbeau, Le Toumant
33 |Lemieux, Caroline 16 131,00 P |Ste-Thérése, Sacre-Caeur
34 |Villeneuve, Nadyne 16 | 130,99] P |Cité étudiante
35 |Desgagne, Karine 16 | 118,19 P _|Notre-Dame
36 |Lamontagne,Genevieve 16 50,77 P |Jean-Dolbeau, Le Tounant
37 |Girard, Mélanie 14 198,32 P_|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
38 _|St-Gelais, Sophie 14 | 147,45 P_|Jean-Dolbeau, Le Toumant
39 |Larouche, Annie 14 136,74 P |Jolivent, L'Arbrisseau
40 |Simard, Lise 14 84,73 P |Jean-Dolbeau, Le Toumnant
41 |Lamothe, Maika 14 82,34 P _|NDDA, StLouis-de-Gonzague
42 |Coté, Christine 14 0,00 P |Héberi
43 |Blackburn, Sylvain 13 | 167,00 P |Des Dews-Lacs, Boisjol, L'Arbnisseau
44 |Tremblay,Marie-Claude 13 177, 5_! P |Polyvalenle des Quatre-Vents
45 |Gagnon, Isabelle 13 73,65 P |NDDA_Si-Louis-de-Gonzague
46 |Girard, Daisy 13 56,10 P _|Polyvalente de Normandin
47 |[Cantin, Dora 13 12,88 P |Jtean-Dolbeau, Le Tournant
48 |Waltzing, Frédéric 12 183,00 P _|Cite éludiante
49 |Beaulieu, Marie-Pier 12 123,73 P _|Polyvalenle de Normandin
50 |Dubé, Mélanie 12 | 123,00 P |Secondaire Des Chutes

2020-01-31
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51 |Rousseau, Sophie 12 67,10 P _|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
52 |Blais, Genevieve 12 54,00 P |Hében
53 |Fortin, Jackie 12 11,86 P _|Polyvalente des Quatre-Vents
54 |Tremblay, Nathalie 11 56,80 P _|Polyvalente des Quatre-Venls
55 {Bouchard, Danielle 11 0,00 P _|Bon-Pasteur, Les Prés Verts
36 |Girard, Laury 10 | 151,80 P _{Polyvalente des Quaire-Vents
7 |Allard, Véronique 10 113888 P |Camrefour éludiant
58 |Bemard, Cathy 10 76,95 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
539 |Néron, Sophie 10 75,21 P_|Cité etudiante
60 |Polvin, Bruno 10 66,75 P |Jean-Deolbeay, Le Tournant
61 |Ouellet, Cédric 9 83,17 P_|Benoit-Duhamel
62 |Paquet-Painchaud, Elisa 8 27,28 NP2|Secondaire Des Chutes
63 |Fortin, Mélissa 7 146,00 P _|Cité etudiante
64 lGagnon, Herve 7 142,40 P {Palyvalenle des Quatre-Venis
65 |Mailhot Larouche, Emilie 7 | 125,08 P |Jeen XXIH, St-Lucien
66 |Mathieu, Amélie & 70,43 P _|Polyvalente des Quatre-Vents
67 |Doucel. Laurie 6 50,00 P_|NDDA, St-Louis-de-Gonzague Congé sans solde 2019-2020
Douesnard, Catherine 4 169.97 P _|Polyvalente des Qualre-Vents Relirée de la procedure d'affectation
68 [Dallaire, Mireille 4 157,55 NF2|Polyvalente des Qualre-Vents
69 jLavoie, Jessie 4 63,84 h@ﬁﬁna:beau_ Le Tounant
/0 |Altard-Forlin, Manon 4 54.92 P |Ste-Mane Congé sans solde 2019-2020
71 [Marois, Julie 4 0,59 NP2|Benoit-Duhamel
- Naud, Cynihia 3 144,63 g -l\éﬁl.‘al:?a-f‘ore!u. L'Arbrisseau, Carrefour
73 |Prévost, Sabrina 3 130,52 MP2|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
74 |Bergeron, Alexia 3 01,88 NP2|Ste-Lucie, Nolre-Dame-de-lL ourdes
75 |Pilote, Carolanne 2 189,33 NP2|Ste-Mare
76 |Caouelte, Kim 2 160.00 NP2|.leanne-Mance, Pie XII
77 |Bemier-Tremblay, Valére 2 |111,70 NPZlNo!r&Dama
78 |Dubols. Ericka 2 1(}9_,23' NP2|Mgr Bluteau
79 |Bouchard, Maryline Magalie 2 8247 NP1iCité étudiante
80 |Laflamme, Emilie 2 | 7038 NP2|Notre-Dame
81 |Gendron Doucet, Vanessa 2 60,27 NP1}Cité éludiante
82 |Trembiay, Mane-Pter 2 23,81 NP1{Cité éludianle
83 |Laurendeau, Sarah 1 126,00 NP1|Cile eludiante, La Chesnaie
2
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1 [Marcil. Annie KT 15,00] P |Ste-Marie
2 |Thibeault, Johanne 30 1,60] P |Mgr Biuteau
3 |Tremblay, Fabienne 29 | 161,50 P |[NDDA, St-Louis-de-Gonzague
4 |Allard, Louise 28 27,50 P _|Bon-Pasleur
5 [Simard, Line 27 151,00 P_|NDDA, St-Louis-de-Genzague
6 |Potvin, Jacynthe 26 17,00 P |Notre-Dame
7 |Lavoie, Isabelle 24 1101,50 P_|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
8 |Taillon, Céline 22 0,00, 24 P |Benoil-Duhamel
9 Tremb_lgy, Nancy 22 0,00, 22 17 P |Des Deux-Lacs, Boisjoll
10 |Pichette, Marie-France 2 0,00 22 16 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
11 |Boivin, Nancy 22 0.00 21 P |Ste-Thérése, Sacrée-Ceeur
12 |Simard, Nancy 20 | 132,00 P |Jeanne-Mance, Pie XII
13_|Coté, France 20 39,50 P_|Ste-Theérése, Sacre-Coeur
14 |Vallée, Nancy 17 1184,90 P_|Héberl
15 |Simard, Julie 16 {19478 P |Hebert
16 |Germain, Karine 16 | 106,00 P_|Carrefour éludiant
17 |Hudon, Camille 15 28,83 P |Notre-Dame
18 |Gauthier, Nathalie 14 115,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
19 |Imbeau, Sara 14 71,93 P_|Mgr Bluteau Congé sans solde 2013.2020
20 |Larouche, Véronigue 12 38,33 P_|Benoit-Duhamet
21 |Vachon, France 12 21,79 P_|Ste-Marie
22 |Fortin, Karine 10 154,10 P _|Jolivent, L'Arbrisseau
23 |Coté, Geneviéve 10 27,88 P_|NDDA, SI-Louis-de-Gonzague
24 |Villeneuve, Valéns 10 24 58 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
25 |Dumais, Manon 9 34,85 P |Ste-Marie
26 |Leclerc, Caroline 9 22,78 P _|Mana-Goretti
27 |Guillemetie, Nadine 8 68,40 P_|Benoit-Duhamel
28 |Harvey, Marylene 8 56,50 P_|Notre-Dame
29 |Tremblay Sonia 8 22,38 P |Benoit-Duhame!
30 |Laprise, Renée 7 30,82 P |Marnia-Goreti
31 jSimard, Annie 6 180,27 P |Bon-FPasteur
32 |Lapointe, Marie-Lisa 5] 179,62 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
33 |Rioux, Karyna 5 145,67 P _|La Source, Les Prés Verls
34 |Lalancette, Julie 5 92,04 P_INDDA, St-Louis-de-Gonzague
35 |Lapointe, Lisa 5 81,99 NP2{De La Riviére
36 _|Gagnan, Anick 4 106,80 NP2|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
37 iBouchard, Vanina 4 22,95 NP2{Jeanne-Mance, Pie Xl
38 |Paradis-Fartin, Genevieve 3 112,22 NP2]Jean XXIIl, St-Lucien
39 |Théberge, Mélanie 3 71,97 NP1]Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
40 [Forlin, Marjorie 3 63,21 NP1}Jolivent, L'Arbrisseau
41 [Morissette, Joanie 2 [111,22 NP1|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
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1 |Dion, Michelle 33 P_|Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
2 _|Lalancelte, Kalhenne 33 P_INDDA, St-Louis-de-Gonzague
3 |Langevin, Diane N P_|Benoit-Duhamel
4_|Moreau, Mona 31 P_[NDDA, SI-Louis-de-Gonzague
5 |Tremblay, Gadtane 31 P_[Bon-Pasteur
6 |Heéberl, Lise 30 P [Sie-Mane
7 |Langlais, Francine 30 P_|Benoit-Duhamel
8 |Deschénes, Marlaine 29 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
9 [Gilbert, Johanne 28 P _|Sle-Thérése, Sacré-Caeur
10 |Lévesque, Annie 28 P |Notre-Dame
11 |Pmuln, Odette 27 P _|Des Deux-Lacs, Boisjoll
12 |Coulombe, Lyne 27 P |Jeanne-Mance, Pie XII Congé sans solde 2018-2020
13 10uellst, Ginette 258 &0 80 P 1Ste-Thérées, Sacré-Cosur
14 |Desmeules, Renaude 25 | 147,00 P [Nolre-Deme
15 |Baril, Josée 25 52,00 P _[Mgr Bluteau
16 _|Bouchard, Chanlale 25 13,00 P_|Notre-Dame Congé sans solde 2019-2020
17 |Piquetle, Suzie 25 9,00 P _[Ste-Thérése, Sacre-Coeur
18 |Doré, Sléphane 24 172,18 P |dolivent, L'Arbrisseau
19 |Naud, Carcline 24 72,00 P ljeznne-Mance, Pi
20 |Tremblay, Martine 23 | 158,00 P |Ste-Thérése, Sacri
21 |Cloulier, Nathalie 23 62,00 P |.lolivent, L'Arbrisseau
22 |St-Pierre-Gagnon, Annie 22 |195,50 P _|La Source, Les Prés Verts
23 |Théberge, Nancy 22 | 180,00 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
24 lLégaré, Manon 22 164,00 P_[Maria-Goretli
25 {Forin, Suzie 22 _1152,00 P |Hébert
26 |Gagnon, Carole 22 151,00 P |Notre-Dame
27 |Coté, Ginette 22 1134,00 P_|Notre-Dame
28 |Marcil, Annick 22 1132,00 P INDDA, St-Louis-de-Gonzague
29 |Leclerc, Chantale 22 112600 P_|Mar Bluteau
30 |Bemnier, Raymonde 22 97,87 P _|Bon-Pasleur
31 IBouchard, Josée 22 73,00 P _|Jeanne-Mance, Pie XI|
32 |Bemard, Julie 22 59,20 P_|NDDA. St-Louis-de-Gonzague
33 |Tremblay, Mona 22 57,00 P |Notre-Dame
34 |Leclerc, Jacinthe 22 40,00 P_|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
35 |Marceau, Line 22 39,00 P [Hébert
36 |Dumais, Claudie 22 0,00 28 P_[Des Deux-Lacs, Boisjoli
37 |Savard, Edilh 22 0,00 26 P [De la Riviére
38 |Laflamme, Guy 22 0,00 25 P |Maor Bluleau
39 |Guay, Karine 22 0,00 23 16 565,50 P _|Notre-Dame
40 |Dion, Janick 22 0,00} 23 16 bb/,86 + |Ste-Therese, Sacre-Coeur
41 |Dupéré, Sandra 22 0,00 22 18 P [Nolre-Dame
42 |Gaagné, Barbara 22 0,001 20 16 P |Ste-Thérése, Sacré-coeur
43 |Lachance, Nancy 22 0,00 19 16 P |Carrefour éludiant
44 [Painchaud, Nalhalie 21 109,00 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
45 |Delisle, Nancy 20 179,24 P |Héberl
46 |St-Pierre, Sonia 20 169,29 P |Ste-Marie
47 |Bouchard, France 20 | 152,96 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
A8 |Allard, Lyne 20 73,00 P _|NDDA, Sl-Louis-de-Gonzague
49 |Tramblay, Myri 20 62,00 P_|Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
50 |Martin, Héléne 20 48,11 P |Mgr Bluteau
51 |Masse, Patricia 20 34,20 P_|Mar Bluleau
52 |Lalancette, Cathy 19 133,54 P |Ste-Thérése, Sacre-Coeur
53 |Dufour, Suzie S | 12485 P |Heber
54 |Laprise, Elaine 18 111342 P_|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
55 |Duchesneau, Annie 18 |108,22 P |Ste-Thérése, Sacre-Coeur
56 |Devin, Isabelle 18 | 100.83 P _|Bon-Pasteur
57 |Laprise, Marie-Josée 18 69,74 P_|Mgr Bluteau
58 [Duellet, Carofine 17| 146,76 P _|Mana-Goretu
59 |Dion, Marie-Josée 17 93,00 P _|Ste-Marie
60 |Rouleau Maryse 17 76,96 P |Benoit-Duhamel
4
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61 |Larouche, Sonia 17 72,42 P_INDDA, Sl-Louis-de-Gonzague
62 |Gagnon, Josee 17 64,73 P |Ste-Marie
63 |Grenier, Audrey 17 4551 P_[NDDA, Sl-Louvis-de-Gonzague
64 |Marceau, Dann 17 16.98 P _|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
65 |Vemesult, Agathe 17 0,00 P_|Benoil-Duhamel
66 |Gaudreault, Anny 16 184,65 P_|Hebert
&7 |Boivin, Monique 16 |127,83 P_|Ste-Marie
68 |Matte, Marie-Héléng 16 | 127,05 P_|Ste-Marie
69 |Trudel, Vicky 16 | 120.82 P [Maria-Goretli
70 |Girard, Marie-Josée 16 | 116,10 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
71 |Lavoie, André 16 69,30 P |Jolivent, L'Arbrisseau
72 |Thibeault, Hélene 16 37,49 P _[NDDA, St-Louis-de-Gonzague
73 |Lamprop, Louise 15 | 164,51 P |Jeanne-Mance, Pie Xl
74 |Guay, Karine 15 52,72 P IHébert
75 |Thibeaull, Claudette 15 23,68 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
76 |Doucet, Isabelle 14 | 163,52 P |Ste-Marie
77 Lapointe, Mireilie 14 138,23 P |Jolivent, L'Arbrisseau
78 |Coté, Nadine 14 111,43 P |Bencil-Duhamel
79 |Mallais, Catherine 14 77,00 P_|Benoit-Duhamel
80 |Boivin, Johanne 14 76,67 P _|Hebert
81 |Brassard, Nathalie 14 23,00 P _|De la Riviere
82_|Lamontagne, Véronique 13 199,041 P_|Notre-Dame
83 |Jobin, Nathalie 13 |177,07 P_|Jean XXIll, St-Lucien
84 |Gaudreaull, Eric 13 87,00 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
85 |Boilard, Mélissa 13 75,28 P_|NDDA, Si-Louis-de-Gonzague
86 |Gravel, Nathalie 12| 184,28 P _INDDA, St-Louis-de-Gonzague
87 [Sequin, Julie 12| 176,07 P_|Carrefour étudiant
88 |Guay, Catherine 12 | 14024 P |De la Riviere
BO |Boivin, Julie 12 129,96 P_|NDDA, Sl-Louis-de-Gonzague
90 [Perron, Anne Malika 12 98,10 P |Sacre-Caeur, Sie-Thérése
91 |Harvey, Sophie 12 B7,60 P _|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
92 |Larouche, Mélissa 12 53.93 P [NDDA, St-Louis-de-Gonzague
Chiasson, Julie 12 39,34 P |Hébert Retirée de la procédure d'affeclation
93 |Gauthier, Mélanie 12 21,19 P_|Ste-Thérese, Sacré-Coeur
94 |Delisle, Tania 11 178,08 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
95 |Dufour, Ann 11 1169,38 P _|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
96 |Ferand, Diane 11 152,68 P |Ste-Marie
97 |Dumas, Julie 11 ] 135865 P_IMar Biuteau
98 |Girard, Marie-Lyne 11 89,08 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
99 |Bouchard, Caroline 11 4470 P |Ste-Mare
100 |Gagnon, Johanne 1 18,43 P_|Notre-Dame
101 |Servais, Cindy 11 10,47 P |Ste-Thérése, Sacré-Coeur
102 |Lavoie, Hélene 11 5,00 P _|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
103 |Fortin, Dominigue 10 | 150,37 P |Maria-Goretti
104 |Castonguay, Myléne 10 | 108,06 P _|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
105 [Tremblay, Pascale 10 | 106,65 P |Jolivent, L*Ar
106 |Dessureault, Myléne 10 | 100,11 P |Mrg Bluleau
107 |Drapeau, Marie-Julie 10 75,60 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
108 |Poitras, Nathalie 9 166,11 P _|Jolivent, L'Arbrisseau
108 |Naud-Campion, Julie 9 143,65| P |Mgr Bluleau
110 |Pelletier, Audrey 9 130,25 P |Benoit-Duhamel
111 |Doucet, Virginie 9 102,34 P _|La Source, Les Prés Verts
112 |Paquel, Dominique 9 92,00 P_[Carrefour éludiant
113 | Thibeault, Calherine 9 69,61 P |Jolivenl, L'Arbrisseau
114 |Angers, Mireille 9 65,70 P_|NDDA, St-Lauis-de-Gonzague
115 JLeclerc, Claudia 9 34,42 P |NDDA, St-Louis-de-Gonzague
116 |Boivin, Sonia 9 0,00 P _|Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
117 |SI-Pierre, Cathy 8 176,29 P INDDA, Si-Louis-de-Gonzague
118 |Bergeron, Analie 8 169,26 P_|Ste-Lucie, NDDL
119 |Gosselin, Mélanie 8 | 130,46 P [La Source, Les Prés Verls
120 |Galameau, Karine 8 67,12 P_|Mgr Bluteau

o

2020-01-31



Anciannulé Sir # a5t égale
P
e
r
R Expérience Scolarité Expérience | 5
N Nom et prénom Année | Jour CLEIET) au ‘,D‘alc el 2 Affectation batisse (5-3.21.04) Intfor pp es
n 1982-83 2017-01-30] 1% ay n
] {6-4.00) 1998-06-30 | .
n
[
e
121 |Boily, Nancy 8 52,53 P _|Hébert
122 |Cadorel, Claudie 8 7,00 P _|Sle-Thérése, Sacré-Coeur
| 123 |Simard, Mélanie 7 190,61 P _|Benoil-Duhamel
124 |Simard, Valérie 7 |179.44 P _|Jeanne-Mance, Pie XII
126 |Dumais, Marie-Josée 7 116629 P _|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
126 [Rousseau, Caroline 7 154,28 P |Bon-Pasteur
127 |Goulet, Tanya 7 146,00 P_|La Source, Les Prés Veris
128 |Gauthier, Julie 7 120,33 P_|Jolivent, L'Arbrisseau
129 |Lamolhe, Vicky /- 102,26 P _|Ste-Therése, Sacré-Coeur
130 |Gobeil, Cindy 7 71.07 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
131 |Bouchard, Nathalie 7 57,20 P_[Jeanne-Mance, Pie Xl
| 132 |Gagnon, Véronique 6 196,14 P_{Bon-Pasteur
133 |Veilleux, Marie-Line 6 |175,50 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
134 tRemard, Cindy 51 164,10/ P | Carmatour didiant
135 |Cloulier, Karine 6 137,79 P |Des Deux-Lacs, Boisjoli
136 |Hossay. Julie 6 |114,93 P _|Sle-Marie
137 |Campion, Véronigue 5 116209 P_|Hebert
138 |Allard, Nadia 5 148,75 P |Benoit-Duhamel
1348 |Delisie, Katy 5 141,74 P [Camefour &tudianit
140 ‘Forlin, Roxane & 127,24 P |Benoit-Duhamsl
141 [Migneauit, Julie 5 90,24 P |Jean XXill, Si-Lucien
142 |Hébert, Emilie 5 83,19 P _[NDDA. St-Louls-de-Gonzague
143 |Villeneuve, Audrey 4 196,22 P |Hébert
144 |Grondin-Dian, Mélissa 4 106,65 P |Ste-Lucie, NDDL
145 | Trotlier, Ciaudie 4 68,00 NP2|Jeanne-Mance, Pie Xl
146 |Gagnon, Karine 4 41,21 P |Jeanne-Mance, Pie XII
147 |Plante, Michel 4 31,34 MP2|Ste-Lucie, Nolre-Dame-de-Lourdes
148 |Routhier, Valérie 4 14,48 NP 1|Benoit-Duhamel
149 |Lemay, Mane-Michelle 3 119248 NP2|Jeanne-Mance, Pie XI|
150 |Boucher, Paméla 3 173,14 NP2|{5te-Lucie, Notre-Dame-de-Lourdes
151 |Coté, Joanie 3 170,22 NP2 [Mgr Bluteau
152 |Bélanger, Josiane 3 164,84 NP2|{Notre-Dame
153 |St-Hilaire, Valérie 3 |162,31 NP2{Jean XXIl, St-Lucien
154 IDubois_ isabelle < § 129,34 NP1|Mgr Sluteau
155 |Paradis, Anne 3 120,45 NP1|Héberl
156 [Boivin, Marie-Julie 3 93.93 [NPZ|NDDA, St-Louls-de-Gonzague
157 |Harvey, Stéphanie 3 69,66 MP1|Ste-Marie
158 |Poulin, Catherine 3 61,08 NP2]Hébert
158 |Fortin, Marie-Claude 3 5512 NP2|Nolre-Dame
160 [Lavertu, Marily 3 9,58 NP1|Mgr Bluteau
161 |Laprise, Mane-Chantale 2 195,20 NF1|Jeanne-Mance, Pie Xil
162 |Lambert, Guillaume 2 180,44 MP1{NDDA, St-Louis-de-Gonzague
163 |Polvin, Véronigue 2 174,46 NP1|Benoil-Duhamel
164 |Gélinas, Caroline 2 101,84 NP1|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
165 |Martel, Cynthia-Anne 2 93,08 NP1]Jeanne-Mance, Pie XIl
166 |Boutin, Johannie 2 40,27 NP1|Maria-Gorelti
167 |Boudreault, Laurie 2 38.09 NP1|Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
168 |Morency, Marie-Soleil 2 33,20 NP1|Carrefour éludianl
169 |Duchesne, Lincy 1 171,81 NP1|Carmefour étudiant
170 |Desmarquis, Cloé 1 2,94 NP1|Mgr Bluteau
179 [Tanguay, Héléne o [157,00 P |Mgr Bluteau
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1 _|Lapierre, France 26 | 139,00] P_|Jolivent, Des Deux-Lacs, L'Ar Libération syndicale
2 |Simard, Mario 24 | 196,00 P _|INDDA, St-Louis-de-Gonzaque Libération syndicale
3 |Gaulhier, Claude 24 | 180,40 P_|Hébert
4 |Boivin, Daniel 24 11,00 P |Mgr Bluleau, Carrefour étudiant
5 |Baily, Suzie 23 37,00 P_|Benoit-Duhamel
6 |Simard, Sophie 22 0,00 P _|Ste-Therése, Sacré-Coeur
7_|Riverin, Carolyne 20 3514 P [NDDA, St-Louis-de-Gonzague
8 |Gagnon, Josée 19 | 159,36 P |Ste-Thérése, Sacré-Cceur
9 |Cranmer, Chrisiopher 13 |197,00 P_|Ste-Thérése, Sacré-Coeur
10 |Jobin, Caroline 12| 196,85| P_|[Notre-Dame
11 |Bolduc, Heather 12 84,51 P _|Bon-Pasteur, Notre-Dame-des-Anges
Goulet, Kathy 12 4,71 P |Héberl Congé sans solde 2019-2020
= Benoit-Duhamel, Boisjoli, De La
Gaané, Chantale 11 57,21 P |Riviere
13 |Brunetiére, Caroline 10 | 103,56 P Lyl_-Gorem_ C. eludiant, Pie XII
14 |Villeneuve, Jonathan 10 58,58 P [Sle-Marie, Ste-Lucie
15 |Mallloux, Catherine 5 79,99 NP2|Nolre-Dame-des-Anges
16 |Marm|_ Joannie 5 51,89 NP1|sL6, B.-P,, J. XX, Si-Lucien, Ste-Lucie, NDDL
17 |G 4 148,24 NP2 N.-Dame, Jeanne-Mance, Pie XIi

e e e e e e e T ]

HAMP 5 EDU U PR (3105) 21 postes
1 _[Martel, Sylvain 29 20,00 P_|Mgr Bluleau
2 [Veilleux, Harold 21 120,18 P |NDDA. St-Louis-de-Gonzague
3 |Brassard, Sleeve 20 71,95 P |Héberl
4 [Mimeault, Julie 18 1121,98 P_|Sacré-Ceeur, Ste-Thérése
5 |St-Pierre, Dominigue 16 28,14 P |Ste-Lucie, N.-Dame-de-Lourdes
6 |Bouchard, Julie 16 0,54 P |Ste-Thérése, Sacre-Coeur
7_|Tremblay, Stéphane 4 5305' P |Jeanne-Mance, Pie Xl
8 |Racine, France 3 185,03 P_|NDDA, St-Louis-de-Gonzague
9 |Cossette, Jean-Michel 3 144,00 P |NDDA, Sl-Louis-de-Gonzague
10 |Gagnon, Claude 13 8,27 P_|Jolivent, De la Riviere
11 |Bemnard, Donald 12 |130,28 P |Sacre-Ceeur, Ste-Thérése
12 |Guay, Sébastien 12 127,99 P |Motre-Dame
13 |Larouche, Caroline 11 | 168,66 P _|Bon-Pasteur, La Source, Pres Verts
14 |Parent, Andrée-Anne 11 |137,52 P |Benoit-Duhamel
Harvey, Michaél 9 66,69 P _|Ste-Marie Congé sans solde 2019-2020
15 _|Marceau, Alexandra ] 84,32 P |Maria-Goretli, Hébert
16 |Villeneuve, Alexandre B 37,00 P |Carrefour éludiant, Mgr Bluteau
17 |Tremblay, Maxime 5 135,02 INP2|5te-Marie, Jean XXIII, Si-Lucien, NDDL
18 |Blais, Dominique 4 79,99| NP2|Ste-Marie
19 |Pedneault-Drolet, Cédric 4 74,20 NP1]B-Duhamel. N-Dame, J-Mance et Pie XII
NP1 IDeux-Lacs, Boisjoli, L'Arbrisseau, Mgr
20 |Gagnon, Keven 3 18,08 Bluteau
21 |Laliberté, Pierre-Luc 2 61,01 NP1|Ste-Mane, SLG, NDDA, B-Pastour
HAMP 6 MUSIQUE AU PRIMAIRE {3106) 6 ¢ S0 O GRS P s AR T P S R T S T e B T U e ey ey e =
Boivin, Marie-Héléne 29 (182,00 P Retirée de la procédure d'affectation
1 _|Drapeau, Johanne 27 29,00 P _|Ste-Marie, Ste-Lucie
2 |Dallaire, Chrisline 25 |13500 P |Hébert, Pie X, J,-Mance
3 |Gaudreault, Robin 17 98,87 P |Nolre-Dame
4+ |Lavoie, Véranique 6 |[151,55 P e e S Sccten, NDOL, Ste-
5 |Tremblay, Alexandre 5 102,17 P |Mar Bluleau, Jolivent
6 $|-Pil‘::I'TBi Mancy 3 9,24 N NP2|Benoit-Duhamel
CHAMP 7ARTS PLASTIQUES ET ARTS DRAMATIQUES AU PRIMAIRE (3107} 6 postes = = =t =mek =)
1 Gggné. Denise 20 ]139,20] P |NDDA, Ste-Thérése
2 |Villeneuve, Madine 13 | 197.00 P |Noire-Dame-des-Anges
B.-Pasteur, La Source, Prés Verls,
3 |Roberge, Isabell 10 |14g8,18 P_INDDA
4 |Girard, Emilie 10 ]123,58 P_|Ste-Therése, Sacre-Coeur
: Duchesne, Olivier 7 97,82 P |Erzléi;jet:‘lti, Maria-Goretti, Carrefaur éludiant,
Boisjoli, Des Deux-Lacs, Mgr Bluteau, Jeanne:
6 |Vallée, Sandra 6 131,73 NP 1|Mance, NDDA

2020-01-31



 Anciennete 5i Fanclennete est égale
P
L]
r
R Expérience Scalarhit Expérience | m
- Nom et prénom Année | Jour gEchant au \aiale du A Affectation bitisse (5-3.21.04) Int: supplé i
n 1982-831 2017-01-30 Jours au n v
9 .{6-4.00) 1988-06-30 |
n
14
[
. * e e - e ———— e d
P 8 ANGLAIS AU SECON RE! 18 postes A Toe s TEN vt e e T S R
1 |Veiliatte, Fabienne 33 | 107,68 P |Palﬂa!en'll.\ des Quaire-Venis
2 |Morin, Martine 29 | 104,00 P_|Jean-Dolbeau, Le Tournant
3 |Thompson, Tamara 25 176,91 P |Jean-Dolbeau, Le Toumnant
4 {Bouchard, Claude 25 53,00 P_|Cité étudiante
5 [Marail, Caroline 24 | 109,00 P_|Polyvalenie de Nommandin
6 _[Boulanne, Josee 23 68,62 P jJean-Dolbeau, Le Tournant
7_|Thermien, Sylvie 20 [181,63 P_|Palyvalente de Normandin
8 |Beaulieu, Nathalie 17 81,86 P _|Polyvalente de Normandin
9 [Trudel, Claude 17 42,08 P_{Cité étudlante
10 |Tremblay, Jonathan 16 | 174,65 P |Polyvalente des Quatre-Vents
11_|Chiasson, Marie-Eve 16 5,65 P_|Secondaire Des Chules
12 _|Bouchard, Mathieu 12 |169,35 P _[Cité étudiante
13 {Boulianne, Mathieu 1 734 P |Polyvatents des Quatre-Verts
14 |Auclair-Savard.Kimberly 10 44,19 P |Polyvalenie des Quatre-Vents
15 |Sylvain, Josée 8 14394 P_|Secondaire Des Chutes
16 |Girard, Mélissa 7 144,40 P _|Clte étudiante
17 |Morin, Véronigue 7- 40,66 NP2|Polyvalente des Quatre-Vents
18 [Baily, Catherine 5 91,44 NP2|Cité ewdiante
'S EDUGATION PHYSIA ONDAIRE (0108) 13 postes o o ST e s e
Simard, Marjolaine 29 | 164,00 P |Jean-Dolbeau, Le Toumnant Relirée de la procédure d'affectation
1 IMarceau, Stéphane 28 92,02 P |Palyvalenie des Quaire-Vents
2 |Drolet, Eric 28 84,00 P |Cité étudiante
3 |Moreau, Serge 25 95,02 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
4 |Adams, Lary 24 113250 P_|Jean-Dolbeau, Le Toumnant
5 |Fieury, Louise 17 53,36 P _|Polyvalente de Normandin
B8 |T y, Michal-Eric 15 55,41 P |Polyvalente des Quatre-Venls
7_|Boudreaull_David 11_ 18429 P_|Palyvalente des Quatre-Venls
8 |Lamber, Jonathan 11 177,82 P |Cité étudiante
9 |Guimont, Dany 10 74.19] P |Polyvalente de Mormandin
10 |Girard, Steven 7 94,53 NP2|Jean-Dolbeau, Le Tournant
11 | Tremblay, Kevin 7 67,80 NP2|Polyvalente des Quatre-Vents
12 |Fortin, Jean-Francois 6 116,60 NP2|Secondaire Des Chutes
13 JurConnor, David 3 88,95 NP1|Cité étudhante
: X IQUE. ! U 5 AR I SRk
1 JAudet, Chantale 15 | 24,35 P_|Pclyvalente de Normandin |
Caté, Mario 3 161,00 P _|Palyvalente de Normandin
CHAMP 11 ARTS PLASTIQUES AU SECO M0 FATRE S R e T T e b Uy WA T
1 |Lévesque, Lise 22 | 124,00] P_|Palyvalente des Qualre-Vents
2 |Tramblay, Caralng 21 199,00 P _|Polyvalente de Narmandin
3 _|Villeneuve, Marie-Eve 18 | 168,37 P_|Cité éludiante
4 _|St-Pierre, Manon 16 74,64 P_|Jean-Dolbeau, Le Toumant
5 |Gilbert, Julie 15 | 141,44 P _{Secondsire Des Chules
6 |Dubots, Isabelle 13 148,70 P |Palyvalente des Qualre-Vents
7 |Girard, Caroline 12 1104,02 P_|Cité etudiante
8 |Savard, Mathieu 11 | 155,89 P |Jean-Dolbeau, Le Tounant Congé sans solde 2019-2020
9 |Lapointe, Cindy 8 17329 NP2|Cité étudiante
10 [Trottier, Nancy 6 95 25 P _|Secondaire Des Chutes
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A ST ¢ eat égale
P
e
R r
R Expérience Scolarité Expérience |
' Nom et prénom Année | Jour G au (CIEIDED B Affectation bitisse (5-3.21.04) Informations supplémentaires
n 196283 2017-01-30 Jours au n
] {6-4.00) 1998-06-30 | o
n
c
e
CHAMP 12 FRANCAIS (3112) 2T postes’  f i 0 o Ra=oE SR e s
1 |Girard, Caroline 29 | 169,00 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant
2 _|Devin, Manon 29 |147.00 P |Jean-Dolbeau, Le Toumnant
3 |Bergeron, Marie 29 0,00 P_[Palyvalente des Quatre-Vents
4 |Coulombe, Christine 28 0,00 P |Palyvalenie des Qualre-Vents
5 [Paradis, Lisa 27 1183,00 P_[Jean-Dolbeay, Le Tournant
B [Painchaud, Caroline 2T 0,00 P |Polyvalente des Qualre-Vents
7 |Plourde, Marie-Andrée 24 | 118,00 P_|Polyvalente des Quatre-Vents
8 |Potvin, Chantale 23 76,00 P_|Cilé étudiante
Lamontagne, Sarah 22 118875 P_|Jean-Dolbeau, Le Tournanl Retirée de la procédure d'affectation
9 |Roy, Nancy 22 130,50 P _|Polyvalenle de Normandin
10 |Bouchard, Audrey 22 38,42 P _|Cité étudiante
11 |Gagnon, Janou 22 0,00 24 P _|Cité étudiante
12 |Saucier, Janick 22 0.00 23 P _|Cité étudiante
13 |Mallais, Ugo 20 B8 47 P |Cité étudianle
14 |Gaudreaull, Johanne 19 125,83 P |Secondaire Des Chutes
15 |Vaillancourt, Nathalie 19 [117.00 P_|Potyvalenle des Quatre-Vents
16_|Boulianne, Donald 19 53,68 P_|Secondaire Des Chutes
17 |Genest, Marc 19 25,52 P |Polyvalente des Quatre-Venls
18 [Cole, Natacha 18 |13345 P _|Jean-Dolbeau, Le Toumnant
19 |Rondeau, Isabelle 18 B5,06 P_|Palyvalente des Qualre-Vents
20 |Adams, Stéphania 18 27,84 P_|Polyvalente de Normandin
21 |Simard, Danielle 18 5,05 P _|Jean-Dolbeau, Le Toumant
22 |Roberge, Nancy 17 11.37 P |Palyvalente de Normandin
23 |Ringuetle, Madeleine 16 | 164,38 P _|Secondaire Des Chutes
24 |Gilber, Suzanne 15 | 106.72 P_|Jean-Dolbeau, Le Tournan!
25 |Cantin, Suzie 15 12,25 P [Palyvalente de Normandin
26 |Lavoie, Luc 13 45 85| NP1|Polyvalente de Normandin
27 [Déry, Emmanuelle 13 | 2042 NP1[Cité étudiante
9 2020-01-31



Anclennets SiTancienneté est égale
P
e
r
R Expérience | o . e |Expérience | q
2 Nom et prénom Année | Jour exciuant au totala de i} 4 Affectation batisse (5-3.21.04) tnf ions supplé ires
n 1262-83 2017-01-30| i°ursay n
g (6-4.00) 1998-06-30 | ¢
a
<
e
[CHAMP 13 MATHEMATIQUES ET.SCIENGES (2113) 41 postes (24 postes an mathematiques + 17 postes e sclences) . . o
1 |Boivin, Serge 28 | 169,00 P_[Polyvalente des Quatre-Vents Mathémaligues
2 |Taillon, Marc 27 15,00 P [Cite étudiante Sciences
| 3 |Simard, Louise 26 0,00 P_|Jean-Dalbeay, Le Toumant Mathé ues
4 |Guay, Johnny 25 107,00 P _|Poiyvalente des Quatre-Vents Sciences
5 |Girard, Sylvain 25 28,00 P_|Polyvalenie des Quatre-Vents Sciences
& |Dion, Yves 24 1190,93 P_|Polyvalenle de Narmandin Sciences
| _7_|Siiger, Manon 2 120,00 P_|Cité éludiante Mathemaliques
8 |Mallloux; Ginette 23 30,75 P _|Polyvalente de Normandin Mathématiques
| 9 |Simard, Annie 23 000 22 18 P_|Polyvalente des Quatre-Venls Sciences
10 |Harvey, Claudie 23 0,00 22 17 P |Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques
11 |Marceau, Caroline 22 191,00 P_|Polyvalente de Normandin Mathématiques
12 |Lamontagne, Eve-Lyne 22 70,00 P_|Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
13 {Simard, Jean 22 £1,00 D |cité Etludiante Mathématiques -
14 |Briand, Nancy 22 0,00 P _|Secondaire Des Chutes Mathémaliques
15 |Lefebvre, Yannick 21 116,5@] P_|Polyvalente des Quatre-Vents Mathématigues
16 _|Tremblay, Sylvain 21 0,49] P _|Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématigues
17 |Boudreaull, Elise 20 |195,50 P_|Cité étudiante Mathémaliques
18 |Roussel, Marilyn ig  ]176,89 P_|Poiyvaiente des Quaire-Venis |Mathématiques
19 M Nicolag 18 | 178,15 P_|Palyvalente des Quatre-Vents Scicnces
20 |Nadeau, Hélene 18 4,92 P |Jean-Dolbeau, Le Toumnant Sciences
21 [Robert, Eric 17 118975 P _|Polyvalente de Normandin Mathémaliques
22 |Paradis, Karyne 17 168,75 P |Cilé éludiante Malhémaliques
23 |Boudreault, Hugues 17 112219 P {Jean-Dolbeau, e Toumant Mathématigues
24 |Girard, Annie 17 |101,64 P _|Jean-Dalbeau, Le Tournant Sciences
25 |Simard, Frédéric 17 77,93 P_|Cité étudianle Mathématigues
| 26 |Bouchard, Charléne 16 | 185 98] P |Jean-Dolbeau, Le Toumant Mathématiay
27 |Lavoie, Dominique 16 | 183,00 P _|Jean-Dolbeay, Le Tournant Sciences
28 |Lemieux, Martin 16 36,75 P _|Secondaire Des Chutes Sciences
29 |Marcil, Eric 16 0,00 P _|Secondaire Des Chutes Mathématiques
30 |Niquet, Isabelle 15 138,17 P |Polyvalente Quatre-Vents Malhématiques
31 |Martel, Richard 14 | 12442 P _|Polyvalente de Normandin Sciences
32 |Rendeay, Catherine 14 89,08/ P _|Secondaire Des Chules Sciences
33 [Tremblay, Marie-Eve 13 199,63 P_|Polyvalente de Normandin Sciences
34 _|Gaudreault, Luc 13 [135,79 P |[Polyvalenle de Normandin Maihématiques
35 _|Langlais-Brousseau.Calherine 13 51,02 P |Polyvalente des Quatre-Venls Mathématiques
36 |Roberge, Luc 12 188,41 P |Ecole secondaire Des Chutes Mathématiques
37 |Thibeault, Mélanie 11 | 162,43 NP2(Cité étudiante Sciences
38 |Tremblay, Vincent 11 110913 NP2|Polyvalente des Quatre-Vents |Mathématigues - Congé sans solde 13-20
39 |Roy, Sébastien 9 0,00 P_|Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
40 |Parron, Marie-Lynn 8 [149,50 NP1]ClIté étudiante Sciences
41 [bumas, Audrey 7 }129,22 NP1|Cité étudiante Sciences

10
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A Si Fanci ¢ est dgale
P
2
. . 4
R Expérience Scolarité Expériance |
N Nom et prénom Année | Jour | €XCluant au totale de | Affectation batlsse (5-3.21.04) ] i pplé
n 1982-83 201701-30 | 1oursau n
g {6-4.00} 19980630 | .
n
c
2
[CHAMP 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (3114) 7 postes CaE RO AR B e U (I NG M A g e S B S
1 |Drolel, Michel 29 |168.00 P [Secondaire Des Chutes
2 |Prive, Dany 27 | 198,00 P |Cité étudiante
3 |Simard, Gaétan 26 | 148,00, P_|Polyvalente des Qualre-Venls
4 _|Cloulier-Si-Amand,Karine 24 |176,00 P |Palyvalente de Normandin
5 |Turcotte, Roxanne 21 77,38 P _|Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 |Tremblay, Isabelle 16 44,80 P _|Polyvalente des Qualre-Vents
7 |Pilote, Dan 12 25,10 NP1{Cité étudiante
AR T SCTENCES HOMARES TS 177 7% posles S T S
4 ITrembIay, Luc 28 | 151,00 P |Polyvalente des Quatre-Vents
2 |Raberge, Yves 27 0,00 P |Jean-Dolbeau, Le Toumnant
3 |Darveau, Helene 25 |163.,50! P _[Jean-Dolbeau, Le Toumnant
4 |Gagné, Eric 23 |118,00 P_|Polyvalente des Qualre-Vents
5 |Nadeau, Martin 22 58,00 P |Polyvalente de Normandin
6 |Simard, Gabriel 22 0,00 P |Secondaire Des Chutes
7 |Simard, Sonia 21 199,00 P _|Polyvalente de Normandin
8 |Larouche, Guy 21 | 196,00 P |Secondaire Des Chutes
9 |Brisson, Lisa 20 | 137.65 P |Polyvalente Quaire-Vents
10 |Gagnon, Frédéric 20 71,43 P _|Polyvalente Quatre-Vents
11 [Néron, Dave 20 52,50 P [Cité étudiante
12 |Baily, Edith 18 [118,79 P_|Cilé étudiante
13 [Beaulieu, Karen 17 28,52 P |Cité étudiante
14 |Aubé, Stéphanie 16 | 12522 P _|Polyvalente Quatre-Vents
15 |0 les, Mél 16 |121,16 P _|Cité étudiante
16 |Boutin, Jean-Pierre 16 1 110,89 P_[Polyvalente de Normandin Congé sans solde 2019-2020
17 |Girard, Chaniale 16 | 101,19 P |Cité étudianle
18 |Girard, Julie 15 94,50 P _|Jean-Dolbeau, Le Toumnant
CHAMP 18 AUTRES DISCIPLINES (3118) 2 postes R e e e e
1_[Tardi, Isabelle | 21 [190,00] | | |_P_|Polyvalente des Quatre-Vents |
2 |Vaillancourt, Sylvie | 21 [108.00] | | P |Cité éludiante |
1483 _postes 1
“Permanence:
P Permanent(e)

NP1: Non-permanent(e) 1" année
NP2: Non-permanenl{e) 2° année

Audrey Piquette, directrice adjoinle

Service des re

ssources humaines
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N/Réf.: 333-02

Qa A AL IR P YD AR
du Pays-des-Bleuets
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
Ecole Des Deux-Lacs, Lac-Bouchette (006)
Ecole Boisjoli, St-Frangois-de-Sales (007)
Ancienneté Sil'ancienneté est égale « o e e b S B R e
P
e
R Expérience - Expérience r Affectation ]
a , . excluant | Scolarité au| totale de m A Informations
Nom et prénom Année | Jour [ batisse X .
n 1982-83 2018-01-30 jours au a (5-3.21.04) supplémentaires
g (6-4.00) 1998-06-30 | n s
e
n
c
e

Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste a Des Deux-Lacs)

1 |B|ackburn, Sylvain I 13 I 197,00] I | | [Des Deux-Lacs |
Champ.2 PRESCOLAIRE (1 poste a Boisjoli) A R o I e T PR ;
1 |Tremblay, Nancy [ 22 | o000 22 | 17 | | p |Boisjoli |
Champ 3 PRIMAIRE (6 postes dont 4 a Des Deux-Lacs et 2 a Boisjoli) .
1 |Deschénes, Marlaine 29 43,00 P |Boisjoli
2 |Potvin, Odette 27 180,00 P |Des Deux-Lacs
3 |Dumais, Claudie 22 0,00 28 P |Des Deux-lLacs
4 |Bouchard, France 20 152,96 P |Boisjoli
5 |Delisle, Tania 11 178,08 P |Des Deux-Lacs
6 |Cloutier, Karine 6 137,79 P |Des Deux-Lacs
|8 postes |
*Permanence Audrey Piquette, directrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines

NP1: Non-permanent 1" année

NP2: Non-permanent 2° année




g - N/Réf.: 333-02
- LR B A1 U L [ 1 !
90 du Pays-des-Bleuets
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2018 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ.
Ecole de la Rivigre, Sainte-Hedwidge (009)
| Ancienneté. | Silancienneié estégale N T T R e T
P
-]
R Expérience Expérience | ¢
a excluant | Scolarité au | totalede: | m Aff ion bt Infe ti
n | Nometprénom | Année | Jour | opr83 | 2019.01-30 | Joursau | o (5-3.21.04) supplémentalres
9 {6-4.00) 1998-06-30 | n
[
n
c
e
-
Champ 2 PRESCOLAIRE {1 poste)
1 |Lapointe, Lisa | 5 | 8199 | | NPz |
Champ 3 PRIMAIRE {3 postes)
1 |Savard, Edith 22 0,00 26 P
2 |Brassard, Nathalie 14 23,00 P
3 |Guay, Catherine 12 140,24 P
|4 posles |
|'Permanence Audrey Piquette, directrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines
NP1: Non-permanent 1™ année
NP2: Non-permanenl 2° année
2
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PPN Y LA

cdu Pays-des-Bleucls

VR

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES

Ancienneté reconnue au 30 juin 2018 {article 5-2.00)
ordre décroissant par champ

Ecole Benoft-Duhamel, Roberval (011)

N/Réf.: 333-02

" Anclennoté || Sirlanciennets ost égale ¥ Y
P
) e
': . ) E:::ir:;:ll:e Scolarité E:f;’::zze r:‘l Affe‘c.tation ' ) .
A Nom et prénom Année | Jour 1982-83 201;:1 = fours au . (5t.);t:|s:4) Informations supplémentaires
g {6-4.00) 1996-06-30 | n i
e
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3 postes)
1 |Boutin, Nathalie 22 81,00 [
2 |Ouellet, Cédric 9 83,17 P
3 |Marois, Julie 4 0,59 NP2
Champ 2 PRESCOLAIRE (4 postes ncluant 1 matemelle 4 ans)
1 [Taillon, Céline 22 0.00 24 P
2 |Larouche, Véronique 12 38,33 P
3 |Guillemette, Nadine 8 68,40 P
4 |Tremblay, Sonia 8 22,38 P
Champ 3 PRIMAIRE {12 postes)
1 _|Langevin, Diane 31 154,00 P
2 |Langlais, Francine 30 92,00 P
3 |Rouleau, Maryse 17 76,96 P
4 [Verreault, Agathe 17 0,00 P
5 |Colé, Nadine 14 111,43 P
6 |Mallais, Catherine 14 77,00 P
7 _|Pelletier, Audrey 9 130,25 P
8 |Simard, Mélanie il 190.61 [
9 |Allard, Nadia 5 149,75 P
10 |Fortin, Roxane 5 127,24 P
11 |Routhier, Valérie 4 14,48 NP1
12 |Potvin, VVéronique 2 174,46 NP1

I19 postes

*Permanence

P: Permanent

NP1: Non-permanent 1° année
NP2: Non-permanent 2° année

Audrey Piquetie, direclrice adjointe

Service des ressources humaines

2020-01-31
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du Pays-des-Bleuets

AN

DA

TALE

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES

Ancienneté reconnue au éu:j_igin 2019 (article 5-2.00)
“ordre décroissant par ébam;i-

Ecolo Notre-Dame, Roberval (012)

N/Réf.: 333-02

T Anclenneté: |

T SilanciGnnelc sstégale.

P
e
': E:::E:::e Scolarité E::);;-Le::e '_"'1 Affectation
3 Nom et prénom Année Jour 1982-83 A ;:140 Jours au a (5:‘;1 - Infor supplémentaires
q {6-4.00) 1998-06-30 | nl
e
n
<
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE HW&&S‘]
1 [Tessier, Danielle 17 24,86 P
2 |Desgagné, Karine 16 118,19 P
Bemier-Tremblay, Valérie 2 111,70 NP2
4 |Laflamme, Emilie 2 70,38 NP2
Champ 2 PRESCOLAIRE (3 postes) = X
1 |Potvin, Jacynthe 26 17,00 P
2 |Hudon, Camille 15 28,83 P
3 |Harvey, Maryléne 8 56,50 P
Champ 3 PRIMAIRE (12 postes| szl
1 |Lévesque, Annie 28 169,00 P
2 |Desmeules, Renaude 25 147,00 P
3 |Bouchard, Chanlale 25 13,00 P Congé sans solde 2019-2020
4 |Gagnon, Carole 22 151,00 P
5 |Cote, Ginelle 22 134,00 2
6 |Tremblay, Mona 22 57.00 P
7_|Guay, Karine 22 0,00 23 16 565,50 [
8 |Dupéré, Sandra 22 0,00 22 18 P
9 |Lamontagne, Véronique 13 199,01 P
10 |Gaanon, Johanne 11 16,43 P
11 |Bélanger, Josiane 3 164,84 NP2
12 |Forlin, Marie-Claude 3 5512 NP2
‘19 postes
*Permanence Audrey Piquette, directrice adjointe
P: Pemmanent Service des ressources humaines
NP1: Non-permanent 1 année
NP2: Non-permanenl 2° année
4
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O du Pays-des-Bleucts

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES

Ancienneté reconnue au-30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ

Ecole Jolivent, Chambord (614)

Ecole L'Arbrisseau, Saint-André (015)

N/Réf.: 333-02

NP1: Nor-permmanent 1 année

NP2: Non-permanenl 2° année

= . Anclenneté - " Silanclenneté est égale.
P
e
R Expérience . Expérience | Affectation
a . excluant | Scolarité au | totale de m = . . =
Nom et prénom Année Jour bitisse Informations supplémentaires
n 1982-83 2019-01-30 jours au a (5-3.21,04)
g (64.00) 1998-06-30 | e
e
n
c
e
Champ 1 ABAPTATION SCOLAIRE (1 poste a Jolivent)
1 |Larouche, Annie 14 | 136,74' I P IJoI'ruenI
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes a Jollvent)
1 |Fortin, Karine 10 154,10 P |Jolivenl
2 |Fortin, Marjorie 3 63,21 NP1 | Jolivent
Champ 3 PRIMAIRE (8 postes dont 5 a Jolivent et 3 & L’Arbrisseau)
1 |Doré, Stéphane 24 172,16 P |Jolivent
2 |Cloutier, Nathalie 23 62,00 P |Jolivent
3 |Lavoie, André 16 69,30 P |Jolivent
4 |Lapointe, Mireille 14 138,23 P |Jolivent
5 |Tremblay, Pascale 10 106,65 P |Jolivent
6 |Poilras, Nalhalie 9 166,11 P |L'Arbrisseau
7 |Thibeaull, Catherine 9 69,61 P |L'Arbrisseau
8 |Gaulhier, Julie 7 120,33 P |L'Arbrisseau
I11 posles I
*Permanence Audrey Piquette, directrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines

2020-01-31



e N/Réf.: 333-02
o) L B e SIS NS U I 4 |
du Pays-dcs-Bleuels
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
Ecole Maria-Goretti, La Doré (030)
ERRE e el S e e | e Anclannelé 55 e g_irm-' "Qﬁ:dga]g-'". o | 21 [S R A e el L TR = =
P
e
R Expérience Expérience | ¢
Affactation
a excluant | Scolarité au| totale de m 2
3 | - Nom et prénom Année | Jour 1982-63 | 2018-01-30 | Jours au o [;:t;s:‘ ; Informations supplémentalres
a (6-4.00) 1398-08-30 | S
)
n
€
e
Chnmpi ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste)
1 [Naud, Cynthia [ 3 | 144589 | | np2|
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes incluant 1 matemelle 4 ans)
1 _|Leclerc, Carofine 9 22.78' P
2 |Laprise, Renée 7 30,82! P
Champ 3 PRIMAIRE (5 postes)
1 [Légaré, Manon 22 164,00 P
2 {Ouellet, Caroline 17 146,76 P
3 |Trudel, Vicky 16 120,82 P
4 |Fortin, Dominique 10 150,37 P
5 |Bautin, Johannle 2 40,27 NP1
|8 postes |
*Permanence

P: Permanent
NP1: Non-permanent 1 année

NP2: Non-permanent 2° année

Audrey Plquette, directrice ad|olnte
Service des ressources humaines

2020-01-31
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PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES

Anclenneté reconnue au 30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ

Ecole.Carrefour étudiant, Saint-Félicien (031)

N/Réf,: 333-02

P: Permanent
NP1: Non-permanent 1 année

NP2: Non-permanent 2° année

Ancienneté -QTiI'anc!ennalé.es_tégafa_" s | @] T R e | R ST i 9 450
P
8
R Expérience Expérience | r
a Nom et prénom Année oo excluant | Scolarité au | totale de m Af;:':lt::: n e . EEAlLT
n P 1982-83 | 2019-01-30 | Jours au s (6-3.21.04) il ot
g (6-4.00) 1998-06-30 | 5 e
e
n
c
e
Chimp 1 ADAPTATION SCOLAIRE {1 poste)
1 INIam. Viéronique | 10 133.aa| | | p | |
Chdmp 2 PRESCOLAIRE (1 poste)
1 |Germain, Karine [ 16 106,00] [ [ ] [
Champ 3 PRIMAIRE (7 postes)
1 |Lachance. Nancy 22 0.00 19 16 P
2 |Seguin, Julie 12 176,07 P
3 |Paquet, Dominique 9 92,00 P
4 |Bemard. Cindy 6 164,10 P
5 |Delisle, Katy 5 141,74 P
6 |Marency, Marie-Soleil 2 33,20 NP1
7 |Duchesne, Lincy 1 171,81 NP1
[9 postes [
*Permanence Audrey Piquette, directrice adjointe

Service des ressources humaines

2020-01-31



N/Réf.: 333-02

b\ LR \ L4 | " . L | L
y SR .
du Pays-des-Bleuels
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Anclenneté reconnue au 30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
Ecoale Hébert, Saint-Félicien (032)
JpasecesmimramnnwresE | s i Anclennetd o | 1o S Pancionnatd‘est dgale o s [eeiis e e s i e Rpin e i a nd g A iy
P
e
': E::;’l']:‘:e Scolarité E:‘;::’;Ze " | Affectation
Nom et prénom Année Jour au . O batisse Informations supplémentaires
! 1962-83 |5 010.01-30| JOUTS2U | & | (530104
g (6-4.00} 1998-06-30| p 1
e
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLNEE'{S postos) - i = Mok b dm b
1 |Caouelle, France 22 146,00 P
2 |Coté, Chrisline 14 0,00 P
3 |Blais, Geneviéve 12 54,00 P
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes) <
1 |Vallée, Nancy 17 184,90 P
2 |Simard, Julie 16 194,78 P
Champ 3 PRIMAIRE (12 postes). Al g 45 il
1 |Fortin, Suzie 22 152,00 P
2 |Marceau, Line 22 39,00 P
3 |Delisle, Nancy 20 179,24 P
4 |Dufour, Suzie 19 124,85 P
5 |Gaudreault, Anny 16 184,65 P
6 |Guay. Karine 15 52.72 P
7 |Boivin, Johanne 14 76,67 P
Chiasson, Julie 12 39,34 P Retirée de la procédure d'affectalion
8 |Bolly Nancy 8 52,53 P
9 |Campion, VVéronigue 5 162,09 P
10 |Villeneuve, Audrey 4 198,22 P
11 |Paradis, Anne 3 120.45 NP1
12 |Poulin, Catherine 3 61,08 NP2

[17 postes I

*Permanence
P: Permanent

NP1: Non-permanent 1 année

NP2: Non-permanent 2° année

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

8 2020-01-31
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PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES

Ancienneté reconnue au 30 juin 2019 {article 5-2.00)

ordre décroissant par champ

“Ecole Mgr Bluteau, Saint-Félicien (033)

N/Réf.: 333-02

NP1: Nor-permanent 1" année

NP2: Non-permanent 2° année

N T | UAnciennsté ~ Sil'anclenneté est égale e = ]

P

R Expérience Expérience i N

- Nom et prénom Année Jour excluantg] Scolarité au | atotale de o Af;e;::::" Informations supplémentaires

n P 198283 | 20190130 | Joursau | 5 [ O PP

g (6-4.00) 1998-06-30 |
e
n
c
e

Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3 postes)

1 |Girard, Cathy 21 92,00 [

2 |Girard, Nadine 18 14,19 P

3 |Dubois, Ericka 2 109,28 NP2

Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes) i
1 |Thibeault, Johanne 30 1,60 P
2 |lmbeau, Sara 14 71,93 P Congé sans solde 2019-2020
Champ 3 PRIMAIRE (15 postes) i :

1 |Baril, Josee 25 52,00 P

2 |Leclerc, Chantale 22 126,00 P

3 |Laflamme, Guy 22 0,00 25 P

4 |Martin, Hélene 20 49,11 P

5 |Massé, Palricia 20 34,20 P

6 |Laprise, Marie-Josée 18 69,74 P

7 |Dumas, Julie 11 135,65 P

8 [Dessureault, Myléne 10 100,11 =

9 [Naud-Campion, Julie 9 143,65 [

10 |Galameau, Karine 8 67,12 P

11 |Coté, Joanie 3 170,22 NP2

12 |Dubois, Isabelle 3 129.34 NP1

13 |Lavertu, Marilyn 3 9,58 NP1

14 |Desmarquis, Cloé 1 2,94 NP1

15 |Tanguay, Hélene 0 157,00 P

|20 posles I
*Permanence Audrey Piguetle, directrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines

2020-01-31
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N/Réf.: 333-02

(' COMA A IO E SUD AL EE

/ du Pays-des-Bleuets

'PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
‘Anclenneté reconnue au 30 juin 2018 (article 6-2.00)
! ordra décroissant par champ
Ecole Jeanne-Mance, Saint-Prime (035)
- Ecole Pie Xil, Salnt-Prime (036)
| Ancienneté. | Silenclennciéestegale [ [ | IR

NP1: Non-permanent 1 année
NP2: Non-permanent 2° année

10

P
e
‘:, E:::ITE::” Scolarité E:‘:t:::’::e r:1 Affectation
- Nom et prénom Année Jour 1982-83 2t ;:1 2 Jours au . (;:;l;:s& ] Information pplé
q (6-4.00) 1998-06-30 | p i
e
n
c
€
é'ﬁmp 1 ADAPTATION SCOLAIRE (2 postes dont 13 Jeanne-Mance'et 1.4 Pie XIl)
1 |Paradis, Isabelle 19 38,23 P |Jeanne-Mance
2 |Caouelte, Kim 2 150,00 NP2 |Pie XII
Champ IPRESCDLNREL@_;’iﬁi‘tei"i-l‘-‘lﬁﬁll}--- A et
1 |Simard. Nancy 20 132,00 P [Pie Xl
2 |Bauchard, Varina 4 NP2 |Pie Xil
Champ 3 PRIMAIRE (11 posles donk: iemmeseioae r
1 |Coulombe, Lyne 27 67,00 P |Jeanne-Mance |Congé sans solde 2019-2020
2 |Naud, Caraline 24 72,00 P |Pie Xl
3 |Bouchard, Josée 22 73,00 P |Jeanne-Mance
4 |Lampron, Louise 15 164,51 P |Pie Xl
5 |Simard, Valérie 7 179,44 P |Jeanne-Mance
6 |Bouchard. Nathalie 7 57,20 P |Jeanne-Mance
7 |[Trottler, Claudle 4 68.00 NP2 | Jeanne-Mance
8 |Gagnon, Karine 4 41,21 P |Pie Xl
9 |Lemay, Marie-Michelle 3 192,48 NP2 | Jeanne-Mance
10 |Laprise, Marie-Chantale 2 195,20 NP1 |Pie XII
11 |Martel, Cynthia-Anne 2 93,08 NP1 | Jeanne-Mance
15 postes I
*Permanence Audrey Piquetle, direclrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines

2020-01-31
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N/Réf.: 333-02

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2019 [article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
Ecole Sainte-Marie, Normandin (051)
{Anclennetd "SiTanciennetd ast dgale
P
. Py G
A _ evcluant | Scolarts | totate de. | oy | Affecttion .
" Nom et prénom Année Jour 198283 2019-01-30 fours au . (5b;t;s:4) Informations supplémentaires
g (6~4.00) 1998-06-30 | p s
e
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (2 postes)
Dion, Marie-Claude 22 0,00 P Congé sans solde 19-20
1 |Allard-Fortin, Manon 4 54,92 P Congé sans solde 19-20
2 |Pilote, Carolanne 2 189,33 NP2
Champ 2 PRESCOLAIRE ({3 postes incluant 1 matemelle 4 ans)
1 |Marcil, Annie 31 15,00 P
2 |Vachon, France 12 21,79 P
3 |Dumais, Manon 9 34,85 P
Champ 3 PRIMAIRE (11 postes)
1 |Héber, Lise 30 100,00 P
2 |St-Pierre, Sonia 20 169,29 P
3 |Dion, Marie-Josée 17 93,00 P
4 |Gagnon, Josée 17 64,73 P
5 |Boivin, Monique 16 127,83 P
6 |Matte, Marie-Heléne 16 127,05 P
7 |Doucet, Isabelle 14 163,52 P
8 |Ferand, Diane 11 152,68 P
9 |Bouchard, Caroline 11 44,70, =
10 |Hossay, Julie 6 114,93 P
11 |Harvey, Stéphanie 3 69,66 NP1
I16 postes —[
*Permanence Audrey Piquette, directrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines
NP1: Non-permanent 1" année
NP2: Non-permanent 2° année

2020-01-31



N/Réf.: 333-D2

» GO MR LSS iU K R0 vk
du Pays-des-Bleuets
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Anclenneté reconnue au 30 Juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
] Ecole Jean XXIll, Saint-Thomas (053),
Ecole Saint-Lucien, Saint-Edmond-les-Plaines (055)
"~ | Anclepneté | Silanciennetbestégale. [ [
P
e
R Expérience Expérience |
a excluant | Scolarité au| totalode. | m | Aff lon bati Lt 4 s y
i Nom et prénom Année Jour 158283 2019-01-30 »]oﬁb's - i (5-3.21.04) Infor pp 0s
1] [6-4.00) 1598-06-30 n
e
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste 3 St-Lucien)
1 [Mailhot Larouche, Emiie | 7 | 125,08] | | | P [StLucien |
Champ 2 PRESCOLAIRE (1 poste & Jean XXIIl)
1 [Facadieortn, I 3 112 zzl | I |NP2|Jcnn XX |
Genevieve :
Champ 3 PRIMAIRE (3 postes dont 1 & Jean XXIll et 2 3 St-Lucien)
1 |Jobin, Nathalie 13 177,07 P |StLurien
2 |Migneault, Julie 5 90,24 P |dean XX
3 |St-Hilaire, Valérie 3 162,31 NP2 |St-Lucien
IS postes I
*Permanence Audrey Piquette, directrice adjoinle
P: Permanent Service des ressources humaines
NP1: Non-permanent 1" année
NP2: Non-permanent 2° année

12 2020-01-31



Al - N/Réf.: 333-02
QQ du Pays-des-Bleucls
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ -
Ecole Sainte-Lucie, Albanel (056)
Ecole Notre-Dame-de-Lourdes, Girardvllle (059) :
Anclenneté ShI'anci 1é st Agales =0 | | ARSEETE B I RES TP M e i
P
e
= Expérience| o\ rigg |EXpérience] r Affectation
a R excluant totale de m ” .
Nom et prénom Année Jour au batisse Intormations supplémentaires
. 1982-83 | 5160130 | 1OWS3Y | & | 555104
9 (6-4.00) 1998-06-30 | e
e
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (2 postes dont 1 & Ste-Lucie et 1 & NDDL)
1 _|Gilbert, Yvon 22 198,00 P |Ste-Lucie
2 |Bergeron, Alexia 3 91,88 NP2 |INDDL
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes dont 1 & Ste-Lucle et 4 & Notre-Dame-de-Lourdes)
1 |Gauthier, Nathalie 14 115.00 P |Ste-Lucie
2 |Théberge, Mélanie g 71,97 NP1 |NDDL
Champ 3 PRIMAIRE {11 postes dont 7 & Ste-Lucie et 4 A Notre-Dame-de-Lourdes) 3
1 |Dion, Michelle 33 186,00 P |Ste-Lucie
2 |Painchaud, Nalhalie 21 109.00 P |Sle-Lucie
3 |Tremblay, Myriam 20 62,00 P |Ste-Lucie
4 |Boivin, Sonia 9 0,00 P |NDDL
5 |Bergeron, Analie 8 169,26 P |Ste-Lucie
6 |Gaobeil, Cindy 7 71,07 P |Ste-Lucie
7 |Veilleux, Marie-Line 6 175,50 P |NDDL
8 |Grondin-Dion, Mélissa 4 106.65 P |NDDL
9 [Plante, Michet 4 31,34 NP2 |Ste-Lucie
10 |Boucher, Paméla 3 173,14 NP2 |Ste-Lucie
11 |Boudreaull, Laurie 2 38,09 NP1 [NDDL
I15 postes I
‘Permanence Audrey Pigquette, directrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines
NP1: Non-permanent 1* annee
NP2: Non-permanent 2° année
13 2020-01-31



N/Réf.: 333-02

ot b ' ] N
du Pays-des-Bleucls
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Anclenneté reconnue au 30 Juln 2019 (article 5-2.0D)
ordre décrolssant par champ
Ecole Sacré-Ceeur, Dolbeau-Mistassini (072)
Ecole Salnte-Thérése, Dolbeau-Mistassinl (074)
T O s el e e Anclenneté |- 5iTanclenneté est bgale i _:;;-'.-'4'-'--'f\'f._-;-'i.-gu-ui_:':E:Ehﬁ]:E-).miﬂ'ﬁm
P
e
R Expérience Expérience &
: Nom et prénom Année Jour ?:::;r: SZT)T:-T)T‘-;(:J ;l::: :: ': Aﬁef:;‘;:;j;'sse Informations supplémentalres
aq (6-4.00) 1998-06-30 n
e
n
c}
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (4 postes dont 3 a Ste-Thérése et 1 4 Sacré-Caur) ) R
1 |Turcotte, Chanlale 19 194,97 P |Ste-Thérése
2 |Lamber, Dominigue 17 93,45 P |Sle-Thérése
3 |Lemieux, Caroline 16 131,00 P |Ste-Thérése
4 |Girard, Mélanie 14 198,32 P |Sacré-Ceeur
|Champ 2 PRESCOLAIRE (6 postes & Ste-Thérése Incluant 4 matemelle 4 ans) i L1 EE1L £ i
1 |Pichette, Marie-France 22 0,00 22 16 P |Ste-Thérése
2 |Boivin, Nancy 22 0,00 21 P |Ste-Thérése
3 |Coté, France 20 39,50 P |Ste-Thérése
4 |Villeneuve, Valérie 10 24,58 P |Ste-Thérése
5 |Lapointe, Marie-Lisa 6 179,62 P |Ste-Thérése
6 |Gagnon, Anick 4 106,80 NP2 |Ste-Thérése
Champ 3 PRIMAIRE (20 postes dont 14 & Ste-Thérése et 6 & Sacré-Caoeur) i
1 |Gilbert, Johanne 28 195,00 P |Sacré-Coeur
2 |Ouellel, Ginette 26 60,80 P |Ste-Thérése
3 |Piguette, Suzie 25 9,00 P |Ste-Thérése
4 |Tremblay, Marline 23 158,00 P |Ste-Thérése
5 |Leclerc, Jacinthe 22 40,00 P |Ste-Thérése
6 |Dion, Janick 22 0.00 23 16 557,86 P |Ste-Thérése
7 |Gagné, Barbara 22 0,00 20 16 P |Ste-Thérése
8 |Lalancette, Cathy 19 133,54 P |Ste-Thérése
9 |Laprise, Elaine 18 113,42 P |Ste-Thérese
10 |Duchesneau, Annie 18 108,22 P |Ste-Thérese
11 |Marceau, Danny 17 16,98 P |Ste-Thérése
12 |Girard, Marie-Josée 16 116,10 P |Ste-Thérése
13 |Gaudreault, Eric 13 87,00 P |Sacré-Cosur
14 |Perron, Anne-Malika 12 98,10 P |Sacré-Ceeur
15 |Gaulhier, Mélanie 12 21,19 P |Sacré-Cosur
16 |Servais, Cindy 1" 10,47 P |Ste-Thérése
17 |Lavoie, Heléne 11 5,00 P |Sle-Thérése
18 |Caslonguay, Myléne 10 108,06 P |Ste-Thérése
19 |Cadoret, Claudie 8 7.00; P |Sacré-Cosur
20 |Lamothe, Vicky 7 102,26 P |Sacré-Coeur
|30 postes
*Permanence

P: Permanent

NP1: Non-permanent 1" année

NP2: Non-permanent 2° année

Audrey Piquette, directrice adjointe

Service des ressources humaines

2020-01-31



A 7 NIRéf.: 333-02
' VORI LA R Labwe
dn Pavs- 1,‘1 1)] ‘uels
dp Fays-acs-blcucls
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
Ecole Salnt-Louls-de-Gonzague, Saint-Eugéne d'Argenteney (073)
Ecole Notre-Dame-des-Anges, Dolbeau-Mistassini {080)
N T [ ~ Ancienneté ﬁl‘anclmﬁmﬂaﬂe; T 1 t:
23
e
r
R Expéri Expéri =
xpeuence Scolarité *pencncell o Affectation
a ; . excluant totale de sy q . i
n Nom et prénom Année Jour 1982-83 au T n batisse Informations supplémentaires
. (6-4.00) 2019-01-30 1998-06-30 : {5-3.21.04)
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE {6 postes dont 5 & Notre-Dame-des-Anges el 1 3 St-Louis-de-Gonzague)
1 |Lamothe, Maika 14 82,34 P _INDDA
2 |Gaagnon, Isabelle 13 73,65 P [NDDA
3 _|Rousseau, Sophie 12 67,10, P_| NDDA
4 |Bemard, Calhy 10 76,95 P | NDDA
5 |Doucet, Laurie 6 50,00 P |NDDA Congé sans solde 2019-2020
6 |Prévost, Sabrina 3 130,52 NP2 |SLG

Champ 2 PRESCOLAIREJ_S postes dont 4 3 Natre-Dame-des-Anges incluant 2 maternelle 4 ans et 1 3 Si-Louis-de-Gonzague)

1 _|Tremblay, Fabienne 29 161,50 P IS5LG

2 |Simard, Line 27 151,00 P |NDDA
3 |Lavoie, Isabelle 24 101,50 P _|[NDDA
4 |Coté, Genevieve 10 27,88 P _|NDDA
5 |Lalancetie, Julie 5 92,04 P [NDDA
6 |Morissette, Joanie 2 111,22 NP1 [NDDA

Champ 3 PRIMAIRE (26 postes dont 22 4 Notre-Dame-des-Anges et 4 & St ouis-de-Gonzague)

1 _|Lalancetie, Kalherine 33 94,50 P__INDDA
2 |Moreau, Mona 31 87,00 P INDDA
3 |Théberge, Nancy 22 180,00 P [NDDA
4 |Marcil, Annick 22 132,00 P [NDDA
5 |Bemard, Julie 22 58,20] P |NDDA
6 |Allard, Lyne 20 73,00 P |NDDA
7 |Larouche, Sonia 17 72,42 P _|NDDA
8 _|Grenier, Audrey 17 45,51 P _INDDA
9 |Thibeaull, Héléne 16 37.49 P [NDDA
10 |Thibeault, Claudetie 15 23,68 P [NDDA
11 |Boilard, Mélissa 13 75,28 P INDDA
12 |Gravel, Nathalie 12 184,28 P |NDDA
13 |Boaivin, Julie 12 129,96 P _|NDDA
14 |Harvey, Scphie 12 87,60 P INDDA
15 |Larouche, Mélissa 12 53,93 P |NDDA
16 |Dufour, Ann 11 169,38 P |NDDA
17 |Girard, Marie-Lyne 11 89,08 P |NDDA
18 |Drapeau, Marie-Julie 10 75,60 P |NDDA
19 |Angers, Mireille 9 65,70 P INDDA
20 |Leclerc, Claudia 9 34,42 P |SLG

21 |St-Pierre, Cathy 8 176,29 P INDDA
22 |Dumais, Marie-Josée o4 166,30 P [NDDA
23 |Héber, Emilie 5 83,19 P |NDDA
24 |Boivin, Marie-Julie 3 93,93 NP2 |SLG

25 |Lambeit, Guillaume 2 180,44 NP1ISLG

26 |Gélinas, Caraline 2 101,84 NP1 |SLG

128 postes |

‘Permanence

P Permanent

NP1: Non-permanent 1" année
NP2: Non-permanent 2° année

15

Audrey Piguetle, directrice adjointe
Service des ressources humaines

2020-01-31
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§ N/Réf.: 333-02
(" LM MESS LU R Sa O LATRY
/ du Pays-des-Bleuets
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2018 (article 5-2.00)
ordre décroissant par.champ
‘Ecole Bon-Pasteur, Saite-Jeanne d'Arc (076)
" | Ancienneté | = /SITanciennets est égale =7 ATH T
P
]
R Expérionce | o1 g | EXPETIeNce | ¢ | pgeciaion ,
a excluant i totale de m . el
Nom et prénom Annto Jour au batisse Infor pp es
- 198283 | ,510.01.30| JoUrs U | ac | g a0 04 '
g8 (6-4.00) 1988-06-30 n ‘B
[}
n
c
e
b ..
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (1 poste) n
1 |Bouchard, Danietle | 11| o.00] [ | P |Bon-Pasteur
Champ 2 PRESCOLAIRE (2 postes dont une matemelle 4 ans) ]
1 |Allard, Louise 28 27,501 P |Bon-Pasteur
Simard, Annie 6 190,27 P |Bon-Pasteur
Champ 3 PRIMAIRE (5 postes iricluant 1 poste au champ 3 Jumelé avee Notre-Dame-des-Anges)
1 _|Tremblay; Gaétane - 31 84,50 P |Bon-Pasleur
2 |Bemier, Raymonde 22 97.87 P |Bon-Pasteur
3 |Devin, Isabelle 18 100,83 P |Bon-Pasteur
4 |Rousseau, Caroline 7 154,28 P |Bon-Pasteur
5 |Gagnon, Véronique 6 196,14 P |Bon-Pasteur
[B postes ]
*Permanence Audrey Piquette, directrice adjoinie
P: Permanent Service des ressources humaines
NP1: Non-permanent 1" année
NP2: Non-permanenl 2° année

16 2020-01-31
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du Pays-des-Bleuets

N/Réf.: 333-02

17

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Anclenneté reconnue au 20 Juin 2019 (article 5-2.00)
. ordre décrolssant par champ
Ecole La Source, Saint-Ludger-de-Milot {082)
Ecole Les Prés Verts, Saint-Augustin (083)
Anclopneté | SiTanciennetd estégale.
P
L] Expérl :
R ‘Expérience périence r
a excluanmt |Scolarité au| totale de jours Af:fc,“ﬁo" N : -
Nom et prénom Année Jour m Infor p es
n 1982-83 2019-01-30 au a (5-3.21.04 L
g {6-4.00) 1998.08-30 | |, -21.04)
e
n
c
e
N
Champ 2 PRESCOLAIRE (1 poste & La Source)
1_[Rioux, Karyna [ 5 | 14567 | | | P |Lasource
Champ 3 PRIMAIRE (4 postes dont 1 3 La Source ot 33 Les Prés Verts)
1 _|St-Pierre-Gagnon,Annie 22 195,50 P |Les Prés Verts
2 |Doucel, Virginie 9 102,34 P |Les Prés Verls
3 |Gaossalin, Mélanie 8 130,46 P |La Source
4 |Goulet, Tanya 7 146,00 P |Les Prés-Verts
IS posles I
'Permanence Audrey Piquette, directrice adjointe
P: Permanent Service des ressources humaines
NP1: Non-permanent 1" année
NP2: Non-permanent 2° année

2020-01-31
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9 cie Tays-des-Bleets

NiRéf: 33302

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Anclenneté reconnue au 30 juin 2019 (article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
Clté étudlante, Roberval {016)
o VO RS & | SiTanciennelé exntéguic 1] A | s
[
e
'
R Expérience o .
» es:mam Scolariié'au ||| E1ptdence || a [ Alfectation
3 Nom et prénom Année Jour 1982-1063 2019-04-30 totale de jours | bétisse Informatlons supplémentaires
au 1998-06-30 | ¢ (5-3.21.04)
'] {6-4,00)
n
c
e
Champ 1 A_Wﬁﬂmllﬁt {14 pastes)
| 1 _|Chamborland, Edith 33 P |Ln Chesnnie
2 Guénard, Gilles 28 P_{Cia éludinnte
Pamdis, Claudia 21 P |Gilé éludianto
4 |[Pdirier, Martin 20 P |Cié dudiante
5 [Quallet, Jasmin 18 5]
& [Langlais, Annick 18 P
17 P [Conge sans solde 2019-2020
16 P.
12 P
10 o
P |Cité dudisnle
NP1 [Cité étudiante
NP1 [Cilé étudiante
NP1 e dudianio
P1|La Chesnaie
P
P
P
P
WP
P
P
NPT
P
P
[
=]
=]
24 P
23 P
5 [Maltais, Ugo P
6 |Deéry, Emmanuaila 13 NP1
g (F) ATl SCIENGES (8 Tiques + 4 Sclences |
T [Taillon, Marc 27 3 — [Seiences
23 P Mathémaliques
Matheématiques -
3_|Simard, Jean-Denis 22 E. Congé sans solde 2019-2020
20 P s
| - 17 - Malhémaliques
| & |Simard, Frédinc 17 F Math ig
7 | Tniboaull, Mélania [ NP2 |Sciences
Perron, Marie-Lynn 8 NP Sciences
|Durnas, Audrey T NP1 }gclences
T [Prive, Dan T 7 T e T
2 |Pilote, Dany 12 | |NP1] |
amp 17 SCIENCES RUMAINES (8 postes]
T hiron, Bova— % 5250] 7
2 |Boily, Edith 18 11B,79| P
3 [Beaubeu, Karen 17 28,52 P
4 [Desmaules, Mélanie 16 121,16 -
5 |Girard, Chantale 16 101,19) P
poste}
21 T 108,00] 2 | | T

‘Permanence
(A Pemnanenl
NP1 Non-permanent 1" année

NP2 Non-parmandni 2° année

Audrey Piquelle, directrice adjainle

Service des ressources humaines

2020-01-31



N/RéT.: 333-02

OO du I’ay\-des Bkuels .

PERSONNEL ENSEIGN#.NT SECTEUR JEUNES
[ 30 juin 2019 (article 5-2 -00).
orﬂre dﬁ-cmiss:m par champ

Ecole secondaire Des Chutes, Dolbeau-Mistassir

T ~Andennetsa | Sifancieaneréeniégie | | il =
P
e
R Expiéilence Evedit .:' Ay
2 Nowm et prénom Annde Jout ‘m; m‘:;‘ totale de jours | o bitisse Infatmations supplémoniaines
n B AU 19880830 | n {5-3.21.04)
g [6-4.00) ‘
n
(-
[t .
IChamp 1 MYATIONSCOINREL_NSHI-' f e
1 |Bouchard, Ginette ﬂ?ﬂ-ﬂ P
2 |Tremblay, Mane-Claude 2‘2 31,00 P
3 |Allard, Isabelle 18 1.556_CT| P
16 195,68 T — Pl . —
1230E| P
27,28 w
555 [ [ [F] [
43.94] | | Jie] [
A ] ste) T TETIERY :
1 [Forin, Jean-Frangois [ I 6, I [ THFZ] [
Champ 11 ARTS PLAS 5 (2 postes) % i3 = : :
lGi[hm. Jule | 15 H Id|,44i } '{ } P i I
2 [Trotlies, Nan 1] 95,25 P
.Chnmpﬂ‘ﬂﬁ@?sppm_ﬂ R EE TR T = : :
125,83 P
53,59' P
164,38 P
h ES ET:S! 5 (5 postes £ 3 Malhémaligues + 2 Sciences) R ot e
Bnand, Nangr 22 ,ﬂDl P Pﬂathémaliqul!s_
2 |Lemieux, Martin 16 36,75 = S
3 Marcil, Enc 16 0.06] P |Mathé 3
deau, Cathen 14 80,08] P Sciences
5 Roberge, Luc 12 188.41] P Mathématiques
Champ 14 ETHIGUE E1 CULTURE RELIGIEUSE (1 poste] . TSt o
1 |Orolet, Michel !1 29 | 168,00 | | 1P 1 |
Champ 17 SCIENCES HU 5 (2 postes) e = 3
1 [Gimard, Gabnel T 22 T 0,00] T T TF ] T
2 |Larouche, Guy | 21 | 196,00] | | [P |
[ 22 postes |
|"Permanence
P Permanent
NP1: Non-permanent 1™ année Audrey Piguelte, direcirice adjainle
NP2: Non-permanent 2° année Service des ressources humaines

2 2020-01-31



ol NRét: 31302
. i .
0 i Pays-des-Blevels
PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2019 [article 5-2.00)
ordre décroissant par champ
Polyvalente des Quatre-Ventis, Saint-Félicien [038)
T Andhraetr T e
e Setolmtiihd e
P
.
R Expni A
xpencpee Expsrience | M | Aftectation
2 Nom &1 prénom Année Jous Bt s;';:':;"‘;: totate de Jours | & btisse Iniormatlons supplementaltes
B N outoososdo | M | 1532104
] 184,00) %
n
]
.
3
5
P
=
5
P
5]
P
7]
7
7
7
P |Rmae de i procédure dallectanen
NP2
P
P
P
P
NP2
P
P
P
NP2
| Il | | |
| 1 || |
P
P
|4 [Flourde, Mano-Andiie 2 P
3 Mathale 19 P
6 _[Genest, Mare 19 [
(7 [Fondeau, habeia 1 i
c 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (12 postes : 7 Mathdmati
1 : 28 168.00] [
] 2 107.00] P
3 |G i [
A , iG] &
5 _|Lnmontagne, EveLyne 3
6 |Lotebvre, Yamck P
7 [Roussel, M P
8 [Makak, Micolds P
9 [Niguel. Isabolis P
Langlais-Brousseau;
10 | athering [
11 [Tremblay, Vinsert NE2
12 |Roy, Sébastinn [
Champ 14 ETHIGU|
1_[Simaed, Gadtan 1 | TF ] I
| [ I
3
P
=]
=
3]
L L [F] T

‘Permanence
L Permanent
111 Non-permanent 1'* année

NP2 Man-permanent 2% année

Audrey Piquelie, direcince adjonte
Service des ressources humames

2020-01-31



H_.
OO du Pays-des-Blenels

NIRér: 13302

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancilenneté reconnue au 30 Juin 2019 (article 5-2.00)
crdre décrolecant par champ

Polyvalente de Normandin, Normandin (061)

i ¢ coei [o s Sireosiennot st dale - - e ceee Ty .
P
L
r
R Expérlence m
s N \ . weluant | Scolrhsau | CXPAence | g Amectation
B om el prénom Année Jour 1982-1583 2018-01-30 totale de jours | bilisse Informations supplémentalres
au 1998-06-30 (5-3.21,04)
] (6-4.00) .
n
[
L
Champ 1_ADAPTATION SCOLAIRE (3 postes)
1 |Bouchard. Guy 2 114,00 P
2 |Girard. Daisy 6.10 P
3 |Beaulieu, Marie-Pier 123,73 P
Champ B ANG ‘AU SECONDAIRE (3 postes] s
il 24 108,00 P
20 181,63 P
17 81.86] P
Champ 2 tes)
1 [Fleury, Louise | 17 | 53,36 | | [ P {
2 |Guimont, Dany 10 | 74,18] | | | |
Champ 10 MUSIQUE ALl SECONDAIRE (2 posies)
1_[Audel, Chantale { 15 | 24,35| | | [ P |
7 [Cot&, Mario | p— | 191,00[ | | || |
Champ 11 ARTS TIQUES (1 poste] :
T [Tranbiny, Caroline T 21 1 199,00] | | || I
hamp 12 FRANGAIS (5 postes)
Roy, Nancy P
| 2 lAdams, Stephanie 8 P
Roberge, Nancy T P
4_|Cantin, Suzie S P
Lavoie, Luc NP1
3 Sclences) L
P [Ediences
P Mathématiques
o Malhématiques
| A £ P Malhematiques
Martel, Richard 14 P Sciences
Tremblay, iMarie-Eve 13 o Sciences
7 |Gaudreault, Luc 13 P Mathématiques
{Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (1 pos
Cloutier-SI-
Amand Karine 24 176,00 P
. S INES (3 postes)
'Tﬁ:_mau. Martin 22 50,00] P
2 |Simard, Sonia 21 199,00{ P
3 |Boulin, Jean-Pierre 16 110,99] B Conge sans salde 2019-2020
|27 postes |
*Permanence
P Permanenl
MNP1: Non-permanenl 1 année Audrey Piquelle, directrice adjointe
NP2 Non-permanent 2° année Service des ressources humaines
4

2020-01-31



At

» . ' . .
OO du Pays-tles-Bleuels

N/Réf.: 33302

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Liste des enseignants visés parla procédure d'affectatlon
Année scolaire 2018-2020
Polyvalente Jean-Dolbeau, Dolbeau-Mistassinl (085)
Le Toumant, Dolbeau-Mistassini (076)
Ahciennetd ST onclenneté oet dgala e s T 3
P
e
1] Expé'rlence . = ':‘ Affectation
o Nam et prénom Année Jour o larlté au |\ bole de jours bitisse Informatlons supplémentaires
" g JERE ESERIET o v v | saz100 s
g {6-4.00) .
n
c
e
Champ 1 ADAPTATION SCOLAIRE (12 postes dont 5 4 Jean-Dolbeau et 7 & Le Tournant) 5
1 ITmHJer, Nancy 31 61,00 P TOURNANT
2 |Buch , Manon 30 0.00 30 P OURNANT
3 |Forlin, Pauline 29 41,00 P D
4 'Gagné, Stephane 25 137,50 P OURNANT
5 [Fngon, Caroline 21 42,02 P D
6 |Bouchard, |sabelle 16 152 80 P D
7 |Lamoptagne, Genewéve 16 50,77 P TOURNANT
8 |St-Gelajs, Sophie 14 147,45 P TOURNANT
9 |Simard, Lise 14 84,73 p JD
| 10 |Canun, Dora 13 12,688 P OURNANT
11 |Potvin, Bruno 10 66,75 P TOURNANT
12 |Lavoie, Jessie 4 53,84 NP2 JO
Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (3 postes) =
T [Morin, Marting 78 104,00
2 |Thompson, Tamara 25 176,91
3 |Boulianne, Josée 23 68.62| P
mp § EDUCATION PHYSIGUE AU SECONDAIRE (3 postes) —_—
Simard, Maijolaine 29 164,00| P [Retirée de in procédure daffectation
1 |Moreau, Serge 25 95,02 P
2_|Adams, Lay 24 132,50 P
3 |Girard, Steven 7 94,53] NP2
Champ 11 ARTS PLASTIQUES (2 postas) S =
K |s; Fierme, Manon | 16 T 74,64] | T [P ] T
2 |Savard, Mathiau | 11 | 155,89) | | | a1 | |Congé sans solde 2018-2020
hamp 12 FRANGAIS (6 ¢ ) =
1_|Grrard, Caroline 29 169,00 P
2 _|Devin, Manon 29 147,00 P
3 |Paradis, Lisa 27 183,00 P
Lamonlagne, Sarah 22 188,75 R Retirée de la procédure d'affectation
4_|Cate, Natacha 18 133,45 P
(5| Simard, Danielle 18 5,05 P
6 |Gilber, Suzanne 15 106,72 P
Champ 13 MATHEMATIQUES ET SCIENCES (B postes: 5 Mathérnatiques + 3 Sel ] g
[ 1 [Simard, Lovise 26 0,00 P [Mathématiques
(@] Harvey, Claudie 23 0,00 22 +7 P |Mathemaliques
3 [Tremblay, Sylvain 049 p Malhematiques
4 |Nadeau, Hélene 492 = Sciences
: Boudreaull, Hugues 122,19 P ’Malhémaliques
Girard, Annie 1 101,64 P Sclences
K Bouchard, Charéne 16 186,98’ P Mathémaliques
8 [Lavoie, Dominique 16 183,00, P [Sciences
Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (1 poste}
1 [Turcotte, Roxanne 21 [ 77,38] | I} 7] |
[Champ 17 SCIENCES HUMAINES (3 }
1_|Roberge, Yves 27 0,00 2
2 |Darveau, Héléne 25 163,50 P
3 |Girard, Julie 15 94,50 P
38 postes I
P Permanent
MIP1: Non-permanent 1" année Audrey Piquette, direclrice adjointe
NP2 Non-parmanent 2° année Service des ressources humaines

2020-01-31
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Réf/ 314-02

Calcul du temps moyen a consacrer a la présentation des cours et legons (8-6.03A)
Niveau d'enseignement: secondaire 2019-2020

. Nombre de Nombre Temps moyen Temps moyen Ecart
Ecoles secondaires minutes | d'enseignant(e)s observé a observer minutes
observé temps plein 19 jours (minutes) | /9 jours (minutes) | / 9 jours

Cité étudianie 37355 25 1494 1845 -351
Polyvalente des Quatre-Vents 61575 36 1710 1845 -135
Polyvalente de Normandin 31890 19 1678 1845 -167
Jean Dolbeau+Le Tournant 53825 30 1794 1845 -51
Secondaire des Chutes 31626 18 1757 1845 -88
[_ TOTAL: | 216271 ] 128 1690 1845 -155 |

8-6.03 A) 2) Pour I'ensemble des enseignant(e)s a temps plein du niveau secondaire, dix-sept (17) heures et cinq (5) minutes: 1025 minutes sur 5 jours

8-6.03 C) (Rappel: exclusion de I'enseignant-ressource)

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

2019-11-08

soit 24,6 périodes de 75 minutes par cycle de 9 jours (1845 minutes)

2019-11-08



g%
¢ COMMISSION SCOLAIRE
, du Pays-des-Bleuets Réfl 314-02

Calcul du temps moyen a consacrer a la présentation des cours et legons (8-6.03A)
Niveau d'enseignement: primaire 2019-2020

Temps total Nombre Temps moyen Temps moyen Ecart
observé d'enseignant(e)s observé a observer minutes
Ecoles primaires /9 jours temps plein /9 jours (minutes) | /9 jours (minutes) /9 jours
Benoit-Duhamel 26636 12 2220 2214 6
Notre-Dame 28819 13 2217 2214 3
De la Riviére 6638 3 2213 2214 -1
Jolivent -L'Arbrisseau 17647 8 2206 2214 -8
Des Deux-Lacs - Boisjoli 15437 i 2205 2214 -9
Hébert 26487 12 2207 2214 -7
Mgr Bluteau 28469 13 2190 2214 -24
Jeanne-Mance - Pie Xl| 17693 8 2212 2214 -2
Maria-Goretti 8850 4 2213 2214 -2
Carrefour étudiant 11061 5 2212 2214 -2
Sainte-Marie 26550 12 2213 2214 -2
Sainte-Lucie et Notre-Dame-de-Lourdes 19910 9 2212 2214 -2
Jean XXIII - St-Lucien 4423 2 2212 2214 -3
Sainte-Thérése-Sacré-Coeur 46333 21 2206 2214 -8
Notre-Dame-des-Anges, St-Louis-de-Gonz. 59975 27 2221 2214 7
La Source - Les Prés Verts 8851 4 2213 2214 -1
Bon-Pasteur 13334 6 2222 2214 8
Sous-fotal: 367113 166 2212 2214 2
Spécialités 78949 36 2193 2214 -21
Sous-total: 78949 36 2193 2214 -21
SR TOTALY | B A4 6062550 | Sl n20 2na i | S s 2200 s | a2 21 s B
Audrey Piquette, directrice adjointe Service des ressources humaines 2019-11-08

" 20030/ 5 jours = 36,9 heures / 9 jours (2 214 minutes)



Perfectionnement conventionné des enseignants (7-0.00)
Année scolaire 2019-2020

Ecoles primaires

Nombre de Montant prévu a 5 5 GRAND SOLDE

, po§tes la convention Budget de . Sol.de HORECPISEONISIES Dépenses engagées DISPONIBLE AU

Ecoles d'ens.elgnan\ts collective par |perfectionnement d'|spon|b'le. - o S0 EPESs2020 17 février 2020

equwalent. a enseignants 2 2019-2020 bl|al‘.l a.nterleur PERFECTIONNEMENT
temps plein temps plein (30 juin 2019) COLLECTIF 2019-2020
2019-2020

Montant % Montant %o
Deux-Lacs(006) Boisjoli(007) 9,2702 240 % 2225% 12538 % 14763 $ 175§ 1% 14 588 $ 99%
De la Riviere (009) 5,4595 240 § 1310% 23378 3647 % 1613 % 44% 2034 % 56%
Benoit-Duhamel (011) 24,88 2408% 5971% 16 806 $ 22777 % 5287 % 23% 17491 % 77%
Notre-Dame (012) 23,2162 240 % 5572 % 11718 % 17 290 § 7087 % 41% 10203 § 59%
Jolivent(014) L'Arbrisseau(015) 13,4594 240% 32309% 5590 % 88208 2691% 31% 6129 % 69%
{Maria Goretti (030) 9,1081 240 % 21868 5068 $ 7254% 5187 % 72% 2067 $ 28%
Carrefour étudiant (031) 10,7027 240 % 25698 5963 % 8532% 2645% 31% 5887% 69%
Hébert (032) 20,2162 240 % 4852% 14105 $ 18957 $ 6318 % 33% 12638 % 67%
Mgr Bluteau (033) 22,4054 240 % 5377 % 7098 % 12475% 2772% 22% 9703 % 78%
Jeanne-Mance(035) Pie XI1(036) 17,8648 240 % 42883 668 $ 4 956 $ 3755% 76% 1200% 24%
Ste-Marie (051) 18,7838 240 % 4508% 9833% 14341 % 1080% 8% 13261 8% 92%
Ste-Lucie {056) 10,8108 240 % 2595 % 4146 % 6741 8% 4158 $ 62% 2583 % 38%
Jean XXIil (053)- St-Lucien(055) 5,7838 240 % 13888 10893 2477 % 1126 % 45% 1351% 55%
N.-D-de-Lourdes (059) 6,8919 240 % 1654 % 35658 5219 % 1543 $ 30% 3676 % 70%
Sacré-Ceeur (072) 10,7297 240 $ 2575 % 7180 % 9755% 1833% 19% 7922% 81%
Ste-Thérése (074) 27,0541 2408 6493 % 16 068 $ 22561 % 7706 % 34% 14855 $ 66%
N.-Dame-des-Anges(080) 40,7973 240 % 9791 % 6129 % 156920 % 11888 § 75% 40338% 25%
St-L.-de-Gonzague (073) 7 240 % 1680 ¢% 1320 % 3000% 933 % 31% 2067 % 69%
Bon-Pasteur (078) 9,4459 240 $ 2267 % 6682 $ 8949 % 3914 % 44% 5035% 56%
La Source (082) 2,3514 240 % 564 § 3688% 4252% 2135% 50% 2117 % 50%
Les Prés Verts (083) 4,0811 240 § 979 $ 1688 % 2667 % 1770 $ 66% 897 $ 34%
Sous-total:  300,3123 72075% 143 279 § 215354 % 75614 $ 35% 139 740 $ 65%

Code budgétaire: 3**-1-26200-***
Le 17 février 2020

* Les montants pour le dépassement du temps moyen est inclus au solde de juin 2018. Voir tableau de suivi

Source: services des ressources financiéres et services des ressources éducatives

"dépassement temps moyen"

Audrey Piquette

Directrice adjointe services des ressources humaines
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réf: 411-01
-
Perfectionnement conventionné des enseignants (7-0.00)
Année scolaire 2019-2020
Ecoles secondaires
Nombre de P
postes | Montantprévua Solde TOTAL DISPONIBLE | | Dépenses engagées GRAND SOLDE
. . la convention Budget de < R DISPONIBLE AU
Ecoles d'enseignants llective par rfectionnement disgonibigtan e en 2019-2020 17 février 2020
équivalent 2 :° ei nae f r|re ;g 1 ;’2020 bilan antérieur | | PERFECTIONNEMENT ey
temps plein :’sm 9 :'Is a (30 juin 2019) COLLECTIF 2019-2020
2019-2020 cmpSiRiein
Montant % Montant %
Cité étudiante 48,1301 240 $ 11551 § 15 066 $ 26 617 $ 7077 $ 27% 19540% | 73%
Quatre-Vents 51,3821 240 $ 12332 $ 19754 § 32086 $ 12178 $ 38% 19908% | 62%
Poly. Normandin 28,6585 240 $ 6878 $ 11237,00 $ 18115 $ 7327°$ 40% 10788% | 60%
Jean-Dolbeau 31,4634 240 $ 7551% 0% 7551 % 7187 $ 95% 364 $ 5%
Le Tournant 7,561 240 8 1815$ 2865,00 4680 $ 2057 $ 44% 26238 | 56%
Des Chutes 24,3333 240 $ 5840 $ 5980 $ 11820 § 9679 $ 82% 21418% | 18%
Sous-total:  191,5284 45 967 $ 54 902 $ 100 869 $ 45506 § 45% 55363%  55%

Code budgétaire: 3**-1-26200-***

Le 17 février 2020

Source. services des ressources financiéres et services des ressources éducatives

Audrey Piquette

Directrice adjointe services des ressources humaines
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