
 

 
 

RÉUNION DU COMITÉ DES RELATIONS DE TRAVAIL 
PERSONNEL ENSEIGNANT – SECTEUR JEUNES 

LE MERCREDI 9 FÉVRIER 2022 À 9h00 
À DISTANCE - TEAMS 

 
 

- ORDRE DU JOUR – 
 
 
 
1. Présences 

2. Adoption de l'ordre du jour 

3. Procès-verbal du 13 octobre 2021 

3.1 Adoption 

3.2 Suivi 

4. Échéancier procédure d’affectation 2022-2023 

5. Liste d’ancienneté au 30 juin 2021 

6. Budget de perfectionnement 2021-2022 

7. Feuillets fiscaux 

8. Séquence de comblement des suppléances 

9. Négociations locales 

10. Implantation Scolago 

11. Outil de consignation – formation des enseignants 

12. Enseignant mentor 

13. Annexe 16 

14. Plan de contingence 

15. Varia : 

 
15.1 _________________________________ 
15.2   _________________________________ 
15.3   _________________________________  
15.4   ________________________________ 

 

16. Date et heure de la prochaine rencontre 

17. Levée de la rencontre 

 

Audrey Piquette, directrice adjointe Service des ressources humaines  

2022-02-08 

 



Procès-verbal de la réunion du C.R.T., secteur des jeunes 
du Centre de services scolaire du Pays-des-Bleuets, tenue le 13 octobre 2021 à 9 h 

en visioconférence 
sous la présidence de Nadia Tremblay 

 
 
1. PRÉSENCES 

Audrey Piquette, Nadia Tremblay, Francis Côté, Annie Lemelin, Mélissa Boilard, France Lapierre, 
Sébastien Roy et Mario Simard. 

INVITÉE : Chantale Simard. 

MOT DE BIENVENUE : Nadia Tremblay souhaite la bienvenue à tous. 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 
Annie Lemelin propose l’acceptation de l’ordre du jour tel que présenté par la présidente 

 VOTE : ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 

3. PROCÈS-VERBAL DU 16 JUIN 2021 
3.1 Adoption 

 Audrey Piquette propose l’adoption du procès-verbal du 16 juin 2021. 
 VOTE : ADOPTÉE À L'UNANIMITÉ 

3.2 Suivi du procès-verbal du 16 juin 2021 
Au point 10, Rencontre en août, La partie syndicale demande à la partie patronale une mise à 
jour des documents de l’organisation scolaire concernant le détail des classes au primaire. 
Chantale Simard précise qu’il y a eu très peu de déplacements d’élèves cette année et qu’elle 
acheminera la clientèle prévisionnelle (V3) à la partie syndicale. 
 
Au point 14, Logiciel de gestion des suppléances, Nadia Tremblay informe les membres du 
comité que l’implantation du nouveau logiciel de gestion des suppléances est reportée après les 
fêtes.  
 
Au point 15, Assurances vs éducation physique, Nadia Tremblay confirme que la formation 
avec les enseignants en éducation physique a eu lieu à la fin août. 

 
4. RETOUR – OCTROI DES CONTRATS DU 23 AOÛT 2021 

Les parties patronale et syndicale sont très satisfaites du déroulement de la journée. La rencontre a 
eu lieu en visioconférence sur la plateforme « VIA ». Audrey Piquette mentionne que de tenir la 
rencontre un lundi pour une première fois a compliqué la tâche. Elle explique qu’obtenir toutes les 
informations auprès des directions afin de préparer les documents pour les placer sur le portail le 
vendredi précédent la rencontre a été une tâche ardue.     

5. NOUVEAUX POSTES À TEMPS PLEIN 2021-2022 
Audrey Piquette donne quelques précisions concernant l’ajout des 46 postes réguliers temps plein 
(E1) octroyés aux enseignants de la liste de priorité. Elle mentionne que deux autres postes seront 
offerts dans les prochaines semaines, un poste au niveau primaire et un autre au secondaire. 

6. SUIVI DES EXCÉDENTS 2021-2022 
Audrey Piquette mentionne qu’il n’y a pas d’enseignant mis en disponibilité et de non-rengagement 
pour l’année scolaire 2021-2022. 

7. LISTE DE PRIORITÉ AU 30 JUIN 2021 
Audrey Piquette dépose la liste de priorité au 30 juin 2021 (jointe au présent procès-verbal). 

 



8. LISTE DE SUPPLÉANCE 2021-2022 
Audrey Piquette mentionne que la liste de suppléance a déjà été acheminée par courriel à la partie 
syndicale (jointe au présent procès-verbal). 

9. LISTE D’ANCIENNETÉ AU 30 JUIN 2021 
Audrey Piquette indique que la liste d’ancienneté sera transmise à la partie syndicale d’ici le mois de 
janvier. Cette dernière sera par la suite acheminée dans les écoles pour affichage et vérification. Il 
faudra alors convenir d’une date limite pour apporter des corrections à celle-ci. 

10. BOTTIN DES ENSEIGNANTS 
Celui-ci a été transmis par courriel à la partie syndicale. 

11. CLIENTÈLE 2021-2022 
Chantale Simard mentionne que des vérifications sont en cours et que la version officielle de la 
clientèle 2021-2022, en date du 30 septembre 2021, sera disponible bientôt. Elle acheminera cette 
dernière à la partie syndicale. 

12. ANNEXE 16 – GROUPES À PLUS D’UNE ANNÉE D’ÉTUDES 
Chantale Simard précise qu’il y a 33 groupes à plus d’une année d’études, dont 27 classes cycles et 
6 classes intercycles. Elle mentionne que la répartition des sommes sera faite selon la formule utilisée 
des dernières années. La partie syndicale souhaite analyser la répartition des sommes afin d’offrir 
l’équivalent des coûts de libération pour deux journées de suppléance.    

13. TÂCHES ET HORAIRES 
Audrey Piquette acheminera à la partie syndicale les tâches et horaires 2021-2022 de chaque 
enseignante et enseignant d’ici les prochains jours. 

14. TEMPS MOYEN 
Audrey Piquette acheminera à la partie syndicale le calcul du temps moyen d’ici quelques semaines. 

15. PÉRIODES PAR CHAMP 
Audrey Piquette dépose le document des périodes par champ (joint au présent procès-verbal). La 
partie syndicale demande à la partie patronale l’ajout d’un 11e poste en Arts plastiques au secondaire 
(champ 11) étant donné que ce champ représente 10,98 postes. La partie patronale analysera la 
demande syndicale et fera un suivi dans les prochains jours.  

16. BUDGET DE PERFECTIONNEMENT AU 30 JUIN 2021 
Audrey Piquette dépose le tableau des montants alloués pour le perfectionnement au 30 juin 2021 
(joint au présent procès-verbal). 

17. BUDGET DE PERFECTIONNEMENT 2021-2022 
Audrey dépose le tableau des montants alloués pour le perfectionnement 2021-2022 (joint au 
présent procès-verbal). Les deux parties conviennent de former un comité si nécessaire afin de faire 
un suivi des sommes.    

18. ENTENTES DÉPASSEMENTS D’ÉLÈVES 2021-2022 
Audrey Piquette mentionne que les ententes sont déjà acheminées à la partie syndicale pour les 
signatures. 

19. SUIVI COURS D’ÉTÉ 2021 
Chantale Simard donne quelques précisions concernant les cours d’été à la Polyvalente des Quatre-
Vents en précisant que neuf cours différents ont été offerts aux élèves de 1re, 2e, et 3e secondaire et 
quatre autres cours pour les élèves de 4e et 5e secondaire. Elle précise que le taux de réussite des 
élèves dans l’ensemble est similaire aux années précédentes. 

20. CALENDRIER DES RENCONTRES 
Les prochaines rencontres du Comité de relation de travail auront lieu : 
 Le 9 février 2022, à 9 h; 



 Le 14 avril 2022, à 9 h; 
 Le 8 juin 2022, à 9 h. 

L’endroit pour chacune de ces rencontres sera à déterminer. 

21. VARIA 
21.1 Tests rapides de dépistage et preuve vaccinale 
La partie syndicale mentionne que les enseignants qui souhaitent administrer les tests rapides de 
dépistage ou fournir de l’information personnelle concernant la preuve vaccinale peuvent le faire sur 
une base volontaire. La partie patronale souligne que les tests rapides seront administrés sur une 
base volontaire de la part du personnel. Il s’agit de l’orientation prise par le Centre de services 
scolaire en date d’aujourd’hui.  

22. LEVÉE DE LA RENCONTRE 
La séance est levée à 9 h 45. 
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Affectation bâtisse (5-3.21.04) Informations supplémentaires

1 Bouchard, Ginette 34 0,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
2 Duchesne, Manon 32 0,00 33 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
3 Fortin, Pauline 31 41,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
4 Malenfant, Lucie 31 0,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
5 Guénard, Gilles 30 52,00 P Cité étudiante
6 Truchon, Nathalie 29 0,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
7 Gagné, Stéphane 27 137,50 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
8 Verreault, Sylvain 27 2,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
9 Bouchard, Guy 25 114,00 P Polyvalente de Normandin
10 Gilbert, Yvon 24 198,00 P Ste-Lucie, Notre-Dame-de-Lourdes
11 Caouette, France 24 146,00 P Hébert
12 Boutin, Nathalie 24 81,00 P Benoît-Duhamel
13 Tremblay,Marie-Claude 24 31,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
14 Paradis, Claudia 23 121,00 P Cité étudiante, La Chesnaie
15 Girard, Cathy 23 92,00 P Mgr Bluteau
16 Frigon, Caroline 23 42,02 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
17 Poirier, Martin 22 101,83 P Cité étudiante
18 Desmeules, Érika 22 75,28 P Polyvalente des Quatre-Vents
19 Turcotte, Chantale 21 194,97 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur 
20 Ouellet, Jasmin 21 55,16 P Cité étudiante, La Chesnaie
21 Paradis, Isabelle 21 38,23 P Jeanne-Mance, Pie XII
22 Allard, Isabelle 20 155,60 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
23 Langlais, Annick 20 49,66 P Cité étudiante
24 Girard, Nadine 20 14,19 P Mgr Bluteau
25 Lambert, Dominique 19 93,45 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur 
26 Tessier, Danielle 19 24,86 P Notre-Dame
27 Rioux, Julie 18 195,69 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
28 Bouchard, Isabelle 18 152,80 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
29 Lemieux, Caroline 18 131,00 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur 
30 Villeneuve, Nadyne 18 130,99 P Cité étudiante
31 Desgagné, Karine 18 118,19 P Notre-Dame
32 Lamontagne,Geneviève 18 50,77 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
33 Girard, Mélanie 16 198,32 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
34 St-Gelais, Sophie 16 147,45 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
35 Larouche, Annie 16 136,74 P Jolivent, L'Arbrisseau
36 Simard, Lise 16 84,73 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
37 Lamothe, Maika 16 82,34 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
38 Côté, Christine 16 0,00 P Hébert
39 Blackburn, Sylvain 15 197,00 P Boisjoli, Deux-Lacs
40 Tremblay,Marie-Claude 15 177,55 P Polyvalente des Quatre-Vents
41 Gagnon, Isabelle 15 73,65 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
42 Girard, Daisy 15 56,10 P Polyvalente de Normandin
43 Cantin, Dora 15 12,88 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
44 Waltzing, Frédéric 14 183,00 P Cité étudiante
45 Beaulieu, Marie-Pier 14 123,73 P Polyvalente de Normandin
46 Dubé, Mélanie 14 123,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant

Liste Centre

Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97 postes (52 postes au secondaire et 45 postes au primaire)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES
Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)

Année scolaire 2021-2022
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Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45   i i )47 Rousseau, Sophie 14 67,10 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
48 Blais, Geneviève 14 54,00 P Hébert
49 Fortin, Jackie 14 11,86 P Polyvalente des Quatre-Vents
50 Tremblay, Nathalie 13 56,80 P Polyvalente des Quatre-Vents
51 Bouchard, Danielle 13 0,00 P Bon-Pasteur, La Source, Les Prés Verts
52 Girard, Laury 12 151,80 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur 
53 Allard, Véronique 12 138,88 P Polyvalente des Quatre-Vents Congé sans solde 2021-2022
54 Néron, Sophie 12 75,21 P Cité étudiante
55 Potvin, Bruno 12 66,75 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
56 Ouellet, Cédric 11 83,17 P Benoît-Duhamel
57 Paquet-Painchaud, Élisa 10 27,28 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
58 Fortin, Mélissa 9 146,00 P Cité étudiante
59 Gagnon, Hervé 9 142,40 P Polyvalente des Quatre-Vents
60 Mailhot Larouche, Émilie 9 125,08 P Ste-Marie
61 Mathieu, Amélie 8 70,43 P Polyvalente des Quatre-Vents

Douesnard, Catherine 6 169,97 P Polyvalente des Quatre-Vents Retirée de la procédure d'affectation
62 Dallaire, Mireille 6 157,55 P Polyvalente des Quatre-Vents
63 Lavoie, Jessie 6 63,84 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
64 Marois, Julie 6 0,59 P Benoît-Duhamel
65 Naud, Cynthia 5 144,63 P Maria-Goretti
66 Prévost, Sabrina 5 130,52 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
67 Bergeron, Alexia 5 91,88 P Polyvalente des Quatre-Vents
68 Bouchard, Michelle 5 17,37 NP1 Polyvalente des Quatre-Vents
69 Pilote, Carolanne 4 189,33 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
70 Caouette, Kim 4 150,00 P Carrefour étudiant
71 Dubois, Éricka 4 109,28 P Mgr Bluteau
72 Bouchard, Maryline Magalie 4 82,47 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
73 Laflamme, Émilie 4 70,38 P Polyvalente des Quatre-Vents
74 Gendron Doucet, Vanessa 4 60,27 P Mgr Bluteau
75 Tremblay, Marie-Pier 4 23,81 P Cité étudiante
76 Côté, Alexandra 3 177,80 NP2 Ste-Lucie, Notre-Dame-de-Lourdes
77 Bellevue, Anne-Marie 3 147,78 NP2 Cité étudiante
78 Laurendeau, Sarah 3 126,00 P Ste-Marie, St-Lucien
79 Vaillancourt, Myriam 3 92,58 NP2 Polyvalente des Quatre-Vents
80 Allard, Marie-Josée 3 68,00 NP2 Cité étudiante
81 Tremblay, Claudie 3 42,56 NP1 Ste-Marie
82 Laflamme, Anne-Sophie 3 25,73 NP1 Benoît-Duhamel
83 Sénéchal, Bianca 3 15,86 NP1 Cité étudiante, La Chesnaie
84 Morneau, Carol-Anne 3 11,64 NP1 Cité étudiante, La Chesnaie
85 Naud, Jessica 3 0,00 NP2 Jeanne-Mance, Pie XII
86 Martel, Nancy 2 196,00 NP2 Notre-Dame
87 Tremblay, Mirianne 2 182,00 NP2 Cité étudiante, La Chesnaie
88 Genest, Marie-Pier 2 78,30 NP1 Cité étudiante, La Chesnaie
89 Marceau, Annie-Claude 1 184,75 NP1 De la Rivière
90 Guénard, Julie 1 180,00 NP1 Jeanne-Mance
91 Morin, Léa-Kim 1 152,63 NP1 Polyvalente des Quatre-Vents
92 Larouche, Marie-France 1 106,74 NP1 Benoît-Duhamel
93 Bouchard, Chantale 1 6,66 NP1 Benoît-Duhamel
94 Sassevielle, Claudia 1 0,22 NP1 Benoît-Duhamel
95 Dessureault, Alex 1 0,00 2 NP1 Boisjoli, des Deux-Lacs
96 Couture, Amélie 1 0,00 1 NP1 Jolivent, L'Arbrisseau
97 Goulet, Audrey 0 184,00 NP1 Notre-Dame
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Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45 i i )
1 Simard, Line 29 151,00 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
2 Lavoie, Isabelle 26 101,50 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
3 Pichette, Marie-France 24 0,00 25 16 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur
4 Tremblay, Nancy 24 0,00 24 17 P Des Deux-Lacs, Boisjoli
5 Boivin, Nancy 24 0,00 24 16 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur
6 Simard, Nancy 22 132,00 P Jeanne-Mance, Pie XII
7 Côté, France 22 39,50 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur
8 Vallée, Nancy 19 184,90 P Hébert
9 Rouleau, Maryse 19 76,96 P Benoit-Duhamel
10 Simard, Julie 18 194,78 P Hébert
11 Hudon, Camille 17 28,83 P Notre-Dame
12 Gauthier, Nathalie 16 115,00 P Ste-Lucie
13 Chiasson, Julie 14 39,34 P Mgr Bluteau
14 Larouche, Véronique 14 38,33 P Benoît-Duhamel
15 Vachon, France 14 21,79 P Ste-Marie
16 Gagnon, Johanne 13 16,43 P Notre-Dame
17 Fortin, Karine 12 154,10 P Jolivent, L'Arbrisseau
18 Côté, Geneviève 12 27,88 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
19 Villeneuve, Valérie 12 24,58 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
20 Dumais, Manon 11 34,85 P Ste-Marie
21 Boivin, Sonia 11 0,00 P Notre-Dame-de-Lourdes
22 Guillemette, Nadine 10 68,40 P Benoît-Duhamel
23 Harvey, Marylène 10 56,50 P Notre-Dame
24 Boily, Nancy 10 52,53 P Mgr Bluteau
25 Tremblay, Sonia 10 22,38 P Benoît-Duhamel
26 Laprise, Renée 9 30,82 P Carrefour étudiant
27 Simard, Annie 8 190,27 P Bon-Pasteur
28 Lapointe, Marie-Lisa 8 179,62 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
29 Rioux, Karyna 7 145,67 P La Source, Les Prés Verts
30 Lalancette, Julie 7 92,04 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague 
31 Bouchard, Vanina 6 22,95 P Jeanne-Mance, Pie XII
32 Boucher, Paméla 5 173,14 P Ste-Lucie
33 Paradis-Fortin, Geneviève 5 112,22 P Jean XXIII, St-Lucien
34 Théberge, Mélanie 5 71,97 P Jean XXIII
35 Boudreault, Laurie 4 38,09 P Notre-Dames-des-Anges
36 Desjardins, Jany 3 169,27 NP2 Bon-Pasteur
37 Bouchard, Marie-Pier 3 140,33 NP2 Jolivent, L'Arbrisseau
38 Tremblay-Simard, Marie-Pier 3 109,92 NP2 Ste-Thérèse, Sacré-Cœur 
39 Fleury, Kim 3 100,94 NP2 Hébert
40 St-Onge, Valérie 3 74,11 NP2 De la Rivière
41 Boileau, Laurence 3 64,04 NP1 Mgr Bluteau 
42 Cloutier, Alexandra 3 54,59 NP1 De la Rivière
43 Girard-Dufour, Patricia 3 31,45 NP1 Carrefour étudiant
44 Ouellet, Isabelle 3 24,17 NP1 Jeanne-Mance, Pie XII
45 Pelchat, Olivia 3 9,10 NP2 NDDA, St-Louis-de-Gonzague
46 Desmarquis, Cloé 3 2,94 P Maria-Goretti
47 Beaudet, Myriam 2 137,74 NP1 Maria-Goretti
48 Landry, Mélissa 2 101,89 NP1 La Source
49 Gaudreau, JoAnny 2 41,32 NP1 Notre-Dame-de-Lourdes
50 Simard, Marie-Pier 1 141,96 NP1 Ste-Marie

CHAMP 2 PRÉSCOLAIRE (3102) 50 postes
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Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45 i i )
1 Hébert, Lise 32 100,00 P Ste-Marie
2 Lévesque, Annie 30 169,00 P Notre-Dame

Potvin, Odette 29 180,00 P
Des Deux-Lacs, Boisjoli 
(retraite au 25 octobre 2021) Retraite au 25 octobre 2021

3 Baril, Josée 27 52,00 P Mgr Bluteau
4 Piquette, Suzie 27 9,00 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
5 Doré, Stéphane 26 172,16 P Jolivent, L'Arbrisseau
6 Naud, Caroline 26 72,00 P Jeanne-Mance, Pie XII
7 St-Pierre-Gagnon,Annie 24 195,50 P La Source, Les Prés Verts
8 Théberge, Nancy 24 180,00 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
9 Légaré, Manon 24 164,00 P Maria-Goretti
10 Fortin, Suzie 24 152,00 P Hébert
11 Gagnon, Carole 24 151,00 P Notre-Dame
12 Côté, Ginette 24 134,00 P Notre-Dame
13 Marcil, Annick 24 132,00 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
14 Leclerc, Chantale 24 126,00 P Mgr Bluteau
15 Bernier, Raymonde 24 97,87 P Bon-Pasteur
16 Bouchard, Josée 24 73,00 P Jeanne-Mance, Pie XII
17 Bernard, Julie 24 59,20 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
18 Leclerc, Jacinthe 24 40,00 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
19 Marceau, Line 24 39,00 P Hébert
20 Savard, Édith 24 0,00 28 17 P De la Rivière
21 Laflamme, Guy 24 0,00 28 16 P Mgr Bluteau
22 Guay, Karine 24 0,00 26 16 565,50 P Notre-Dame
23 Dion, Janick 24 0,00 26 16 557,86 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
24 Dupéré, Sandra 24 0,00 24 18 P Notre-Dame Congé sans solde 2021-2022
25 Gagné, Barbara 24 0,00 23 16 P Ste-Thérèse, Sacré-coeur
26 Painchaud, Nathalie 23 109,00 P Ste-Lucie
27 Delisle, Nancy 22 179,24 P Hébert
28 St-Pierre, Sonia 22 169,29 P Ste-Marie
29 Allard, Lyne 22 73,00 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
30 Tremblay, Myriam 22 62,00 P Ste-Lucie
31 Martin, Hélène 22 49,11 P Mgr Bluteau
32 Massé, Patricia 22 34,20 P Mgr Bluteau
33 Lalancette, Cathy 21 133,54 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
34 Dufour, Suzie 21 124,85 P Hébert
35 Laprise, Élaine 20 113,42 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
36 Duchesneau, Annie 20 108,22 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
37 Devin, Isabelle 20 100,83 P Bon-Pasteur
38 Laprise, Marie-Josée 20 69,74 P Mgr Bluteau
39 Ouellet, Caroline 19 146,76 P Maria-Goretti
40 Dion, Marie-Josée 19 93,00 P Ste-Marie

CHAMP 3 PRIMAIRE (3103) 165 postes
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Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45   i i )41 Larouche, Sonia 19 72,42 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
42 Gagnon, Josée 19 64,73 P Ste-Marie
43 Grenier, Audrey 19 45,51 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
44 Marceau, Danny 19 16,98 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
45 Verreault, Agathe 19 0,00 P Benoît-Duhamel
46 Gaudreault, Anny 18 184,65 P Hébert
47 Boivin, Monique 18 127,83 P Ste-Marie
48 Matte, Marie-Hélène 18 127,05 P Ste-Marie
49 Girard, Marie-Josée 18 116,10 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
50 Lavoie, André 18 69,30 P Jolivent, L'Arbrisseau
51 Thibeault, Hélène 18 37,49 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
52 Lampron, Louise 17 164,51 P Jeanne-Mance, Pie XII
53 Guay, Karine 17 52,72 P Hébert
54 Thibeault, Claudette 17 23,68 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
55 Doucet, Isabelle 16 163,52 P Ste-Marie
56 Lapointe, Mireille 16 138,23 P Jolivent, L'Arbrisseau
57 Côté, Nadine 16 111,43 P Benoît-Duhamel
58 Maltais, Catherine 16 77,00 P Benoit-Duhamel
59 Boivin, Johanne 16 76,67 P Hébert
60 Brassard, Nathalie 16 23,00 P De la Rivière
61 Lamontagne, Véronique 15 199,01 P Notre-Dame
62 Gaudreault, Éric 15 87,00 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur
63 Boilard, Mélissa 15 75,28 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
64 Gravel, Nathalie 14 184,28 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
65 Seguin, Julie 14 176,07 P Carrefour étudiant
66 Guay, Catherine 14 140,24 P De la Rivière
67 Boivin, Julie 14 129,96 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
68 Perron, Anne Malika 14 98,10 P Sacré-Cœur, Ste-Thérèse
69 Harvey, Sophie 14 87,60 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
70 Larouche, Mélissa 14 53,93 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
71 Gauthier, Mélanie 14 21,19 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
72 Delisle, Tania 13 178,08 P Des Deux-Lacs, Boisjoli
73 Dufour, Ann 13 169,38 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
74 Ferland, Diane 13 152,68 P Ste-Marie
75 Dumas, Julie 13 135,65 P Mgr Bluteau
76 Girard, Marie-Lyne 13 89,08 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
77 Bouchard, Caroline 13 44,70 P Ste-Marie
78 Servais, Cindy 13 10,47 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
79 Lavoie, Hélène 13 5,00 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
80 Fortin, Dominique 12 150,37 P Maria-Goretti
81 Castonguay, Mylène 12 108,06 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
82 Tremblay, Pascale 12 106,65 P Jolivent, L'Arbrisseau
83 Dessureault, Mylène 12 100,11 P Mrg Bluteau
84 Drapeau, Marie-Julie 12 75,60 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
85 Poitras, Nathalie 11 166,11 P Jolivent, L'Arbrisseau
86 Naud-Campion, Julie 11 143,65 P Mgr Bluteau
87 Pelletier, Audrey 11 130,25 P Benoît-Duhamel
88 Doucet, Virginie 11 102,34 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur
89 Paquet, Dominique 11 92,00 P Carrefour étudiant
90 Thibeault, Catherine 11 69,61 P Notre-Dame
91 Angers, Mireille 11 65,70 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
92 Leclerc, Claudia 11 34,42 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
93 Leclerc, Caroline 11 22,78 P Maria-Goretti
94 St-Pierre, Cathy 10 176,29 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
95 Bergeron, Analie 10 169,26 P Ste-Lucie
96 Gosselin, Mélanie 10 130,46 P La Source, Les Prés Verts
97 Galarneau, Karine 10 67,12 P Mgr Bluteau
98 Cadoret, Claudie 10 7,00 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
99 Simard, Mélanie 9 190,61 P Benoît-Duhamel
100 Simard, Valérie 9 179,44 P Jeanne-Mance, Pie XII
101 Dumais, Marie-Josée 9 166,29 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
102 Rousseau, Caroline 9 154,28 P Bon-Pasteur
103 Goulet, Tanya 9 146,00 P La Source, Les Prés Verts
104 Gauthier, Julie 9 120,33 P Des Deux-Lacs, Boisjoli
105 Lamothe, Vicky 9 102,26 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
106 Gobeil, Cindy 9 71,07 P Ste-Lucie
107 Bouchard, Nathalie 9 57,20 P Jeanne-Mance, Pie XII
108 Gagnon, Véronique 8 196,14 P Bon-Pasteur
109 Veilleux, Marie-Line 8 175,50 P Ste-Lucie
110 Bernard, Cindy 8 164,10 P Carrefour étudiant
111 Cloutier, Karine 8 137,79 P Des Deux-Lacs, Boisjoli
112 Girard, Audrée 8 120,27 NP2 Carrefour étudiant
113 Hossay, Julie 8 114,93 P Ste-Marie
114 Campion, Véronique 7 162,09 P Hébert
115 Allard, Nadia 7 149,75 P Benoit-Duhamel
116 Delisle, Katy 7 141,74 P Carrefour étudiant
117 Fortin, Roxane 7 127,24 P Benoît-Duhamel
118 Migneault, Julie 7 90,24 P Jean XXIII, St-Lucien
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Affectation bâtisse (5-3.21.04) Informations supplémentaires

Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45   i i )119 Hébert, Émilie 7 83,19 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
120 Lapointe, Lisa 7 81,99 P Benoît-Duhamel 
121 Villeneuve, Audrey 6 196,22 P Hébert
122 Gagnon, Anick 6 106,80 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
123 Grondin-Dion, Mélissa 6 106,65 P Notre-Dame-de-Lourdes
124 Trottier, Claudie 6 68,00 P Notre-Dame
125 Gagnon, Karine 6 41,21 P Des Deux-Lacs, Boisjoli
126 Plante, Michel 6 31,34 P Ste-Lucie
127 Routhier, Valérie 6 14,48 P Benoît-Duhamel
128 Lemay, Marie-Michelle 5 192,48 P Jeanne-Mance, Pie XII Congé sans solde 2021-2022
129 Côté, Joanie 5 170,22 P Mgr Bluteau
130 Bélanger, Josiane 5 164,84 P Notre-Dame
131 St-Hilaire, Valérie 5 162,31 P Jean XXIII, St-Lucien
132 Dubois, Isabelle 5 129,34 P Mgr Bluteau
133 Boivin, Marie-Julie 5 93,93 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
134 Harvey, Stéphanie 5 69,66 P Ste-Marie
135 Fortin, Marjorie 5 63,21 P Benoît-Duhamel
136 Poulin, Catherine 5 61,08 P Hébert
137 Fortin, Marie-Claude 5 55,12 P Notre-Dame
138 Lavertu, Marilyn 5 9,58 P Hébert
139 Laprise, Marie-Chantale 4 195,20 P Jeanne-Mance, Pie XII
140 Lambert, Guillaume 4 180,44 P Bon-Pasteur
141 Potvin, Véronique 4 174,46 P Des Deux-Lacs, Boisjoli
142 Paradis, Maryse 4 134,64 NP2 Benoit-Duhamel
143 Bernier Tremblay, Valérie 4 111,70 P Notre-Dame
144 Morissette, Joanie 4 111,22 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
145 Gélinas, Caroline 4 101,84 P La Source, Les Prés Verts
146 Martel, Cynthia-Anne 4 93,08 P Jeanne-Mance, Pie XII
147 Boutin, Johannie 4 40,27 P Maria-Goretti
148 Morency, Marie-Soleil 4 33,20 P Jolivent, L'Arbrisseau
149 Bolduc, Dominique 4 30,38 NP2 Hébert
150 Duchesne, Lincy 3 171,81 P Carrefour étudiant
151 Tremblay, Jeanne 3 121,69 NP2 Notre-Dame
152 Lemay, Marie-Pier 3 110,31 NP2 Des Deux-Lacs, Boisjoli
153 Tremblay, Carolane 3 56,11 NP1 La Source, Les Prés Verts
154 Bérubé, Marie-Ève 3 44,75 NP1 Notre-Dame-de-Lourdes
155 Guénard, Sabrina 3 30,46 NP1 Jolivent, L'Arbrisseau
156 Laflamme, Jessica 3 15,17 NP1 Jeanne-Mance, Pie XII
157 Goulet, Sophie 3 9,61 NP2 Jeanne-Mance, Pie XII
158 Bouchard, Sylvie 2 194,45 NP1 Jolivent, L'Arbrisseau
159 Cinq-Mars, Chloé 2 176,51 NP1 Notre-Dame-de-Lourdes
160 Tanguay, Hélène 2 157,00 P Carrefour étudiant
161 Lahaie, Sarah-Ève 2 147,21 NP1 NDDA, St-Louis-de-Gonzague
162 Sergerie-Gaudreault, Marie-Ève 2 144,09 NP2 Ste-Marie
163 Girard, Annie 2 127,09 NP1 Mgr Bluteau
164 Renaud, Christina 2 44,43 NP2 Notre-Dame-de-Lourdes
165 Brassard, Marianne 1 196,49 NP1 Jean XXIII, St-Lucien
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Affectation bâtisse (5-3.21.04) Informations supplémentaires

Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45 i i )
1 Lapierre, France 28 139,00 P Boisjoli, Deux-Lacs, Notre-Dame, L'Arbrisseau
2 Simard, Mario 26 196,00 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
3 Gauthier, Claude 26 180,40 P Hébert
4 Boivin, Daniel 26 11,00 P Mgr Bluteau, Pie XII
5 Boily, Suzie 25 37,00 P Benoît-Duhamel
6 Simard, Sophie 24 0,00 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
7 Riverin, Carolyne 22 35,14 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
8 Gagnon, Josée 21 159,36 P Sacré-Cœur, Bon-Pasteur
9 Jobin, Caroline 14 196,85 P Notre-Dame
10 Gagné, Chantale 13 57,21 P Benoît-Duhamel, de La Rivière, Notre-Dame
11 Brunetière, Caroline 12 103,56 P Maria-Goretti, Carrefour étudiant
12 Villeneuve, Jonathan 12 58,58 P Notre-Dame-des-Anges
13 Mailloux, Catherine 7 79,99 P Ste-Marie
14 Marcil, Joannie 7 51,89 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur 
15 Turcotte, Sébastien 4 69,11 NP1 Jeanne-Mance, Pie XII, Jolivent

16 Doré, David 4 6,98 NP1 Ste-Marie, Jean XXIII, St-Lucien, Ste-Lucie, NDDL, 
Carrefour étudiant

1 Veilleux, Harold 23 120,18 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
Brassard, Steeve 22 71,95 P Hébert Retiré de la procédure d'affectation

2 Mimeault, Julie 20 121,99 P Sacré-Cœur, Ste-Thérèse
3 St-Pierre, Dominique 18 28,14 P Ste-Lucie
4 Bouchard, Julie 18 0,54 P Ste-Thérèse, Sacré-Coeur
5 Racine, France 15 185,03 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
6 Cossette, Jean-Michel 15 144,00 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
7 Gagnon, Claude 15 8,27 P De la Rivière, Jolivent, L'Arbrisseau 
8 Bernard, Donald 14 130,28 P Sacré-Cœur, Ste-Thérèse
9 Guay, Sébastien 14 127,99 P Notre-Dame
10 Larouche, Caroline 13 168,66 P Bon-Pasteur, La Source
11 Parent, Andrée-Anne 13 137,52 P Benoît-Duhamel
12 Marceau, Alexandra 11 84,32 P Mgr Bluteau
13 Villeneuve, Alexandre 10 37,00 P Carrefour étudiant Congé sans solde 2021-2022
14 Blais, Dominique 6 79,99 P Ste-Marie
15 Pedneault-Drolet, Cédric 6 74,20 P Benoît-Duhamel, Notre-Dame
16 Gagnon, Keven 5 18,08 P Boisjoli, Deux-Lacs, de la Rivière
17 Laliberté, Pierre-Luc 4 61,01 P Jean XXIII, SLG, Ste-Thérèse
18 Renaud, Jérémie 2 182,25 NP2 Jeanne-Mance, Pie XII
19 Gosselin, Jacky 2 146,78 NP2 St-Lucien, NDDL
20 Fortin, Alexandre 2 76,23 NP1 Les Prés Verts, Pie XII, Ste-Marie
21 Villeneuve, Émilie 1 191,99 NP1 Carrefour étudiant, Maria-Goretti, Mgr Bluteau
22 Boily, Karyane 1 171,06 NP1 Hébert
23 Girard, Maxime 1 164,48 NP1 Hébert, Maria-Goretti

Boivin, Marie-Hélène 31 182,00 P Retirée de la procédure d'affectation
1 Drapeau, Johanne 29 29,00 P Ste-Marie, Ste-Lucie
2 Gaudreault, Robin 19 88,87 P Notre-Dame
3 Tremblay, Alexandre 7 102,17 P Hébert, Mgr Bluteau, Ste-Thérèse
4 St-Pierre, Nancy 5 9,24 P Benoît-Duhamel
5 Châteauvert, Maude 3 106,44 NP2 Notre-Dame, Jolivent, L'Arbrisseau
6 Fontaine, Olivier 2 192,26 NP1 Hébert, Pie XII, Ste-Lucie, NDDL

1 Gagné, Denise 22 139,20 P NDDA, Ste-Thérèse
2 Villeneuve, Nadine 15 197,00 P NDDA, St-Louis-de-Gonzague
3 Roberge, Isabelle 12 149,18 P Bon-Pasteur, La Source, Prés Verts
4 Girard, Émilie 12 123,58 P Ste-Thérèse, Sacré-Cœur, NDDA, SLG

5 Duchesne, Olivier 9 97,82 P Maria-Goretti, Carrefour étudiant, Hébert, Mgr 
Bluteau

6 Vallée, Sandra 8 131,73 P
Boisjoli, Des Deux-Lacs, Mgr Bluteau, Jeanne-
Mance

7 Lemieux-Lepage, Maude 3 195,42 NP1
Jeanne-Mance, Carrefour étudiant, Ste-
Thérèse, SLG, NDDA

CHAMP 6 MUSIQUE AU PRIMAIRE (3106) 6 postes

CHAMP 7 ARTS PLASTIQUES, ARTS DRAMATIQUES ET DANSE AU PRIMAIRE (3107) 7 postes

CHAMP 4 ANGLAIS AU PRIMAIRE (3104) 16 postes

CHAMP 5 ÉDUCATION PHYSIQUE AU PRIMAIRE (3105) 23 postes
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Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45 i i )
1 Morin, Martine 31 104,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
2 Thompson, Tamara 27 176,91 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
3 Bouchard, Claude 27 53,00 P Cité étudiante
4 Marcil, Caroline 26 109,00 P Polyvalente de Normandin
5 Boulianne, Josée 25 68,62 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant

Therrien, Sylvie 22 181,63 P
Polyvalente des Quatre-Vents
(retraite au 22 novembre 2021) Retraite au 22 novembre 2021

6 Beaulieu, Nathalie 19 81,86 P Polyvalente de Normandin
7 Trudel, Claude 19 42,08 P Cité étudiante
8 Tremblay, Jonathan 18 174,65 P Polyvalente des Quatre-Vents
9 Chiasson, Marie-Ève 18 5,65 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
10 Cranmer, Christopher 15 197,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
11 Bouchard, Mathieu 14 169,35 P Cité étudiante
12 Bolduc, Heather 14 84,51 P Polyvalente de Normandin
13 Boulianne, Mathieu 13 7,44 P Polyvalente des Quatre-Vents
14 Auclair-Savard,Kimberly 12 44,19 P Polyvalente des Quatre-Vents
15 Sylvain, Josée 10 143,94 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
16 Girard, Mélissa 9 144,40 P Cité étudiante
17 Morin, Véronique 9 40,66 P Polyvalente des Quatre-Vents
18 Boily, Catherine 7 91,44 P Cité étudiante
19 G. Soucy, Keven 6 148,94 P Polyvalente des Quatre-Vents
20 Bart Chamberland, Julie 4 172,07 NP2 Polyvalente des Quatre-Vents

Simard, Marjolaine 31 164,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Retirée de la procédure d'affectation
1 Marceau, Stéphane 30 92,02 P Polyvalente des Quatre-Vents
2 Drolet, Éric 30 84,00 P Cité étudiante
3 Adams, Larry 26 132,50 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
4 Fleury, Louise 19 53,36 P Polyvalente de Normandin
5 Tremblay, Stéphane 16 53,05 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 Boudreault, David 13 194,29 P Polyvalente des Quatre-Vents
7 Lambert, Jonathan 13 177,92 P Cité étudiante
8 Guimont, Dany 12 74,19 P Polyvalente de Normandin
9 Girard, Steven 9 94,53 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
10 Tremblay, Kevin 9 67,80 P Polyvalente des Quatre-Vents
11 Fortin, Jean-François 8 116,60 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
12 Tremblay, Maxime 7 135,02 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
13 O'Connor, David 5 88,95 P Cité étudiante
14 Bouchard-Lalancette, Élodie 3 91,45 NP1 Polyvalente des Quatre-Vents

1 Audet, Chantale 17 24,35 P Polyvalente de Normandin
2 Lavoie, Véronique 8 151,55 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
3 Côté, Mario 5 191,00 P Polyvalente de Normandin

1 Lévesque, Lise 24 124,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
2 Tremblay, Caroline 23 199,00 P Polyvalente de Normandin
3 Villeneuve, Marie-Ève 20 168,37 P Cité étudiante
4 St-Pierre, Manon 18 74,64 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
5 Gilbert, Julie 17 141,44 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 Dubois, Isabelle 15 149,70 P Polyvalente des Quatre-Vents
7 Girard, Caroline 14 104,02 P Cité étudiante
8 Lapointe, Cindy 10 173,29 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
9 Trottier, Nancy 8 95,25 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
10 Bouchard, Vicky 5 24,00 NP1 Cité étudiante
11 Tremblay, Karine 4 157,68 NP2 Polyvalente des Quatre-Vents

CHAMP 11 ARTS PLASTIQUES AU SECONDAIRE (3111) 11 postes

CHAMP 10 MUSIQUE AU SECONDAIRE (3110) 3 postes

CHAMP 9 ÉDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (3109) 14 postes

CHAMP 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (3108) 20 postes
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Affectation bâtisse (5-3.21.04) Informations supplémentaires

Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52 d i  45 i i )
1 Girard, Caroline 31 169,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
2 Devin, Manon 31 147,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
3 Coulombe, Christine 30 0,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
4 Paradis, Lisa 29 183,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
5 Painchaud, Caroline 29 0,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
6 Plourde, Marie-Andrée 26 118,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
7 Potvin, Chantale 25 76,00 P Cité étudiante

Lamontagne, Sarah 24 188,75 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Retirée de la procédure d'affectation
8 Roy, Nancy 24 130,50 P Polyvalente de Normandin
9 Bouchard, Audrey 24 38,42 P Cité étudiante
10 Gagnon, Janou 24 0,00 27 P Polyvalente de Normandin
11 Saucier, Janick 24 0,00 26 P Cité étudiante
12 Maltais, Ugo 22 88,47 P Cité étudiante
13 Gaudreault, Johanne 21 125,83 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
14 Vaillancourt, Nathalie 21 117,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
15 Boulianne, Donald 21 53,69 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
16 Genest, Marc 21 25,52 P Cité étudiante
17 Côté, Natacha 20 133,45 P Polyvalente des Quatre-Vents
18 Rondeau, Isabelle 20 65,06 P Polyvalente des Quatre-Vents
19 Adams, Stéphanie 20 27,84 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
20 Simard, Danielle 20 5,05 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
21 Roberge, Nancy 19 11,37 P Polyvalente de Normandin
22 Cantin, Suzie 17 12,25 P Polyvalente de Normandin
23 Déry, Emmanuelle 15 29,42 P Polyvalente des Quatre-Vents
24 Bergeron, Julie 13 110,88 NP2 Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
25 Bouchard, Caroline 9 150,75 NP2 Polyvalente des Quatre-Vents
26 Brassard, Nathalie 6 89,68 NP1 Cité étudiante
27 Mailloux, Jean-Pierre 5 191,32 NP2 Polyvalente de Normandin Congé sans solde 2021-2022
28 Dallaire, Andrée-Anne 4 85,35 NP1 Cité étudiante

CHAMP 12 FRANÇAIS (3112)  28 postes
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CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52   d i   45   i i )
1 Boivin, Serge 30 169,00 P Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
2 Simard, Louise 28 0,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques
3 Guay, Johnny 27 107,00 P Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
4 Girard, Sylvain 27 28,00 P Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
5 Dion, Yves 26 190,93 P Polyvalente de Normandin Sciences
6 Harvey, Claudie 25 0,00 25 17 P Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques
7 Simard, Annie 25 0,00 24 18 P Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
8 Marceau, Caroline 24 191,00 P Polyvalente de Normandin Mathématiques
9 Lamontagne, Ève-Lyne 24 70,00 P Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
10 Briand, Nancy 24 0,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques
11 Lefebvre, Yannick 23 116,88 P Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
12 Tremblay, Sylvain 23 0,49 P Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques
13 Boudreault, Élise 22 195,50 P Cité étudiante Mathématiques
14 Roussel, Marilyn 21 176,99 P Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
15 Maltais, Nicolas 20 178,15 P Polyvalente des Quatre-Vents Sciences
16 Nadeau, Hélène 20 4,92 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences
17 Robert, Éric 19 189,75 P Polyvalente de Normandin Mathématiques
18 Paradis, Karyne 19 168,75 P Cité étudiante Mathématiques
19 Boudreault, Hugues 19 122,19 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques
20 Girard, Annie 19 101,64 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences
21 Simard, Frédéric 19 77,93 P Cité étudiante Mathématiques
22 Bouchard, Charlène 18 186,98 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques 
23 Lavoie, Dominique 18 183,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences 
24 Lemieux, Martin 18 36,75 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences
25 Marcil, Éric 18 0,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Mathématiques
26 Niquet, Isabelle 17 138,17 P Polyvalente Quatre-Vents Mathématiques
27 Martel, Richard 16 124,42 P Polyvalente de Normandin Sciences
28 Rondeau, Catherine 16 89,98 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant Sciences / congé sans solde 2021-2022
29 Tremblay, Marie-Ève 15 199,63 P Polyvalente de Normandin Sciences
30 Gaudreault, Luc 15 135,79 P Polyvalente de Normandin Mathématiques
31 Langlais-Brousseau,Catherine 15 51,02 P Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
32 Roberge, Luc 14 188,41 P Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques
33 Thibeault, Mélanie 13 162,43 P Cité étudiante Sciences 
34 Tremblay, Vincent 13 109,13 P Cité étudiante Mathématiques
35 Roy, Sébastien 11 0,00 P Polyvalente des Quatre-Vents Mathématiques 
36 Perron, Marie-Lynn 10 149,50 P Polyvalente de Normandin Mathématiques
37 Corneau, Marie-Laurence 9 153,96 NP2 Cité étudiante Sciences
38 Dumas, Audrey 9 129,22 P Cité étudiante Sciences
39 Roberge, Véronique 7 192,21 NP1 Cité étudiante Mathématiques
40 Pouliot, Joannie 6 137,57 NP1 Cité étudiante Mathématiques
41 Perron, Claudia 4 144,32 NP1 Cité étudiante Sciences
42 Ménard, Samuel 3 189,84 NP1 Cité étudiante Sciences

CHAMP 13 MATHÉMATIQUES ET SCIENCES (3113) 42 postes (24 postes en mathématiques + 18 postes en sciences)



11 2022-02-08 

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                      
(6-4.00)

Scolarité 
au          

2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation bâtisse (5-3.21.04) Informations supplémentaires

Si l'ancienneté est égaleAncienneté

CHAMP 1 ADAPTATION SCOLAIRE (3101) 97  (52  d i  45 i i )
1 Drolet, Michel 31 168,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
2 Privé, Dany 29 198,00 P Cité étudiante
3 Cloutier-St-Amand,Karine 26 176,00 P Polyvalente de Normandin
4 Turcotte, Roxanne 23 77,38 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
5 Tremblay, Isabelle 18 44,80 P Polyvalente des Quatre-Vents
6 Pilote, Dany 14 25,10 P Cité étudiante
7 Tremblay, Valérie 7 158,83 NP2 Polyvalente des Quatre-Vents

1 Tremblay, Luc 30 151,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
2 Darveau, Hélène 27 163,50 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
3 Gagné, Éric 25 119,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
4 Nadeau, Martin 24 58,00 P Polyvalente de Normandin Congé sans solde 2021-2022
5 Simard, Gabriel 24 0,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
6 Simard, Sonia 23 199,00 P Polyvalente de Normandin
7 Larouche, Guy 23 196,00 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
8 Brisson, Lisa 22 137,65 P Polyvalente Quatre-Vents
9 Gagnon, Frédéric 22 71,43 P Polyvalente Quatre-Vents
10 Néron, Dave 22 52,50 P Cité étudiante
11 Boily, Édith 20 118,79 P Cité étudiante
12 Beaulieu, Karen 19 28,52 P Cité étudiante
13 Aubé, Stéphanie 18 125,22 P Polyvalente Quatre-Vents
14 Desmeules, Mélanie 18 121,16 P Cité étudiante
15 Girard, Chantale 18 101,19 P Cité étudiante
16 Girard, Julie 17 94,50 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
17 Boisvert, Mylène 16 128,43 NP2 Polyvalente de Normandin
18 Lavoie, Luc 15 45,86 P Des Chutes, Jean-Dolbeau, Le Tournant
19 Fontaine, Janie 6 163,23 NP1 Cité étudiante

1 Tardif, Isabelle 23 190,00 P Polyvalente des Quatre-Vents
2 Vaillancourt, Sylvie 23 108,00 P Cité étudiante

510 postes

Service des ressources humaines
Audrey Piquette, directrice adjointe 

CHAMP 19 AUTRES DISCIPLINES (3119) 2 postes

CHAMP 17 SCIENCES HUMAINES (3117) 19 postes

CHAMP 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (3114) 7 postes

P :    Permanent(e)

NP2: Non-permanent(e) 2e  année
NP1: Non-permanent(e) 1re année

*Permanence:



1 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)

Informations 
supplémentaires

1 Tremblay, Nancy 24 0,00 24 17 P Boisjoli

Potvin, Odette 29 180,00 P Des Deux-Lacs Retraite au 25 octobre 2021
1 Delisle, Tania 13 178,08 P Des Deux-Lacs
2 Gauthier, Julie 9 120,33 P Boisjoli
3 Cloutier, Karine 8 137,79 P Des Deux-Lacs
4 Gagnon, Karine 6 41,21 P Boisjoli
5 Potvin, Véronique 4 174,46 P Des Deux-Lacs
6 Lemay, Marie-Pier 3 110,31 NP2 Des Deux-Lacs

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

*Permanence

NP2:  Non-permanent 2e année

7 postes

P:       Permanent

NP1:  Non-permanent 1re année

Année sclaire 2021-2022

Champ 3 PRIMAIRE (6 postes dont 4 à Des Deux-Lacs et 2 à Boisjoli)

École Des Deux-Lacs, Lac-Bouchette (006)                                                                  
École Boisjoli, St-François-de-Sales (007)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (1 poste à Boisjoli)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)



2 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation bâtisse
(5-3.21.04)

Informations 
supplémentaires

1 St-Onge, Valérie 3 74,11 NP2
2 Cloutier, Alexandra 3 54,59 NP1

1 Savard, Édith 24 0,00 28 17 P
2 Brassard, Nathalie 16 23,00 P
3 Guay, Catherine 14 140,24 P

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

École de la Rivière, Sainte-Hedwidge (009)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes dont 1 maternelle 4 ans et 1 maternelle 4-5 ans)

Champ 3 PRIMAIRE (3 postes)

*Permanence

5 postes

P:       Permanent

NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année



3 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 

au
1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Rouleau, Maryse 19 76,96 P
2 Larouche, Véronique 14 38,33 P
3 Guillemette, Nadine 10 68,40 P
4 Tremblay, Sonia 10 22,38 P

1 Verreault, Agathe 19 0,00 P
2 Côté, Nadine 16 111,43 P
3 Maltais, Catherine 16 77,00 P
4 Pelletier, Audrey 11 130,25 P
5 Simard, Mélanie 9 190,61 P
6 Allard, Nadia 7 149,75 P
7 Fortin, Roxane 7 127,24 P
8 Lapointe, Lisa 7 81,99 P
9 Routhier, Valérie 6 14,48 P
10 Fortin, Marjorie 5 63,21 P
11 Paradis, Maryse 4 134,64 NP2

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Champ 3  PRIMAIRE (11 postes)

Champ 2  PRÉSCOLAIRE (4 postes incluant 1 maternelle 4 ans)

École Benoît-Duhamel, Roberval (011)

Ancienneté

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

Si l'ancienneté est égale

15 postes

*Permanence
P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année
NP2:  Non-permanent 2e année



4 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Hudon, Camille 17 28,83 P
2 Gagnon, Johanne 13 16,43 P
3 Harvey, Marylène 10 56,50 P

1 Lévesque, Annie 30 169,00 P
2 Gagnon, Carole 24 151,00 P
3 Côté, Ginette 24 134,00 P
4 Guay, Karine 24 0,00 26 16 565,50 P
5 Dupéré, Sandra 24 0,00 24 18 P Congé sans solde 2021-2022
6 Lamontagne, Véronique 15 199,01 P
7 Thibeault, Catherine 11 69,61 P
8 Trottier, Claudie 6 68,00 P
9 Bélanger, Josiane 5 164,84 P
10 Fortin, Marie-Claude 5 55,12 P
11 Bernier Tremblay, Valérie 4 111,70 P
12 Tremblay, Jeanne 3 121,69 NP2

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

École Notre-Dame, Roberval  (012)

P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

Champ 3  PRIMAIRE (12 postes)

Champ 2  PRÉSCOLAIRE (3 postes)

15 postes

*Permanence



5 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Fortin, Karine 12 154,10 P Jolivent
2 Bouchard, Marie-Pier 3 140,33 NP2 Jolivent

1 Doré, Stéphane 26 172,16 P Jolivent
2 Lavoie, André 18 69,30 P Jolivent
3 Lapointe, Mireille 16 138,23 P Jolivent
4 Tremblay, Pascale 12 106,65 P Jolivent
5 Poitras, Nathalie 11 166,11 P Jolivent
6 Morency, Marie-Soleil 4 33,20 P L'Arbrisseau
7 Guénard, Sabrina 3 30,46 NP1 L'Arbrisseau
8 Bouchard, Sylvie 2 194,45 NP1 L'Arbrisseau

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

École Jolivent, Chambord (014)                                                                                                    
École L'Arbrisseau, Saint-André (015)

Champ 3 PRIMAIRE (8 postes dont 5 à Jolivent et 3 à L'Arbrisseau)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes à Jolivent incluant une maternelle 4-5 ans)

*Permanence

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année

10 postes

NP2:  Non-permanent 2e année

Ancienneté Si l'ancienneté est égale



6 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Desmarquis, Cloé 3 2,94 P

2 Beaudet, Myriam 2 137,74 NP1

1 Légaré, Manon 24 164,00 P
2 Ouellet, Caroline 19 146,76 P
3 Fortin, Dominique 12 150,37 P

4 Leclerc, Caroline 11 22,78 P

5 Boutin, Johannie 4 40,27 P

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

École Maria-Goretti, La Doré (030)

Champ 3 PRIMAIRE (5 postes)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes de maternelle 4-5 ans)

P:       Permanent

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

7 postes

*Permanence

NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année

Ancienneté Si l'ancienneté est égale



7 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Laprise, Renée 9 30,82 P
2 Girard-Dufour, Patricia 3 31,45 NP1

1 Seguin, Julie 14 176,07 P
2 Paquet, Dominique 11 92,00 P
3 Bernard, Cindy 8 164,10 P
4 Girard, Audrée 8 120,27 NP2
5 Delisle, Katy 7 141,74 P
6 Duchesne, Lincy 3 171,81 P
7 Tanguay, Hélène 2 157,00 P

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École Carrefour étudiant, Saint-Félicien (031)

Champ 3 PRIMAIRE (7 postes)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes incluant 1 maternelle 4 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année

9 postes

*Permanence
P:       Permanent



8 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 
au 1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Vallée,  Nancy 19 184,90 P
2 Simard, Julie 18 194,78 P
3 Fleury, Kim 3 100,94 NP2

1 Fortin, Suzie 24 152,00 P
2 Marceau, Line 24 39,00 P
3 Delisle, Nancy 22 179,24 P
4 Dufour, Suzie 21 124,85 P
5 Gaudreault, Anny 18 184,65 P
6 Guay, Karine 17 52,72 P
7 Boivin, Johanne 16 76,67 P
8 Campion, Véronique 7 162,09 P
9 Villeneuve, Audrey 6 196,22 P
10 Poulin, Catherine 5 61,08 P
11 Lavertu, Marilyn 5 9,58 P
12 Bolduc, Dominique 4 30,38 NP2

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École Hébert, Saint-Félicien (032)

Champ 3 PRIMAIRE (12 postes)

Champ 2  PRÉSCOLAIRE (3 postes dont une maternelle 4 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

*Permanence

NP2:  Non-permanent 2e année

15 postes

P:       Permanent

NP1:  Non-permanent 1re année



9 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Chiasson, Julie 14 39,34 P
2 Boily Nancy 10 52,53 P
3 Boileau, Laurence 3 64,04 NP1

1 Baril, Josée 27 52,00 P
2 Leclerc, Chantale 24 126,00 P
3 Laflamme, Guy 24 0,00 28 16 P
4 Martin, Hélène 22 49,11 P
5 Massé, Patricia 22 34,20 P
6 Laprise, Marie-Josée 20 69,74 P
7 Dumas, Julie 13 135,65 P
8 Dessureault, Mylène 12 100,11 P
9 Naud-Campion, Julie 11 143,65 P
10 Galarneau, Karine 10 67,12 P
11 Côté, Joanie 5 170,22 P
12 Dubois, Isabelle 5 129,34 P
13 Girard, Annie 2 127,09 NP1

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École Mgr Bluteau, Saint-Félicien (033)

Champ 3  PRIMAIRE (13 postes)

Champ 2  PRÉSCOLAIRE (3 postes incluant 1 maternelle 4 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

*Permanence
P:       Permanent

16 postes

NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année



10 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité 
au          

2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Simard, Nancy 22 132,00 P Pie XII
2 Bouchard, Vanina 6 22,95 P Pie XII
3 Ouellet, Isabelle 3 24,17 NP1 Pie XII

1 Naud, Caroline 26 72,00 P Pie XII
2 Bouchard, Josée 24 73,00 P Jeanne-Mance
3 Lampron, Louise 17 164,51 P Pie XII
4 Simard, Valérie 9 179,44 P Jeanne-Mance
5 Bouchard, Nathalie 9 57,20 P Jeanne-Mance
6 Lemay, Marie-Michelle 5 192,48 P Jeanne-Mance Congé sans solde 2021-2022
7 Laprise, Marie-Chantale 4 195,20 P Pie XII
8 Martel, Cynthia-Anne 4 93,08 P Jeanne-Mance
9 Laflamme, Jessica 3 15,17 NP1 Jeanne-Mance
10 Goulet, Sophie 3 9,61 NP2 Jeanne-Mance

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École Jeanne-Mance, Saint-Prime (035)                                                                       
École Pie XII, Saint-Prime (036)

Champ 3 PRIMAIRE (10 postes dont 7 à Jeanne-Mance et 3 à Pie XII)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (3 postes à Pie XII incluant 1 maternelle 4-5 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

*Permanence

NP2:  Non-permanent 2e année

13 postes

P:       Permanent

NP1:  Non-permanent 1re année



11 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Vachon, France 14 21,79 P

2 Dumais, Manon 11 34,85 P
3 Simard, Marie-Pier 1 141,96 NP1

1 Hébert, Lise 32 100,00 P
2 St-Pierre, Sonia 22 169,29 P
3 Dion, Marie-Josée 19 93,00 P
4 Gagnon, Josée 19 64,73 P
5 Boivin, Monique 18 127,83 P
6 Matte, Marie-Hélène 18 127,05 P
7 Doucet, Isabelle 16 163,52 P
8 Ferland, Diane 13 152,68 P
9 Bouchard, Caroline 13 44,70 P
10 Hossay, Julie 8 114,93 P
11 Harvey, Stéphanie 5 69,66 P

12
Sergerie-Gaudreault, 
Marie-Ève 2 144,09 NP2

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École Sainte-Marie, Normandin (051)

Champ 3 PRIMAIRE (12 postes)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (3 postes incluant 1 maternelle 4 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

15 postes

*Permanence
P:       Permanent

NP1:  Non-permanent 1re année
NP2:  Non-permanent 2e année



12 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation bâtisse 
(5-3.21.04) Informations supplémentaires

1 Paradis-Fortin,
Geneviève 5 112,22 P Jean XXIII

2 Théberge, Mélanie 5 71,97 P Jean XXIII

1 Migneault, Julie 7 90,24 P Jean XXIII
2 St-Hilaire, Valérie 5 162,31 P St-Lucien 
3 Brassard, Marianne 1 196,49 NP1 St-Lucien 

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Si l'ancienneté est égale

École Jean XXIII, Saint-Thomas (053)                        
 École Saint-Lucien, Saint-Edmond-les-Plaines (055)

Champ 3 PRIMAIRE (3 postes dont 1 à Jean XXIII et 2 à St-Lucien)

Ancienneté

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes à Jean XXIII incluant 1 maternelle 4-5 ans)

5 postes

*Permanence
P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année



13 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité 
au          

2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Gauthier, Nathalie 16 115,00 P
2 Boucher, Paméla 5 173,14 P

1 Painchaud, Nathalie 23 109,00 P
2 Tremblay, Myriam 22 62,00 P
3 Bergeron, Analie 10 169,26 P
4 Gobeil, Cindy 9 71,07 P
5 Veilleux, Marie-Line 8 175,50 P
6 Plante, Michel 6 31,34 P

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

École Sainte-Lucie, Albanel (056)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes incluant 1 maternelle 4-5 ans)

Champ 3 PRIMAIRE (6 postes)

8 postes

*Permanence
P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année



14 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 
au 1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Boivin, Sonia 11 0,00 P
2 Gaudreau, JoAnny 2 41,32 NP1

1 Grondin-Dion, Mélissa 6 106,65 P
3 Bérubé, Marie-Ève 3 44,75 NP1
2 Cinq-Mars, Chloé 2 176,51 NP1
4 Renaud, Christina 2 44,43 NP2

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École Notre-Dame-de-Lourdes, Girardville (059)

Champ 3 PRIMAIRE (4 postes)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes incluant 1 maternelle 4-5 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

6 postes

*Permanence
P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année



15 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation bâtisse
(5-3.21.04) Informations supplémentaires

1 Pichette, Marie-France 24 0,00 25 16 P Ste-Thérèse
2 Boivin, Nancy 24 0,00 24 16 P Ste-Thérèse
3 Côté, France 22 39,50 P Ste-Thérèse
4 Villeneuve, Valérie 12 24,58 P Ste-Thérèse
5 Lapointe, Marie-Lisa 8 179,62 P Ste-Thérèse

6
Tremblay-Simard, Marie-
Pier 3 109,92 NP2 Ste-Thérèse

1 Piquette, Suzie 27 9,00 P Ste-Thérèse
2 Leclerc, Jacinthe 24 40,00 P Ste-Thérèse
3 Dion, Janick 24 0,00 26 16 557,86 P Ste-Thérèse
4 Gagné, Barbara 24 0,00 23 16 P Ste-Thérèse
5 Lalancette, Cathy 20 133,54 P Ste-Thérèse
6 Laprise, Élaine 20 113,42 P Ste-Thérèse
7 Duchesneau, Annie 20 108,22 P Ste-Thérèse
8 Marceau, Danny 19 16,98 P Ste-Thérèse
9 Girard, Marie-Josée 18 116,10 P Ste-Thérèse
10 Gaudreault, Éric 15 87,00 P Sacré-Cœur
11 Perron, Anne-Malika 14 98,10 P Sacré-Cœur
12 Gauthier, Mélanie 14 21,19 P Sacré-Cœur
13 Servais, Cindy 13 10,47 P Ste-Thérèse
14 Lavoie, Hélène 13 5,00 P Ste-Thérèse
15 Castonguay, Mylène 12 108,06 P Ste-Thérèse
16 Doucet, Virginie 11 102,34 P Ste-Thérèse
17 Cadoret, Claudie 10 7,00 P Ste-Thérèse
18 Lamothe, Vicky 9 102,26 P Sacré-Cœur
19 Gagnon, Anick 6 106,80 P Sacré-Cœur

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Champ 3 PRIMAIRE (19 postes dont 14 à Ste-Thérèse et 5 à Sacré-Cœur)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (6 postes à Ste-Thérèse incluant 1 maternelle 4 ans et 1 maternelle 4-5 ans)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

École Sacré-Cœur, Dolbeau-Mistassini (072)
École Sainte-Thérèse, Dolbeau-Mistassini (074)                                                                             

NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année

*Permanence
P:       Permanent

25 postes



16 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité 
au          

2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

(6 postes dont 5 à Notre-Dame-des-Anges incluant 2 maternelle 4 ans et 1 maternelle 4-5 ans 
et 1 poste à St-Louis-de-Gonzague de maternelle 4-5 ans)

1 Simard, Line 29 151,00 P NDDA
2 Lavoie, Isabelle 26 101,50 P NDDA
3 Côté, Geneviève 12 27,88 P NDDA
4 Lalancette, Julie 7 92,04 P NDDA
5 Boudreault, Laurie 4 38,09 P NDDA
6 Pelchat, Olivia 3 9,10 NP2 SLG

1 Théberge, Nancy 24 180,00 P NDDA
2 Marcil, Annick 24 132,00 P NDDA
3 Bernard, Julie 24 59,20 P NDDA
4 Allard, Lyne 22 73,00 P NDDA
5 Larouche, Sonia 19 72,42 P NDDA
6 Grenier, Audrey 19 45,51 P NDDA
7 Thibeault, Hélène 18 37,49 P NDDA
8 Thibeault, Claudette 17 23,68 P NDDA
9 Boilard, Mélissa 15 75,28 P NDDA

10 Gravel, Nathalie 14 184,28 P NDDA
11 Boivin, Julie 14 129,96 P NDDA
12 Harvey, Sophie 14 87,60 P NDDA
13 Larouche, Mélissa 14 53,93 P NDDA
14 Dufour, Ann 13 169,38 P NDDA
15 Girard, Marie-Lyne 13 89,08 P NDDA
16 Drapeau, Marie-Julie 12 75,60 P NDDA
17 Angers, Mireille 11 65,70 P NDDA
18 Leclerc, Claudia 11 34,42 P SLG
19 St-Pierre, Cathy 10 176,29 P NDDA
20 Dumais, Marie-Josée 9 166,30 P NDDA
21 Hébert, Émilie 7 83,19 P NDDA
22 Boivin, Marie-Julie 5 93,93 P SLG

23 Morissette, Joanie 4 111,22 P SLG
24 Lahaie, Sarah-Ève 2 147,21 NP1 SLG

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Année sclaire 2021-2022
Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)

P:       Permanent

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

Champ 2 PRÉSCOLAIRE 

NP1:  Non-permanent 1re année
NP2:  Non-permanent 2e année

*Permanence

30 postes

École Saint-Louis-de-Gonzague, Saint-Eugène d'Argenteney (073)
École Notre-Dame-des-Anges, Dolbeau-Mistassini (080)                                                                 

Champ 3 PRIMAIRE (24 postes dont 20 à Notre-Dame-des-Anges et 4 à St-Louis-de-Gonzague)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          



17 2022-02-08 

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de 
jours au 

1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Simard, Annie 8 190,27 P
2 Desjardins, Jany 3 169,27 NP2

1 Bernier, Raymonde 24 97,87 P
2 Devin, Isabelle 20 100,83 P
3 Rousseau, Caroline 9 154,28 P
4 Gagnon, Véronique 8 196,14 P
5 Lambert, Guillaume 4 180,44 P

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École Bon-Pasteur, Sainte-Jeanne d'Arc (078)                                             

Champ 3 PRIMAIRE (5 postes incluant 1 poste jumelé avec Sacré-Cœur)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes incluant 1 maternelle 4 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022

NP1:  Non-permanent 1re année

NP2:  Non-permanent 2e année

*Permanence

7 postes

P:       Permanent
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N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 

au 
1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Rioux, Karyna 7 145,67 P La Source
2 Landry, Mélissa 2 101,89 NP1 La Source

1 St-Pierre-Gagnon,Annie 24 195,50 P Les Prés Verts

2 Gosselin, Mélanie 10 130,46 P La Source
3 Goulet, Tanya 9 146,00 P Les Prés Verts

4 Gélinas, Caroline 4 101,84 P Les Prés Verts
5 Tremblay, Carolane 3 56,11 NP1 La Source

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

NP2:  Non-permanent 2e année

7 postes

*Permanence
P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

École La Source, Saint-Ludger-de-Milot (082)                                                                        
École Les Prés Verts, Saint-Augustin (083)

Champ 3 PRIMAIRE (5 postes dont 2 à La Source et 3 à Les Prés Verts)

Champ 2 PRÉSCOLAIRE (2 postes à La Source (1 maternelle 4 ans + 1 maternelle 4-5 ans)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                                                                                                                                                

Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)
Année sclaire 2021-2022



1 2022-02-08

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 

1982-1983                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 
au 1998-06-30

e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Guénard, Gilles 30 52,00 P Cité étudiante
2 Paradis, Claudia 23 121,00 P La Chesnaie
3 Poirier, Martin 22 101,83 P Cité étudiante
4 Ouellet, Jasmin 21 55,16 P La Chesnaie
5 Langlais, Annick 20 49,66 P Cité étudiante
6 Villeneuve, Nadyne 18 130,99 P Cité étudiante
7 Waltzing, Frédéric 14 183,00 P Cité étudiante
8 Néron, Sophie 12 75,21 P Cité étudiante
9 Fortin, Mélissa 9 146,00 P Cité étudiante

10 Tremblay, Marie-Pier 4 23,81 P Cité étudiante
11 Bellevue, Anne-Marie 3 147,78 NP2 Cité étudiante
12 Allard, Marie-Josée 3 68,00 NP2 Cité étudiante
13 Sénéchal, Bianca 3 15,86 NP1 Cité étudiante
14 Morneau, Carol-Anne 3 11,64 NP1 La Chesnaie
15 Tremblay, Mirianne 2 182,00 NP2 La Chesnaie
16 Genest, Marie-Pier 2 78,30 NP1 Cité étudiante

1 Bouchard, Claude 27 53,00 P
2 Trudel, Claude 19 42,08 P
3 Bouchard, Mathieu 14 169,35 P
4 Girard, Mélissa 9 144,40 P
5 Boily, Catherine 7 91,44 P

1 Drolet, Éric 30 84,00 P
2 Lambert, Jonathan 13 177,92 P
3 O'Connor, David 5 88,95 P

1 Villeneuve, Marie-Ève 20 168,37 P
2 Girard, Caroline 14 104,02 P
3 Bouchard, Vicky 5 24,00 NP1

1 Potvin, Chantale 25 76,00 P
2 Bouchard, Audrey 24 38,42 P
3 Saucier, Janick 24 0,00 26 P
4 Maltais, Ugo 22 88,47 P
5 Genest, Marc 21 25,52 P
6 Brassard, Nathalie 6 89,68 NP1
7 Dallaire, Andrée-Anne 4 85,35 NP1

1 Boudreault, Élise 22 195,50 P Mathématiques
2 Paradis, Karyne 19 168,75 P Mathématiques
3 Simard, Frédéric 19 77,93 P Mathématiques 
4 Thibeault, Mélanie 13 162,43 P Sciences 
5 Tremblay, Vincent 13 109,13 P Mathématiques
6 Corneau, Marie-Laurence 9 153,96 NP2 Sciences
7 Dumas, Audrey 9 129,22 P Sciences
8 Roberge, Véronique 7 192,21 NP1 Mathématiques
9 Pouliot, Joannie 6 137,57 NP1 Mathématiques

10 Perron, Claudia 4 144,32 NP1 Sciences
11 Ménard, Samuel 3 189,84 NP1 Sciences

1 Privé, Dany 29 198,00 P
2 Pilote, Dany 14 25,10 P

1 Néron, Dave 22 52,50 P
2 Boily, Édith 20 118,79 P
3 Beaulieu, Karen 19 28,52 P
4 Desmeules, Mélanie 18 121,16 P
5 Girard, Chantale 18 101,19 P
6 Fontaine, Janie 6 163,23 NP1

1 Vaillancourt, Sylvie 23 108,00 P

54 postes

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Champ 17 SCIENCES HUMAINES (6 postes)

P:       Permanent

Champ 9  ÉDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (3 postes)

Champ 11  ARTS PLASTIQUES (3 postes)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

Champ 1  ADAPTATION SCOLAIRE (16 postes)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          
Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)

Année scolaire 2021-2022

NP1:  Non-permanent 1re année
NP2:  Non-permanent 2e année

Champ 13 MATHÉMATIQUES ET SCIENCES (11 postes : 6 Mathématiques + 5 Sciences ) 

Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (2 postes)

*Permanence

Champ 12 FRANÇAIS (7 postes)

Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (5 postes)

Champ 19 AUTRES DISCIPLINES (1 poste)

Cité étudiante, Roberval (016)



2 2022-02-08

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant

1982-1983                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 
au 1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Malenfant, Lucie 31 0,00 P
2 Truchon, Nathalie 29 0,00 P
3 Verreault, Sylvain 27 2,00 P
4 Desmeules, Érika 22 75,28 P
5 Tremblay,Marie-Claude 15 177,55 P
6 Fortin, Jackie 14 11,86 P
7 Tremblay, Nathalie 13 56,80 P
8 Allard, Véronique 12 138,88 P Congé sans solde 21-22
9 Gagnon, Hervé 9 142,40 P

10 Mathieu, Amélie 8 70,43 P
Douesnard, Catherine 6 169,97 P Retirée de la procédure d'affectation

11 Dallaire, Mireille 6 157,55 P
12 Bergeron, Alexia 5 91,88 P
13 Bouchard, Michelle 5 17,37 NP1
14 Laflamme, Émilie 4 70,38 P
15 Vaillancourt, Myriam 3 92,58 NP2
16 Morin, Léa-Kim 1 152,63 NP1

Therrien, Sylvie 22 181,63 P Départ à la retraite au 22 novembre 2021
1 Tremblay, Jonathan 18 174,65 P
2 Boulianne, Mathieu 13 7,44 P
3 Auclair-Savard, Kimberly 12 44,19 P
4 Morin, Véronique 9 40,66 P
5 G. Soucy, Keven 6 148,94 P
6 Bart Chamberland, Julie 4 172,07 NP2

1 Marceau, Stéphane 30 92,02 P
2 Boudreault, David 13 194,29 P
3 Tremblay, Kevin 9 67,80 P
4 Bouchard-Lalancette, Élodie 3 91,45 NP1

1 Lévesque, Lise 24 124,00 P
2 Dubois, Isabelle 15 149,70 P
3 Tremblay, Karine 4 157,68 NP2

1 Coulombe, Christine 30 0,00 P
2 Painchaud, Caroline 29 0,00 P
3 Plourde, Marie-Andrée 26 118,00 P
4 Vaillancourt, Nathalie 21 117,00 P
5 Côté, Natacha 20 133,45 P
6 Rondeau, Isabelle 20 65,06 P
7 Déry, Emmanuelle 15 29,42 P
8 Bouchard, Caroline 9 150,75 NP2

1 Boivin, Serge 30 169,00 P Mathématiques
2 Guay, Johnny 27 107,00 P Sciences
3 Girard, Sylvain 27 28,00 P Sciences
4 Simard, Annie 25 0,00 24 18 P Sciences
5 Lamontagne, Ève-Lyne 24 70,00 P Sciences
6 Lefebvre, Yanick 23 116,88 P Mathématiques
7 Roussel, Marilyn 21 176,99 P Mathématiques
8 Maltais, Nicolas 20 178,15 P Sciences
9 Niquet, Isabelle 17 138,17 P Mathématiques

10
Langlais-Brousseau, 
Catherine 15 51,02 P Mathématiques

11 Roberge, Luc 14 188,41 P Mathématiques
12 Roy, Sébastien 11 0,00 P Mathématiques

1 Tremblay, Isabelle 18 44,80 P
2 Tremblay, Valérie 7 158,83 NP2

1 Tremblay, Luc 30 151,00 P
2 Gagné, Éric 25 119,00 P  
3 Brisson, Lisa 22 137,65 P
4 Gagnon, Frédéric 22 71,43 P
5 Aubé, Stéphanie 18 125,22 P

1 Tardif, Isabelle 23 190,00 P Espagnol

57 postes

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

Champ 11  ARTS PLASTIQUES (3 postes)

Polyvalente des Quatre-Vents, Saint-Félicien (039)

NP2:  Non-permanent 2e année

Champ 19 AUTRES DISCIPLINES (1 poste)

Champ 17 SCIENCES HUMAINES (5 postes)

*Permanence
P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          
Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)

Année scolaire 2021-2022

Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE (2 postes)

Champ 12 FRANÇAIS (8 postes)

Champ 1  ADAPTATION SCOLAIRE (16 postes)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

Champ 13 MATHÉMATIQUES ET SCIENCES (12 postes : 7 Mathématiques + 5 Sciences)

Champ 9  ÉDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (4 postes)

Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (6 postes)



3 2022-02-08

N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 

1982-1983                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 
au 1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Bouchard, Guy 25 114,00 P
2 Girard, Daisy 15 56,10 P
3 Beaulieu, Marie-Pier 14 123,73 P

1 Marcil, Caroline 26 109,00 P
2 Beaulieu, Nathalie 19 81,86 P
3 Bolduc, Heather 14 84,51 P

1 Fleury, Louise 19 53,36 P
2 Guimont, Dany 12 74,19 P

1 Audet, Chantale 17 24,35 P
2 Côté, Mario 5 191,00 P

1 Tremblay, Caroline 23 199,00 P

1 Roy, Nancy 24 130,50 P
2 Gagnon, Janou 24 0,00 27 P
3 Roberge, Nancy 19 11,37 P
4 Cantin, Suzie 17 12,25 P
5 Mailloux, Jean-Pierre 5 191,32 NP2

1 Dion, Yves 26 190,93 P Sciences
2 Marceau, Caroline 24 191,00 P Mathématiques
3 Robert, Éric 19 189,75 P Mathématiques
4 Martel, Richard 16 124,42 P Sciences
5 Tremblay, Marie-Ève 15 199,63 P Sciences
6 Gaudreault, Luc 15 135,79 P Mathématiques 
7 Perron, Marie-Lynn 10 149,50 P Mathématiques

1
Cloutier-St-
Amand,Karine 26 176,00 P

1 Nadeau, Martin 24 58,00 P
2 Simard, Sonia 23 199,00 P
3 Boisvert, Mylène 16 128,43 NP2

27 postes

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humaines

P:       Permanent
NP1:  Non-permanent 1re année
NP2:  Non-permanent 2e année

Champ 1  ADAPTATION SCOLAIRE (3 postes)

Champ 12 FRANÇAIS (5 postes)

Champ 13 MATHÉMATIQUES ET SCIENCES (7 postes : 4 Mathématiques +  3 Sciences)

*Permanence

Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE  (1 poste)

Champ 17 SCIENCES HUMAINES (3 postes)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          
Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)

Année scolaire 2021-2022

Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (3 postes)

Champ 9  ÉDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (2 postes)

Champ 10  MUSIQUE AU SECONDAIRE (2 postes)

Champ 11  ARTS PLASTIQUES (1 poste)

Polyvalente de Normandin, Normandin (061)

Ancienneté Si l'ancienneté est égale
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N/Réf.:  333-02

R
a
n
g

Nom et prénom Année Jour

Expérience 
excluant 
1982-83                                                                                                                          
(6-4.00)

Scolarité au          
2021-01-30

Expérience 
totale de jours 
au 1998-06-30

P
e
r
m
a
n
e
n
c
e
*

Affectation 
bâtisse 

(5-3.21.04)
Informations supplémentaires

1 Bouchard, Ginette 34 0,00 P Des Chutes
2 Duchesne, Manon 32 0,00 33 P Le Tournant
3 Fortin, Pauline 31 41,00 P Jean-Dolbeau
4 Gagné, Stéphane 27 137,50 P Le Tournant
5 Tremblay, Marie-Claude 24 31,00 P Des Chutes
6 Frigon, Caroline 23 42,02 P Jean-Dolbeau
7 Allard, Isabelle 20 155,60 P Des Chutes
8 Rioux, Julie 18 195,69 P Des Chutes
9 Bouchard, Isabelle 18 152,80 P Jean-Dolbeau

10 Lamontagne, Geneviève 18 50,77 P Le Tournant
11 St-Gelais, Sophie 16 147,45 P Le Tournant
12 Simard, Lise 16 84,73 P Jean-Dolbeau
13 Cantin, Dora 15 12,88 P Le Tournant
14 Dubé, Mélanie 14 123,00 P Des Chutes
15 Potvin, Bruno 12 66,75 P Le Tournant

16 Paquet-Painchaud, Élisa 10 27,28 P Des Chutes
17 Lavoie, Jessie 6 63,84 P Le Tournant

1 Morin, Martine 31 104,00 P Jean-Dolbeau
2 Thompson, Tamara 27 176,91 P Jean-Dolbeau
3 Boulianne, Josée 25 68,62 P Jean-Dolbeau
4 Chiasson, Marie-Ève 18 5,65 P Des Chutes
5 Cranmer, Christopher 15 197,00 P Des Chutes
6 Sylvain, Josée 10 143,94 P Des Chutes

Simard, Marjolaine 30 164,00 P Retirée de la procédure d'affectation
1 Adams, Larry 26 132,50 P Jean-Dolbeau
2 Tremblay, Stéphane 16 53,05 P Des Chutes
3 Girard, Steven 9 94,53 P Jean-Dolbeau
4 Fortin, Jean-François 8 116,60 P Des Chutes
5 Tremblay, Maxime 7 135,02 P Jean-Dolbeau

1 Lavoie, Véronique 8 151,55 P
Jean-Dolbeau 
et Des Chutes

1 St-Pierre, Manon 18 74,64 P Jean-Dolbeau
2 Gilbert, Julie 17 141,44 P Des Chutes
3 Lapointe, Cindy 10 173,29 P Jean-Dolbeau
4 Trottier, Nancy 8 95,25 P Des Chutes

1 Girard, Caroline 31 169,00 P Jean-Dolbeau
2 Devin, Manon 31 147,00 P Jean-Dolbeau
3 Paradis, Lisa 29 183,00 P Jean-Dolbeau

Lamontagne, Sarah 23 188,75 P Retirée de la procédure d'affectation
4 Gaudreault, Johanne 21 125,83 P Jean-Dolbeau
5 Boulianne, Donald 21 53,69 P Des Chutes
6 Adams, Stéphanie 20 27,84 P Des Chutes
7 Simard, Danielle 20 5,05 P Des Chutes
8 Bergeron, Julie 13 110,88 NP2 Des Chutes

1 Simard, Louise 28 0,00 P Des Chutes Mathématiques 
2 Harvey, Claudie 25 0,00 25 17 P Jean-Dolbeau Mathématiques 
3 Briand, Nancy 24 0,00 P Des Chutes Mathématiques
4 Tremblay, Sylvain 23 0,49 P Jean-Dolbeau Mathématiques 
5 Nadeau, Hélène 20 4,92 P Jean-Dolbeau Sciences 
6 Boudreault, Hugues 19 122,19 P Jean-Dolbeau Mathématiques 
7 Girard, Annie 19 101,64 P Jean-Dolbeau Sciences 
8 Bouchard, Charlène 18 186,98 P Des Chutes Mathématiques 
9 Lavoie, Dominique 18 183,00 P Jean-Dolbeau Sciences

10 Lemieux, Martin 18 36,75 P Des Chutes Sciences 
11 Marcil, Éric 18 0,00 P Jean-Dolbeau Mathématiques
12 Rondeau, Catherine 16 89,98 P Des Chutes Sciences / Congé sans solde 2021-2022

1 Drolet, Michel 31 168,00 P Des Chutes
2 Turcotte, Roxanne 23 77,38 P Jean-Dolbeau

1 Darveau, Hélène 27 163,50 P Jean-Dolbeau
2 Simard, Gabriel 24 0,00 P Jean-Dolbeau
3 Larouche, Guy 23 196,00 P Des Chutes
4 Girard, Julie 17 94,50 P Des Chutes
5 Lavoie, Luc 15 45,86 P Des Chutes

60 postes

Audrey Piquette, directrice adjointe
Service des ressources humainesNP2:  Non-permanent 2e année

Champ 17 SCIENCES HUMAINES (5 postes dont 2 à Jean-Dolbeau et 3 à Des Chutes)

Champ 14 ETHIQUE ET CULTURE RELIGIEUSE  (2 postes dont 1 à Jean-Dolbeau et 1 à Des Chutes)

Champ 1  ADAPTATION SCOLAIRE (17 postes dont 4 à Jean-Dolbeau 7 à Le Tournant et 6 à Des Chutes)

Champ 8 ANGLAIS AU SECONDAIRE (6 postes dont 3 à Jean-Dolbeau et 3 à Des Chutes)

NP1:  Non-permanent 1re année

Champ 13 MATHÉMATIQUES ET SCIENCES (12 postes : 7 Mathématiques dont 4 à J-D et 3 à Des Chutes + 5 Sciences dont 3 à J-D et 2 à Des Chutes)

Champ 10  MUSIQUE AU SECONDAIRE (1 poste à Jean-Dolbeau)

PERSONNEL ENSEIGNANT - SECTEUR JEUNES                                                          
Ancienneté reconnue au 30 juin 2021 (article 5-2.00)

Année scolaire 2021-2022

Ancienneté Si l'ancienneté est égale

*Permanence
P:       Permanent

Champ 12 FRANÇAIS (8 postes dont 4 à Jean-Dolbeau et 4 à Des Chutes)

Champ 11  ARTS PLASTIQUES (4 postes dont 2 à Jean-Dolbeau et 2 à Des Chutes)

Champ 9  ÉDUCATION PHYSIQUE AU SECONDAIRE (5 postes dont 3 à Jean-Dolbeau Le Tournant et 2 à Des Chutes)

Polyvalente Jean-Dolbeau, Dolbeau-Mistassini (085)                                                                                        
Le Tournant, Dolbeau-Mistassini (076)         

École secondaire Des Chutes, Dolbeau-Mistassini (086)                                                                      



Montant % Montant %

Deux-Lacs(006) Boisjoli(007) 11,75 240 $ 2 820 $ 15 473 $ 18 293 $ 1 746 $ 10% 16 547 $ 90%

De la Rivière (009) 8,54 240 $ 2 050 $ 2 323 $ 4 372 $ 774 $ 18% 3 598 $ 82%

Benoît-Duhamel (011) 28,81 240 $ 6 914 $ 18 455 $ 25 370 $ 7 322 $ 29% 18 048 $ 71%

Notre-Dame (012) 25,89 240 $ 6 214 $ 8 198 $ 14 411 $ 3 272 $ 23% 11 139 $ 77%

Jolivent(014) L'Arbrisseau(015) 16,43 240 $ 3 943 $ 6 688 $ 10 631 $ 0 $ 0% 10 631 $ 100%

Maria Goretti (030) 10,93 240 $ 2 623 $ 661 $ 3 284 $ 544 $ 17% 2 741 $ 83%

Carrefour étudiant (031) 12,89 240 $ 3 094 $ 3 384 $ 6 478 $ 1 141 $ 18% 5 337 $ 82%

Hébert (032) 23,27 240 $ 5 585 $ 11 208 $ 16 793 $ 6 583 $ 39% 10 210 $ 61%

Mgr Bluteau (033) 25,27 240 $ 6 065 $ 3 279 $ 9 343 $ 3 408 $ 36% 5 936 $ 64%

Jeanne-Mance(035) Pie XII(036) 20,13 240 $ 4 831 $ 3 688 $ 8 520 $ 544 $ 6% 7 976 $ 94%

Ste-Marie (051) 24,7 240 $ 5 928 $ 10 634 $ 16 562 $ 550 $ 3% 16 012 $ 97%

Ste-Lucie (056) 12,52 240 $ 3 005 $ 2 744 $ 5 749 $ 2 748 $ 48% 3 001 $ 52%

Jean XXIII (053)- St-Lucien(055) 9,23 240 $ 2 215 $ 912 $ 3 127 $ 330 $ 11% 2 798 $ 89%

N.-D-de-Lourdes (059) 9,46 240 $ 2 270 $ 4 078 $ 6 348 $ 1 527 $ 24% 4 821 $ 76%

Sacré-Cœur (072) 10,41 240 $ 2 498 $ 9 729 $ 12 228 $ 485 $ 4% 11 742 $ 96%

Ste-Thérèse (074) 31,11 240 $ 7 466 $ 14 836 $ 22 303 $ 3 049 $ 14% 19 254 $ 86%

N.-Dame-des-Anges(080) 41,69 240 $ 10 006 $ 1 736 $ 11 742 $ 5 126 $ 44% 6 616 $ 56%

St-L.-de-Gonzague (073) 8,02 240 $ 1 925 $ 3 667 $ 5 592 $ 1 121 $ 20% 4 471 $ 80%

Bon-Pasteur (078) 10,07 240 $ 2 417 $ 4 969 $ 7 386 $ 2 240 $ 30% 5 145 $ 70%

La Source (082) 4,88 240 $ 1 171 $ 2 131 $ 3 302 $ 67 $ 2% 3 235 $ 98%

Les Prés Verts (083) 4,39 240 $ 1 054 $ 933 $ 1 987 $ 623 $ 31% 1 364 $ 69%

Sous-total: 350,39 84 094 $ 129 728 $ 213 821 $ 43 199 $ 20% 170 622 $ 80%

* Les montants pour le dépassement du temps moyen est inclus au solde de juin 2018. Voir tableau de suivi "dépassement temps moyen"

Perfectionnement conventionné des enseignants (7-0.00)
Année scolaire 2021-2022

Écoles primaires

Montant prévu à 
la convention 
collective par 
enseignants à 
temps plein

Budget de 
perfectionnement 

2021-2022

Dépenses engagées 
en 2021-2022

Solde 
disponible au 
bilan antérieur 
(30 juin 2021)

TOTAL DISPONIBLE 
POUR 

PERFECTIONNEMENT 
COLLECTIF 2021-2022

GRAND SOLDE 
DISPONIBLE AU         

7 février 2022

Audrey Piquette

Directrice adjointe services des ressources humaines

Code budgétaire: 3**-1-26200-***

Écoles

Nombre de 
postes 

d'enseignants 
équivalent à 
temps plein 
2021-2022

Le 7 février 2022

Source: services des ressources financières et services des ressources éducatives



réf: 411-01

Montant % Montant %

Cité étudiante 58,15 240 $ 13 956 $ 21 912 $ 35 868 $ 4 315 $ 12% 31 552 $ 88%

Quatre-Vents 61,32 240 $ 14 717 $ 23 234 $ 37 950 $ 12 785 $ 34% 25 166 $ 66%

Poly. Normandin 27,28 240 $ 6 547 $ 11 314,16 $ 17 861 $ 1 032 $ 6% 16 830 $ 94%

Jean-Dolbeau 33,44 240 $ 8 026 $ 7 319 $ 15 345 $ 150 $ 1% 15 195 $ 99%

Le Tournant 8 240 $ 1 920 $ 4 060,60 $ 5 981 $ 391 $ 7% 5 589 $ 93%

Des Chutes 32,19 240 $ 7 726 $ 6 171 $ 13 896 $ 2 880 $ 21% 11 016 $ 79%

Sous-total: 220,38 52 891 $ 74 010 $ 126 901 $ 21 553 $ 17% 105 348 $ 83%

Source: services des ressources financières et services des ressources éducatives

Perfectionnement conventionné des enseignants (7-0.00)

Année scolaire 2021-2022

Écoles secondaires

Montant prévu à 
la convention 
collective par 
enseignants à 
temps plein

Budget de 
perfectionnement 

2021-2022

Dépenses engagées 
en 2021-2022

Solde 
disponible au 
bilan antérieur 
(30 juin 2021)

TOTAL DISPONIBLE 
POUR 

PERFECTIONNEMENT 
COLLECTIF 2021-2022

GRAND SOLDE 
DISPONIBLE AU     7 

février 2022

Audrey Piquette
Directrice adjointe services des ressources humaines

Code budgétaire: 3**-1-26200-***

Écoles

Nombre de 
postes 

d'enseignants 
équivalent à 
temps plein 
2021-2022

Le 7 février 2022
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8-7.11.00 SUPPLÉANCE 
 
8-7.11.01 En cas d'absence d'une enseignante ou d'un enseignant, le remplacement est 

assuré de la façon suivante : 
 

a) Une enseignante ou un enseignant en disponibilité ou par une enseignante 
ou un enseignant affecté en totalité ou en partie à la suppléance; 
 

b) Séquence de comblement des suppléances (moins de 20 jours); 
 
c) Des enseignantes ou des enseignants réguliers à temps plein ou à temps 

partiel de l’école qui ont atteint le maximum d’heures de la tâche éducative 
et qui veulent en faire sur une base volontaire (1/1000 du traitement);  

 
d) Système de dépannage (périodes inscrites dans la grille-horaire) 

 
- L’enseignante ou l’enseignant à temps plein ou à temps partiel au 

primaire ou au secondaire ayant atteint le maximum d’heures de la 
tâche éducative doit inscrire à l’horaire deux (2) périodes de dépannage 
par cycle de neuf (9) jours pour tous les champs d’enseignement. 
(1/1000 du traitement annuel). Pour l’enseignante ou l’enseignant au 
préscolaire, il doit inscrire une (1) période de dépannage par cycle de 
neuf (9) jours.  

 
- La répartition du nombre de périodes doit être traitée équitablement 

entre toutes les enseignantes et tous les enseignants réguliers à temps 
plein ou à temps partiel (tenir compte des enseignants spécialistes qui 
ont plus d’une école, du préscolaire, des réductions de tâche, etc.).  

 
Sauf si elle ou il est affecté en partie à la suppléance, l'enseignante ou 
l'enseignant est libre d'effectuer cette suppléance à l'intérieur d'un 
système de dépannage à compter de la troisième (3e) journée 
d'absence consécutive d'une enseignante ou d'un enseignant. 

   
e) L’utilisation des ressources de soutien à la clientèle (différentes mesures, 

enseignant répit, etc.).  
 
- Reprise du service à un autre moment dans le calendrier scolaire.   

                       
f) Toute autre personne disponible légalement qualifiée ou non. 

 



GROUPES
Selon

Max/gr.
Montant par

groupe Sous-total Montant alloué
2 (3-4) -3 702,68 $ 1 405,36 $

1 (4-5) 0 913,49 $ 913,49 $

1 (1-2) -3 702,68 $ 702,68 $

1 (3-4) -2 702,68 $ 702,68 $

1 (5-6) -8 562,15 $ 562,15 $

3 1 (4-5) -6 702,68 $ 702,68 $ 702,68 $

4 1 (2-3) -4 702,68 $ 702,68 $ 702,68 $

1 (1-2) -2 702,68 $ 702,68 $

1 (5-6) -3 702,68 $ 702,68 $

6 2 (5-6) -1 702,68 $ 1 405,36 $ 1 405,36 $

7 1 (5-6) -4 562,15 $ 562,15 $ 562,15 $

8 1 (5-6) -1 702,68 $ 702,68 $ 702,68 $

9 1 (1-2) -2 702,68 $ 702,68 $ 702,68 $

1 (3-4) -2 702,68 $ 702,68 $

2 (5-6) -1 702,68 $ 1 405,36 $

1 (5-6) -2 702,68 $ 702,68 $

1 (5-6) -3 702,68 $ 702,68 $

11 1 (3-4) -8 562,15 $ 562,15 $ 562,15 $

1 (1-2) -10 562,15 $ 562,15 $

1 (5-6) -2 702,68 $ 702,68 $

1 (1-2) -4 562,15 $ 562,15 $

1 (2-3) -5 702,68 $ 702,68 $

1 (4-5) -6 702,68 $ 702,68 $

1 (5-6) -4 562,15 $ 562,15 $

1 (3-4) -2 702,68 $ 702,68 $

1 (5-6) -9 562,15 $ 562,15 $

1 (3-4) -3 702,68 $ 702,68 $

1 (4-5) -4 702,68 $ 702,68 $

1 (3-4) 0 702,68 $ 702,68 $
1 (5-6) -9 562,15 $ 562,15 $

TOTAL : 33 GROUPES 22 275 $

SERVICES ÉDUCATIFS
Le 30 novembre 2021

Notre-Dame

Jolivent

3 513,40 $

Jean XXIII

*Jeanne-Mance

*Pie XII

10

CAPACITÉ D'ACCUEIL

12 Saint-Lucien 1 264,83 $

13 Notre-Dame-de-Lourdes 2 529,66 $

14 Saint-Louis-de-Gonzague

RÉPARTITION DU MONTANT GLOBAL : 22 275 $

Sainte-Marie

5 Maria-Goretti 1 405,36 $

Carrefour étudiant

Mgr Bluteau

1 Des-Deux-Lacs 2 318,85 $

2 De La Rivière 1 967,51 $

PROJET N/Réf. : 431

GROUPES À PLUS D'UNE ANNÉE D'ÉTUDES - ANNEXE XVI

MESURE 15142 - ANNÉE 2021-2022

Selon la clientèle officielle déclarée au 30 septembre 2021

1 264,83 $

15 Bon-Pasteur 1 405,36 $

16 Les Prés Verts 1 264,83 $

Code budgéraire : 1**-1-12050-***

Projet : 1**-ANNEX

ATTEINTE : SI +/-3 élèves du maximum du groupe

NON ATTEINTE : SI 4 élèves et - du maximum du groupe

Ceci est une estimation : il y aura confirmation du budget octroyé par le MEQ en avril 2022



Montant alloué 22 275,00  $  

Ordre diff Années Type
Capacité

d'accueil
Nbr groupes

Cote 

attribuée

Cote pondérée en 

fonction du nombre

 de groupes

Montant par 

groupe

Montant par 

catégorie

1 1-2 Cycle Atteinte 3 10 30 702,68  $                  2 108,04  $    

2 2-3 Inter Atteinte 0 13 0 -  $                        -  $              Atteinte Non atteinte Atteinte Non atteinte Atteinte Non atteinte Atteinte Non atteinte Atteinte Non atteinte

3 4-5 Cycle Atteinte 1 13 13 913,49  $                  913,49  $        *006_Des-Deux-Lacs 2 1

4 2-3 Inter Non atteinte 2 10 20 702,68  $                  1 405,36  $    *007_Boisjoli

5 1-2 Cycle Non atteinte 2 8 16 562,15  $                  1 124,29  $    009_ De La Rivière 1 1 1

6 4-5 Inter Non atteinte 3 10 30 702,68  $                  2 108,04  $    011_Benoît-Duhamel

7 3-4 Cycle Atteinte 7 10 70 702,68  $                  4 918,77  $    012_Notre-Dame 1

8 3-4 Inter Non atteinte 1 8 8 562,15  $                  562,15  $        014_Jolivent 1

9 5-6 Cycle Atteinte 9 10 90 702,68  $                  6 324,13  $    015_L'Arbrisseau

10 5-6 Inter Non atteinte 5 8 40 562,15  $                  2 810,73  $    030_Maria-Goretti 1 1

33 100 317 6 113,33  $              22 275,00  $  031_Carrefour étudiant 2

032_Hébert

033_Mgr Bluteau 1

*035_Jeanne-Mance 1

*036_Pie XII 1

051_Sainte-Marie 1 4

053_Jean XXIII 1

053_Saint-Lucien 1 1

056_Sainte-Lucie

059_Notre-D-D-Lourdes 1 1 1 1

22 275 $ X 10 (cote) / 320 (total des cotes) / 2 (Nbr groupes) = 696,09 $ 072_Sacré-Cœur

073_Saint-Louis-Gonzague 1 1

074_Sainte-Thérèse

078_Bon-Pasteur 1 1

*080_N-D-Des-Anges

*082_La Source

*083_Les Prés Verts 1 1

Sous-total : 3 2 0 2 7 1 1 3 9 5

33

Ceci est une estimation : il y aura confirmation du budget octroyé par le MEQ en avril 2022

RÉPARTITION DU BUDGET ENTRE LES ÉCOLES

MESURE 15142 - Groupes à plus d'une année d'études - Annexe XVI

Année scolaire 2021-2022

Explication du montant de base alloué par groupe selon la cote attribuée vs Ordre difficulté :

Nombre total de groupes : 

Écoles

Selon clientèle officielle déclarée 30 septembre 2021

SERVICES ÉDUCATIFS
Le 30 novembre 2021

Atteinte : 

Non atteinte : 

+/- 3 élèves du maximum du groupe

4 élèves et - du maximum du groupe

CYCLE Intercycle CYCLE Intercycle CYCLE

1-2 2-3 3-4 4-5 5-6



2022-01-14 

      

 
N/Réf. 312-01 

 
 

Séquence pour comblement des besoins dans les classes 
À compter du 17 janvier 2022 

 
 
1. Séquence régulière complète pour le personnel enseignant (article 8-7.11) : 

 

 La séquence de comblement des suppléances (moins de 20 jours); 
 Du personnel enseignant régulier à temps plein ou à temps partiel de l’école qui ont atteint le 

maximum d’heures de la tâche éducative et qui veulent en faire sur une base volontaire (1/1000 du 
traitement annuel); 

 Le système de dépannage (périodes inscrites dans la grille-horaire); 
 L’utilisation des ressources de soutien à la clientèle (mesures, répit, etc.); 
 Le personnel disponible non légalement qualifié (NLQ). 
 

2. Personnel enseignant libéré (ex. enseignant ressource, autres libérations); 
 

3. Personnel enseignant orthopédagogue ou personnel professionnel par réaffectation excluant l’équipe 
psychosociale; 

 
4. Personnel de soutien par réaffectation en priorisant: 

 

 Éducation spécialisée et préposé; 
 Services de garde; 
 Surveillance des élèves; 
 Documentation; 
 Loisirs; 
 Reprographie (personnel dans les écoles). 

 
5. Options possibles sans priorités; 

 

 Ajout d’élèves dans un autre groupe; 
 Décloisonnement d’un groupe avec l’ajout d’une ressource présente dans l’autre local (ex. surveillant 

d’élèves); 
 Enseignement à distance par l’enseignant isolé avec une autre ressource dans la classe (ex. 

surveillant d’élèves). 
 

6. Enseignement à distance pour l’ensemble de la classe si nécessaire et dans des situations 
exceptionnelles. 

 
 
Le personnel des services pourra travailler en support aux établissements. 
 
 
Également, nous vous demandons d’effectuer une rotation des ressources pour combler les besoins.  
 
 
 
Le Service des ressources humaines 




